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LEGGI, DECRETI E ORDINANZE PRESIDENZIALI 


LEGGE 1° ottobre 1996. n. 


509. 


Istituzione di una Commissione parlamentare d'inchiesta sul 


fenomeno della 1 mafi ia € delle. altre associazioni ‘criminali similari. 


La Camera dei deputati ed il Senato della Repubblica 
hanno approvata: 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 
PROMUI GA 


la seguente legge: 


Art. 
Niituzione e compiti 


1. È istituita. per la durata della XIII Legislatura, ai 
sensi dell’articolo 82 della Costituzione, una Commissio- 
ne parlamentare d'inchiesta sul fenomeno della mafia, con 
il compito di: 


a) vertficare l'attuazione della legge 13 settembre 
1982. n. 646, c successive modificazioni, e delle altre leggi 
dello Stato, nonché degli indirizzi del Parlamento, con 
riferimento al fenomeno mafioso; 

b} accertare fa congruità della normativa vigente, 
formulando le proposte di carattere legislativo e 
amministrativo ritenute opporiune per rendere più 
coordinata e incisiva l'iniziativa dello Stato, delle regioni e 
degli enti loculi e più adeguate lc intese internazionali 
concernenti la prevenzione delle attività  crimmali, 
l'assistenza c la cooperazione giudiziaria: 

c} accettare e valutare la natura e le caratteristiche 
dei mutamenti e delle trasformazioni del fenomeno 
mafioso e di tutte fe suc connessioni; 


di riferire al Parlamento al termine dei suoi lavori, 
nonché ogni volta che lo ritenga opportuno c comunque 
annualmente. 


2. La Commissione procede alle indagini e agli esami 
con gli stessi poicii e fe stesse limitazioni dell'autorità 
mudiziaria, 


I. Fguali compiti sono attribuiti alla Commissione con 
riferimento alla camorra ed alle altre associazioni 
comungue denominate. che abbiano le caratteristiche di 
cur all'articolo 416-bis del codice penale. 


4. La Commissione puo orgamzzare 1 suoi lavori 
attraverso uno 0 più cunutati, costituiti secondo 1l 
regolamento di cui all'articolo 6. 


Art. 2 
Compovizione è presidenza della Commissione 


La Commissione é composta di venticinque senatori 
e venticinque depulat. nominati mspettivamente dal 
Presidente del Senato della Repubblica e dal Presidente 


della Camera dei deputati, in proporzione ai numero dei 
componenti i gruppi parlamentari, comunque assicuran- 
do la presenza di un rappresentante per ciascun gruppo 
esistente in almeno un ramo del Parlamento. 


2. La Commissione viene rinnovata dopo il primo 
biennio dalla sua costituzione e i componenti possono 
essere confermati. 


3. H Presidente del Senato della Repubblica e il 
Presidente della Camera dei deputati, cniro dieci giorni 
dalla nomina dei suoi componenti, convocano la 
Commissione per la costituzione dell'ufficio di presi- 
denza. 


4. L’ufficio di presidenza, composto dal presidente, da 
due vicepresidenti e da duc segretari, è eletto dai 
componenti della Commissione a scrutinio segreto. Nella 
elezione del presidente, sc nessuno riporta la maggioranza 
assoluta dei voti, si procede al ballottaggio tra i due 
candidati che abbiano ottenuto il maggior numero di voti. 
Nel caso di parità di voti è proclamato cletto o entra in 
ballottaggio il più anziano di età. 

S. Perl’elezione, rispettivamente, dei due viecpresidenti 
c dei due segretari, ciascun componente la Commissione 
scrive sulla propria scheda un solo nome. Sono eletti 
coloro che hanno ottenuto il maggior numero di voti; nel 
caso di parità di voti si procede a norma del comma 4. 


6. Le disposizioni di cui ai commi 4 e 5 si applicano 
anche per le elezioni suppletive. 


Art. 3. 
Audizioni e testimonianze 


l. Ferme le competenze dell'autorità giudiziaria, per le 
audizioni a testimonianza davanti alla Commissione si 
applicano le disposizioni degli articoli 366 e 372 del codice 
penale. 


2. Per i segreti d'ufficio, professionale e bancario si 
applicano le norme vigenti. In nessun caso per i fatti di 
mafia, di camorra e di altre associazioni criminali similari, 
costituendo essi fatti eversivi dell’ordine costituzionale, 
può essere opposto il segreto di Stato. 


3. È sempre opponibile il segreto tra difensore c parte 
processuale nell'ambito del mandato. 


4. Gli agenti e ufficiali di polizia giudiziaria non sono 
tenuti a rivelare alla Commissione i nomi di chi ha loro 
fornito informazioni. 


Art. 4. 
Richiesta di atti e documenti 


I. La Commissione può richiedere, anche in deroga al 
divieto stabilito dall'articolo 329 del codice di procedura 
penale, copie di atti e documenti relativi a procedimenti e 
inchieste in corso presso l’autorità giudiziaria o altri 


sata 


2-10-1996 


organi inquirenti, nonché copie di atti e documenti relativi 
a indagini e inchieste parlamentari. Se l’autorità 
giudiziaria, per ragioni di natura istruttoria, ritiene di non 
poter derogare al segreto di cui all’articolo 329 del codice 
di procedura penale, emette decreto motivato di rigetto. 
Quando tali ragioni vengono meno, l’autorità giudiziaria 
provvede senza ritardo a trasmettere quanto richiesto. 

2. La Commissione stabilisce quali atti e documenti 
non devono essere divulgati, anche in relazione ad 
esigenze attinenti ad altre istruttorie o inchieste in corso. 
Devono in ogni caso essere coperti dal segreto gli atti e i 
documenti attinenti a procedimenti giudiziari nella fase 
delle indagini preliminari. 


Art. 5. 
Segreto 


1. I componenti la Commissione, 1 funzionari e il 
personale addetti alla Commissione nonché ogni altra 
persona che collabora con la Commissione o compie o 
concorre a compiere atti d'inchiesta oppure ne viene a 
conoscenza per ragioni d’ufficio o di servizio, sono 
obbligati al segreto per tutto quanto riguarda gli atti e i 
documenti di cui all’articolo 4, comma 2. 


2. Salvo che il fatto costituisca più grave reato, la 
violazione del segreto è punita a norma dell’articolo 326 
del codice penale. 


3. Salvo che il fatto costituisca più grave reato, le stesse 
pene si applicano a chiunque diffonda, in tutto o in parte, 
anche per riassunto o informazione, atti o documenti del 
procedimento d'inchiesta dei quali sia stata vietata la 
divulgazione. 


Art. 6. 
Organizzazione interna 


I. L'attività e il funzionamento della Commissione e 
dei comitati istituiti ai sensi dell’articolo 1, comma 4, 
sono disciplinati da un regolamento interno approvato 
dalla Commissione prima dell’inizio dell'attività d’inchie- 
sta. Ciascun componente può proporre la modifica delle 
disposizioni regolamentari. 


2. Tutte le volte che lo ritenga opportuno la 
Commissione può riunirsi in seduta segreta. 


3. La commissione può avvalersi dell’opera di agenti e 
ufficiali di polizia giudiziaria e di tutte le collaborazioni 
che ritcriga necussarie. Ai fim dell’opporiuno coordina- 
mento con le strutturc giudiziarie c di polizia, la 
Commissione si avvale dell'apporto di almeno un 
magistrato e un dirigente dell’Amministrazione dell’inter- 
no, designati rispettivamente dai Ministri di grazia e 
giustizia e dell’imterno, d’intesa con il Presidente della 
Commissione. 


4. Per l’espletamento delle sue funzioni la Commissio- 
ne fruisce di personale, locali e strumenti operativi messi a 
disposizione dai Presidenti delle Camere, d’intesa tra loro. 


5. La Commissione cura la informatizzazione dei 
documenti acquisiti e prodotti nel corso dell'attività sua e 
delle Commissioni precedenti. 
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6. Le spese per il funzionamento della Commissione 
sono poste per metà a carico del bilancio del Senato della 
Repubblica e per metà a carico del bilancio della Camera 
dei deputati. 


Art. 7. 
Enirata în vigore 


1. Ta presente legge entra in vigore il giorno successivo 
a quello della sua pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale. 


La presente legge, munita del sigillo dello Stato, sarà 
inserita nella Raccolta ufficiale degli atti normativi della 
Repubblica italiana. È fatto obbligo a chiunque spetti di 
osservarla e di farla osservare come legge dello Stato. 


Data a Roma, addi 1° ottobre 1996 


SCÀLFARO 


PrODI, Presidente del Consi- 
glio dei Ministri 


Visto, il Guardasigilli: FLICK 


LAVORI PREPARATORI 


Senato della Repubblica (atto n. 750). 
Presentato dal senatori PERUZZOITI e SERLNA il 19 giugno 1996. 


Assegnato alla 1° commissione (Affan cosutuzionali), in sede 
deliberante, 11 4 luglio 1996, con parere della commissione 22. 


Esaminato dalla 1° commissione il 9 lugho 1996 e approvato 


l'Hi lugho 1996, in un testo unificato con atti numeri 752 (La LoGGIA 
ed altri) e 761 (ARIACCHI ed altri). 


Camera der deputati (atto n. 1865): 


Assegnato alla I commissione (Affari costituzionali), in sede 
legislativa, 11 22 luglio 1996, con pareri delle commissiom II e V. 


Esaminato dalla 1 commissione, in sede legislativa, il 24 luglio 1996; 
2 agosto 1996; 12, 17, i8 settembre 1996. 

Assegnato nuovamente alla 1 commissione, in sede referente, 
il 18 settembre 1996. 


Esaminato dalla I commissione, in sede referente, il 24, 25 settem- 
bre 1996. 


Fsaminato in aula e approvato il 26 settembre 1996. 


NOTE 
AVVI RTENZA 


ii testo della nota qui pubblicato È siatv ivdaiiv ai sensi dell'art. 10, 
comma 3, del testo unico delle disposizioni sulla promulgazione delle 
leggi, sull’emanazione dei decreti del Presidente della Repubblica e sulle 
pubblicazioni ufficiali della Repubblica italiana. approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1985, n. 1092. al solo fine di 
facilitare ta lettura della disposizione di legge alla quale è operato il 
rinvio e della quale restano invamati 11 valore e l'efficacia 


Nota all'art. 1 


- La legge 13 seitembre 1982. n 640, reca «Disposizioni in 
materia di misure di prevenzione di carattere patrimoniale ed 
integrazioni alle leggi 27 dicembre 1956. n 1423. 10 febbraio 1962. n 57, 
e 3I maggio 1965. n 575. Istituzione di una commissione parlamentare 
sul fenomeno della mafia» 
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—ge@qq:;e INIZI ZITIZZITIIIZIIIZZIZA 


DECRETO-LEGGE 1° ottobre 1996, n. 510. 


Disposizioni urgenti in materia di lavori socialmente utili, 
di interventi a sostegno del reddito e nel settore previdenziale. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Visti gli articoli 77 e 87 della Costituzione; 


Ritenuta la straordinaria necessità ed urgenza di 
emanare disposizioni in materia di lavori socialmente utili 
e di interventi a sostegno del reddito; 


Ritenuta, altresì, la straordinaria necessità ed urgenza 
di emanare disposizioni in materia previdenziale; 


Vista la deliberazione del Consiglio dci Ministri, 
adottata nella riunione del 27 settembre 1996; 


Sulla proposta del Presidente del Consiglio dei Ministri 
e del Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di 
concerto con 1 Ministri dell’interno, del tesoro» e del 
bilancio e della programmazione economica e dell’indu- 
stma, del commercio e dell'artigianato; 


EMANA 


il seguente decreto-legge: 


Art. 1. 


Disposizioni per l'attivazione 
dei lavori socialmente utili 


1. Al fine di consentire l’attivazione di lavori 
socialmente utili, il Fondo per l'occupazione di cui 
all’articoio 1, comma 7, del decreto-legge 20 maggio 1993, 
n. 148, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 luglio 
1993, n. 236, è incrementato ai sensi del comma 4 e, in 
attesa della revisione della disciplina sui lavori socialmen- 
te utili, a questi ultimi trova applicazione la normativa 
previgente a quella recata dall’articolo 14 del decreto- 
legge 16 maggio 1994, n. 299, convertito, con modificazio- 
ni, dalla legge 19 luglio 1994, n. 451, integrata ai sensi del 
comma 2. Ai fini della tempestività degli interventi per la 
promozione e l’aitivazione dei lavori socialmente utili: 


a) per gli enti locali spetta alla giunta assumere le 
deliberazioni in materia di promozione di progetti; 


b) per gli enti locali, la giunta, ai fini dell’approvvi- 
gionamento di quanto strettamente necessario per la 
immediata operatività dei progetti, può ricorrere, previa 
autorizzazione del commissario del Governo, a procedure 
straordinarie, anche in deroga alle normative vigenti in 
materia, fermo restando quanto previsto dalla normativa 
in matenta di lotta alia criminalità organizzata; 


c) l'amministrazione proponente il progetto di 
lavori socialmente utili è tenuta a procedere, ricorrendone 
1 presupposti, secondo le disposizioni dell’articolo 14 della 
legge 7 agosto 1999, n. 241, con esclusione del comma 4 
dei medesimo articolo, nonché dell’articolo 27 della legge 
8 giugno 1990, n. 142; 


d) la commissione regionale per l’impiego e, per i 
progetti interregionali, la commissione centrale per 
l’impiego, provvedono, anche attraverso apposite sotto- 
commissioni, all'approvazione del progetto entro sessania 
giorni, decorsi i quali il medesimo si intende approvato, 
sempre che entro tale termine non venga comunicata el 
soggetto proponente la carenza delle risorse economiche 
necessarie; 


e) il Ministro del lavoro e della previdenza sociale 
può disporre, in considerazione della specificità, anche 
territoriale, dell'emergenza occupazionale, modalità 
straordinarie per l'assegnazione dei lavoratori ai lavori 
socialmente utili, ivi compresa l’adozione di criteri quali il 
carico familiare, l'età anagrafica e il luogo di residenza; 


f) in caso di mancata esecuzione dei lavori 
socialmente utili nel termine previsto nel progetto, il 
Ministro del lavoro e della previdenza sociale, sentito il 
Ministro dell’interno, designa un commissario che 
provvede all’esecuzione dei lavori. 


2. Le disposizioni di cui al comma ! sono integrate 
dalle seguenti norme dell’articolo 14 del decreto-legge 
16 maggio 1994, n. 299, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 19 luglio 1994, n. 451: comma 1, relativamente 
ai soggetti promotori e gestori, nonché ai soggetti 
utilizzabili nei progetti; commi 3 e 4, come modificati dal 
comma 3 del presente articolo; comma 7. Per Passegna- 
zione dei lavoratori si tiene conto della corrispondenza 
tra la capacità dei lavoratori e i requisiti richiesti per 
l'attuazione dei progetti e si consente che, per i progetti 
formulati con riferimento a crisi aziendali, di settore 0 
di area, l’assegnazione avvenga limitatamente a gruppi 
di lavoratori espressamente individuati nel progetto 
medesimo. All’articolo 14, comma 1, del decreto-legge 1 
maggio 1994, n. 299, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 19 luglio 1994, n. 451, dopo il primo periodo, è 
inserito il seguente: «Ai fini dell’utilizzazione in lavori 
socialmente utili l’iscrizione agli elenchi ed albi di’ cui 
all’articolo 25, comma 5, lettera a), della legge 23 luglio 
1991, n. 223, non costituisce impedimento qualora il 
soggetto interessato, con dichiarazione resa ai sensi della 
legge 4 gennaio 1968, n.15, attesti che all’iscrizione 
non corrisponde l’esercizio della relativa attività profes- 
sionale.». 


3. All’articolo 14 del decreto-legge 16 maggio 1994, 
n. 299, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 luglio 
1994, n. 451: al comma 3, il terzo periodo è sostituito dal 
seguente: «Tale importo può non essere dovuto nei casi in 
cui i lavoratori siano adibiti per un numero di ore ridotto 
proporzionale alla misura del trattamento previdenziale o 
sussidio spettante.»; il comma 4 è sostituito dal seguente: 


«4.I soggetti di cui al comma 1 che non fruiscono di 
alcun trattamento previdenziale possono essere impegnati 
nell’ambito del progetto per non più di dodici mesi e per 
essi può essere richiesto, a carico del fondo di cui al 
comma 7, un sussidio non superiore a lire 800.000 mensili. 
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Il sussidio e erogato dall’Istituto nazionale della 
previdenza sociale (INPS) e per esso trovano applicazione 
le disposizioni in materia di mobilità e di indennità di 
mobilità. Ai lavoratori medesimi può essere corrisposto, 
dai soggetti proponenti o utilizzatori, un importo 
integrativo di detti trattamenti, per le giornate di effettiva 
esecuzione delle prestazioni.». 


4. Con priorità per le finalità di cui al comma I, nonché 
per il finanziamento dei piani per l’inserimento professio- 
nale dei giovani privi di occupazione di cui all’articolo 15 
del decreto-legge 16 maggio 1994, n. 299, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 19 iugiio 1994, n. 451, ii Fondo 
per l'occupazione di cui all'articolo 1, comma 7, del 
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 19 luglio 1993, n.236, è 
incrementato di lire 669 miliardi per l’anno 1995, di lire 
685,6 miliardi per l’anno 1996, di lire 591,3 miliardi per 
l’anno 1997 e di lire 691,3 miliardi a decorrere dall'anno 
1998. Nell'ambito delle disponibilità, per l’anno 1995, un 
importo non inferiore al quaranta per cento è ripartito a 
livello regionale in relazione al numero dei lavoratori di 
cui al comma S e all'articolo 3-e le relative risorse sono 
impegnate per il finanziamento di progetti che utilizzano i 
medesimi lavoratori. 


S. Ai soggetti di cui all'articolo 4, commi I, lettere 5) 
e c),3 e 4, nei cui confronti siano cessati al 31 dicembre 
1994 i trattamenti di mobilità ovvero di disoccupazione 
speciale ed ai soggetti di cui all’articolo 1 del decreto-legge 
26 novembre 1993, n. 478, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 26 gennaio 1994, n. 56, nei cui confronti siano 
cessati nel periodo 1° dicembre 1994-31 maggio 1995 i 
trattamenti di cassa integrazione salariale, i quali non 
abbiano più titolo a fruire per ulteriori periodi di alcuno 
dei predetti trattamenti, compete un sussidio nella misura 
pan al 64 per cento dell’impolto mensile di cui alla let- 
tera 2) del secondo comma dell’articolo unico della legge 
13 agosto 1980, n. 427, come sostituito dall'articolo I, 
comma 5, del decreto-legge 16 maggio 1994, n. 299, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 19 luglio 1994, 
n.451, per un periodo massimo di dodici mesi c 
limitatamente ai periodi di loro occupazione in lavori 
socialmente utili, nei progetti per essi approvati entro il 
31 luglio 1995. Il sussidio è a carico del Fondo per 
Foccupazione di cui al comma 4, nei limiti delle risorse 
preordinate alle finalità di cui al medesimo comma. I 
lavoratori di cui al presente comma rimangono iscritti 
nelle liste di mobilità sino al 31 dicembre 1995. 


6. Fino al 31 maggio 1995, ai soggetti di cui al comma 5 
che non siano utilizzati in lavori socialmente utili è 
corrisposto un sussidio fissato: 


a) per il periodo dal 1° gennaio 1995 al 31 marzo 
1995, nella misura del 70 per cento dell’ultimo 
trattamento di integrazione salariale, di mobilità ovvero 
di discccupazione speciale fruito; tale misura non può 
essere comunque superiore all’importo derivante dalla 
misura del 64 per cento di cui al predetto comma 5; 


b) per ii periodo dal 1° aprile 1995 al 31 maggio 1995, 

ella misura del 64 per cento di cui al medesimo comma 5, 

ridotta del 30 per cento; tale misura non può essere 

comunque superiore all'importo del sussidio previsto nel 
periodo di cui alla lettera a). 
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7. Per consentire una migliore utilizzazione delle 
risorse finanziarie comunitarie, statali o regionali mirate 
alia formazione professionale, il sussidio di cui al 
comma 5 viene erogato ai lavoratori di cui al medesimo 
comma e all’articolo 3, anche per i periodi di effettiva 
frequenza successivi al 31 maggio 1995, a corsi di 
formazione approvati prima del 31 maggio 1995, sino 
al completamento dei corsi e comunque non oltre il 
31 dicembre 1995. Detti lavoratori nei trenta giorni 
successivi il termine dei corsi, possono essere assegnati a 
progetti di lavori socialmente utili, con fruizione del 
sussidio previsto dal comma S per un periodo che 
sommato a quello del corso di formazione non può 
superare dodici mesi. 


8. Per il periodo dal 1° giugno al 31 luglio 1995 gli uffici 
regionali e provinciali del lavoro e della massima 
occupazione ovvero le sezioni circoscrizionali per 
l'impiego ovvero le agenzie per l'impiego, invitano i 
lavoratori di cui al comma $ e all’articolo 3 non ancora 
occupati in lavori socialmente utili, a partecipare ad 
attività di selezione ed orientamento ai sensi e per gli 
effetti dell’articolo 6, comma S-ter, del decreto-legge 
20 maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 19 luglio 1993, n. 236, finalizzate alla loro 
assegnazione ai lavori socialmente utili. Per tale periodo, 
previa attestazione da parte dei predetti uffici della 
partecipazione alle attività predette, è riconosciuto al 
favoratore il sussidio di cui al comma 6, lettera 5). Per i 
casi in cui i lavoratori non siano ancora occupati nei 
lavori socialmente utili alla data del 1° agosto 1995 il 
predetto sussidio è riconosciuto per un ulteriore periodo e 
comunque non oltre il 30 settembre 1995. Il sussidio è a 
carico del Fondo per l’occupazione di cui al comma 4, nei 
limiti delle risorse preordinate alle finalità di cui al 
medesimo comma. 


9. Per i sussidi di cui ai commi 5, 6, 7 e 8 trovano 
applicazione le disposizioni in materia di mobilità c di. 
indennità di mobilità, ivi compreso, per i periodi sussidiati 
sino al 31 luglio 1995, il riconoscimento d’ufficio di cui al 
comma 9 dell’articolo 7 della legge 23 luglio 1991, n. 223. 
Per i sussidi imputati a periodi successivi a tale data e per 
quelli di cui al comma 3, il predetto riconoscimento rileva 
ai soli fini dell’acquisizione dei requisiti assicurativi per il 
diritto al pensionamento. 


10. Per consentire la prosccuzione dell’utilizzazione in 
lavori socialmente utili di soggetti nei cui confronti siano 
cessati ovvero cessino i trattamenti di cassa integrazione 0 
di mobilità, ai medesimi compete ili sussidio di cui ai 
commi 3 e 5 fino al completamento del progetto e 
comunque per un periodo non superiore a 12 mesi a 
decorrere dalla predetta cessazione, a condizione che 
questa fattispecie rientri tra i criteri e le priorità 
determinate dalla commissione regionale per l’impiego ai 
sensi del comma 20 e nei limiti delle risorse finanziarie 
assegnate ad ogni regione. Gli enti utilizzatori comunica- 
no alla commissione regionale per l’impiego la prosecu- 
zione dell'impegno di questi lavoratori nel progetto e 
segnalano alla competente sede territoriale dell'INPS 
l'elenco dei lavoratori impegnati nei suddetti progetti € 
titolari del trattamento di integrazione salariale € 


A 
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mobilità. Dal giorno successivo la scadenza di detti 
trattamenti e fino alla data di completamento del progetto 
la sede territoriale dell’INPS provvede d’ufficio ad 
erogare il sussidio. Quest'ultima provvede altresì a 
segnalare all’ente utilizzatore, ai fini della determinazione 
dell'eventuale integrazione al sussidio, la data di 
cessazione del trattamento di integrazione salariale 
ovvero di mobilità. 


ll. Peri progetti finanziati a carico del Fondo di cui al 
cémma 4, approvati entro il 31 luglio 1995, sono avviati 
con priorità ai lavori socialmente utili i lavoratori di cui al 
comma 5 ed all’articolo 3. Per i progetti approvati dal 
1° agosto 1995 e sino al 31 dicembre 1995 concorrono con 
1 predetti lavoratori anche i lavoratori iscritti nelle liste di 
mobilità nelle aree di cui agli obiettivi n.1 e n.2 del 
regolamento CEE n. 2081/93 del Consiglio del 20 luglio 
1993, per i quali il trattamento di mobilità è scaduto, e i 
lavoratori per i quali sia cessato successivamente al 
31 maggio 1995 il trattamento straordinario di cassa 
integrazione e che non abbiano più diritto all’indennità di 
mobilità. Essi, se avviati per progetti approvati entro il 31 
luglio 1995, percepiscono il sussidio di cui al comma 5; se 
avviati per progetti approvati successivamente alla 
predetta data, per essi trova applicazione la disposizione 
di cui all’articolo 14, comma 4, del decreto-legge 16 
maggio 1994, n. 259, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 19 luglio 1994, n. 451, come modificato dal com- 
ma 3 del presente articolo. Ai predetti lavoratori si applica 
la disposizione di cui all’articolo 6, comma 5-ter, del 
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 19 luglio 1993, n. 236. Vengono 
avviati a1 lavori socialmente utili i lavoratori che 
dichiarino alle sezioni circoscrizionali per l’impiego del 
luogo di residenza la loro disponibilità, con esclusione dei 
soggetti che abbiano già dichiarato detta disponibilità in 
applicazione dell'articolo 27, comma 3, del decreto-legge 
23 giugno 1995, n. 244, convertito, con modificaziortti, 
dalia legge 8 agosto 1995, n. 341. 


12. 1 periodi di utilizzazione nei lavori socialmente utili 
costituiscono titolo di preferenza nei pubblici concorsi 
qualora, per questi ultimi, sia richiesta la medesima 
professionalità con la quale il soggetto è stato adibito ai 
predelii lavori. 


13. I nominativi dei lavoratori che sono titolari di 
indennità di mobilità fino alla maturazione del diritto alla 
pensione di anzianità o di vecchiaia vengono comunicati 
dall’Istituto nazionale della previdenza sociale ai sindaci 
dei comuni di residenza dei predetti lavoratori perché essi 
provvedano ad impiegare direttamente questi ultimi in 
attività socialmente utili ai sensi ed agli effetti della 
disciplina di cui al presente articolo ed all’articolo 9, 
comma I, lettera c), delia legge 23 luglio 1991, n. 223. 


14. Per i disoccupati utilizzati nei cantieri scuola e 
lavoro di cui all’articolo 59 della legge 29 aprile 1949, 
n. 264, e successive modificazioni e integrazioni, non si 
applica articolo 4, comma 2, della legge 8 agosto 1991, 
n. 274, e continua per essi a trovare applicazione quanto 
previsto dall’articolo 2 della legge 6 agosto 1975, n. 418, e 
successive modificazioni e integrazioni. La medesima 
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disposizione di cui all'articolo 4, comma 2, della legge 
8 agosto 1991, n. 274, non trova altresì applicazione 
nei confronti degli addetti ai lavori di forestazione, 
sistemazione idraulico-forestale ed idraulico-agraria as- 
sunti dalle pubbliche amministrazioni, fermo restando per 
essi quanto previsto dall’articolo 6, comma primo, let- 
tera a}, della legge 31 marzo 1979, n. 92. Per le assunzioni 
di questi ultimi lavoratori continuano ad applicarsi le 
norme sul collocamento ordinario. 


15. All'onere derivante dall’applicazione del presente 
articolo, valutato in lire 883 miliardi per l’anno 1995, in 
lire 685,6 miliardi per l’anno 1996, in lire 591,3 miliardi 
per l’anno 1997 ed in lire 691,3 miliardi a decorrere 
dall’anno 1998, si provvede: 


a) quanto a lire 342 miliardi per l’anno 1995 a carico 
degli stanziamenti iscritti sui capitoli 1176 e 3664 dello 
stato di previsione del Ministero del lavoro e della 
previdenza sociale per il medesimo anno, rispettivamente, 
per lire 129 miliardi e lire 213 miliardi; quanto a lire 482,6 
miliardi per l’anno 1996, e a lire 514,1 miliardi a decorrere 
dall’anno 1997, a carico dello stanziamento iscritto sul 
capitolo 1176 dello stesso stato di previsione per l’anno 
1996 e corrispondenti capitoli per gli anni successivi; 


b} quanto a lire 200 miliardi per Panno 1995, me- 
diante corrispondente utilizzo delle disponibilità in conto 
residui dei capitoli 5069, 5879 e 7893 dello stato di 
previsione del Ministero del tesoro e dei capitoli 1031, 
1032, 1162, 1163 e 1164 dello siato di previsione del 
Ministero del bilancio e della programmazione economica 
dell’anno 1995, conservate ai sensi dell’articolo 19, 
comma S-ter, del decreto legislativo 3 aprile 1993, n. 96, e 
successive modificazioni ed integrazioni, nonché dell’arti- 
colo 1, comma 6, del decreto-legge 28 agosto 1995, n. 359, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 27 ottobre 1995, 
n. 436, cui non si applicano, per l’anno 1995, Je modalità e 
procedure di ripartizione previste dal medesimo articolo 
19, comma S-ter, del decreto legislativo 3 aprile 1993, 
n. 96; quanto a lire 200 miliardi per l’anno 1995, mediante 
corrispondente utilizzo delle disponibilità in conto residui 
di cui al capitolo 191 dello stato di previsione della spesa 
dell’Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato 
per lo stesso anno; quanto a lire 141 miliardi per l’anno 
1995, mediante corrispondente utilizzo delie disponibilità 
della gestione di cui all’articolo 25 della legge 21 dicembie 
1978, n. 845, e successive modificazioni ed integrazioni; 


c) quanto a lire 203 miliardi per l’anno 1996, a lire 
77 miliardi per l’anno 1997 e a lire 177 miliardi a decor- 
rere dall’anno 1998, mediante corrispondente riduzione 
dello stanziamento iscritto, ai fini del bilancio triennale 
1996-1998, sul capitolo 6856 dello stato di previsione del 
Ministero del tesoro per l’anno 1996, all’uopo parzial- 
mente utilizzando l’accantonamento relativo al Ministero 
del lavoro e della previdenza sociale. 


16. Le somme di cui al comma 15, lettera d), sono 
versate all’entrata del bilancio dello Stato per essere 
riassegnate anche nell’anno successivo ad apposito 
capitolo dello stato di previsione del Ministero del lavoro 
e della previdenza sociale. 


Esta, grri 
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17. Per i progetti approvati successivamente al 31 
luglio 1995, il sussidio a carico del Fondo di cui al com- 
ma 4 è pari, fino al 31 gennaio 1996, a L. 8.000 orarie per 
un massimo di cento ore mensili. Fermo restando il costo 
complessivo del progetto per quanto riguarda i sussidi, 
per 1 lavoratori in esso impegnati, le agenzie per l’impiego 
possono modificare, d'intesa con i soggetti proponenti, i 
progetti gia approvati, per adeguarne le modalità 
organizzative, im conseguenza dei meccanismi di calcolo 
del sussidio di cui all’articolo 14, comma 4, del decreto- 
legge 16 maggio 1994, n. 299, convertito, con ROTICIAIO: 
ni, dalia legge 19 luglio 1994, n. 451, come modific 
dal comma 3, che per essi viene applicato dal 1° feb 
braio 1996. 


18. I progetti di lavoro socialmente utile possono 
essere presentati dalle cooperative sociali di cui alla legge 
8 novembre 1991, n. 381, per impegnare i soggetti ad esse 
assegnati nell’ambito dell'attività ordinaria delle coope- 
rative medesime. I progetti possono prevedere che 
l'assegnazione avvenga su richiesta nominativa. Essi 
possono essere approval! quando ricorrano le seguenti 
condizioni: 


a) Vattività della cooperativa deve essere stata 
avviata da almeno due anni c deve essere stata 
assoggettata a revisione ai sensi dell'articolo 3 della citata 
legge n. 381 del 1991; 


b) il numero dei soggetti da impegnare non deve 
eccedere il 30 per cento o il 15 per cento dei lavoratori, 
dipendenti e soci, rispettivamente per le cooperative di cui 
alle lettere a) c db) dell’articolo 1 della predetta legge; 


c) non devono essere state cffeituate riduzioni di 
personale nei dodici mesi precedenti la presentazione del 
progetto. Le cooperative sociali che abbiano gestito un 
progetto di lavoro socialmente utile ai sensi del presente 
comma possono presentare nuovi progetti quando 
almeno il 50 per cento dei lavoratori impegnati sulla base 
del precedente progetto sia stato assunto ovvero sia 
diventato socio lavoratore. 


19. 1 lavoratori impegnati in lavori socialmente utili 
sono tenuli a partecipare ad attività di orientamento 
oteanizate dalle agenzie per l'impiego o dalle sezioni 
cireòscrizionali ad intervalli non inferiori a tre mesi. Per il 
periodo di svolgimento delle predette attività, che saranno 
tempestivamente comunicate dagli uffici agli enti gestori 
dei programmi di lavori socialmente utili ed all'INPS, i 
lavoratori continuano a percepire il medesimo sussidio ad 
essi spettante durante i favori socialmente utili. 


20. Dal 1° gennaio 1996 le risorse del Fondo per 
l'occupazione di cui al comma 4, preordinate al 
finanziamento dei lavori socialmente utili, e non destinate 
al finanziamento dei progetti già anprevati nel 1995, sono 
ripartite, nella misura del 70 per cento, a livello regionale 
in relazione alla dimensione quantitativa dei progetti già 
approvati nel 1995 c al numero dei disoccupati di lunga 
durata iscriiti nelle liste di collocamento e di mobilità nelle 
arse di cui all'articolo 1, comma 1, del decreto-legge 20. 
maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni, dalla” 

ivgge 19 luglio 1993, n. 236. Per i progetti approvati dal 


1° gennaio 1996, lc commissioni regionali per l’impiego, 
fermo restando quanto disposto dal secondo periodo del 
comma 2, determinano criteri e priorità nell’assegnazione 
dei soggetti, tenendo conto in particolare del criterio del 
maggior bisogno e delle professionalità acquisite nell’at- 
tuazione dei progetti. Le commissioni regionali per 
l’impiego destinano un importo non inferiore al 15 per 
cento delle risorse assegnate per l'approvazione di 
progetti di lavori socialmente utili specificamente 
predisposti per i lavoratori di cui alia legge 23 luglio 1991, 
n. 223, articolo 25, comma 5, lettera 2), così come 
modificato dal comma 2, che non abbiano fruito di 
trattamenti di integrazione salariale o di mobilità, Le 
predette commissioni potranno utilizzare anche le risorse 
finanziarie eventualmente messe a loro disposizione da 
parte delle regioni e di altri enti pubblici proponenti ai fini 
deil’applicazione del presente articolo. Ai lavoratori 
impegnati nci progetti di lavori socialmente utili 
approvati utilizzando tali risorse competono, con 
l'applicazione della disciplina di cui al presente articolo, il 
sussidio di cui al comma 3 e i relativi benefici accessori; 
l'erogazione sarà effettuata dall’Istituto nazionale della 
previdenza sociale. 


21. Allo scopo di creare le necessarie ed urgenti 
opportunità occupazionali per i lavoratori impegnati in 
progeiti di lavori socialmente utili, i soggetti promotori di 
cui al comma 1 dell’articolo 14 del decreto-legge 16 
maggio 1994, n. 299, convertito, con modificazioni, dalla 
lesge 19 luglio 1994, n. 451, possono costituire società 
miste ai sensi di quanto previsto dall’articolo 4 del 
decreto-legge 31 gennaio 1995, n. 26, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 29 marzo 1995, n. 95, a 
condizione che il personale dipendente delle predette 
società sia costituito nella misura del 60 per cento da 
lavoraioc:i già impegnati nei predetti progetti e nella 
misura del 20 per cento da soggetti aventi titolo ad esservi 
impegnati. La partecipazione alle predette società miste è, 
comunque, consentita a cooperative formate da lavorato- 
ri già impegnati in progetti di lavori socialmente utili. 
Con tali società, in via straordinaria c limitatamente alla 
fase di avvio, i predetti soggetti promotori possono 
stipulare, anche in deroga a norme di legge o di statuto, 
convenzioni o contratti, di durata non superiore a 36 
mesi, aventi esclusivamente ad oggetto attività uguali, 
analoghe o connesse a quelle svolte nell’ambito di progetti 
di lavori socialmente utili, precedentemente promossi dai 
medesimi soggciti promotori. 


22. Il Fondo di cui al comma 4 è incrementato di lire 
350 miliardi per l’anno 1996. A tal fine ii Minisuo del 
tesoro È autorizzato a contrarre mutui quindicennali con 
la Cassa depositi e prestiti, nell’ambito dei mutui 
autorizzati ai sensi dell'articolo 1 del decreto-legge i° 
luglio 1996, n. 344, Le somme derivanti dai mutui sono 
versate all’entrata del bilancio dello Stato per essere 
riassegnate, con decreti del Ministro del tesoro, ad 
apposito capitolo dello stato di previsione del Ministero 
del lavoro e della previdenza sociale. 


23. Il Ministro del lavoro e della previdenza sociale, 
anche sulla base degli elementi forniti dalle commissioni 
regionali per l'impiego, mferisce semestralmente alle 


ce 


2-10-1996 


competenti commissioni parlamentari della Camera dei 
deputati e del Senato della Repubblica sull’andamento 
dell’utilizzo dei lavoratori impegnati in lavori socialmente 
utili e fruitori del sussidio di cui al comma 3 ripartiti per 
età, sesso, professionalità ed anzianità contributiva. 
Analoga comunicazione è resa per i lavoratori collocati in 
cassa imtegrazione guadagni straordinaria. 


Art. 2. 
Misure di carattere previdenziale e contributivo 


1. Al fine di assicurare la correntezza delle prestazioni 
a carnco del Fondo previdenziale e assistenziale degli 
spedizionieri doganali, istituito dalla legge 22 dicem- 
bre 1960, n. 1612: 


a) con decorrenza 1° gennaio 1994; 
E 


1) i valori dei contributi dovuti al Fondo predetto 
sono elevati nella misura di cui all’allegata tabella 4; 


2) si applicano gli aumenti a titolo di perequazio- 
ne automatica di cui all’articolo 11 del decreto legislativo 
30 dicembre 1992, n. 503. L'articolo 31 del regolamento 
del Fondo, approvato con decreto del Ministro delle 
finanze 30 ottobre 1973, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale - serie generale - n. 303 del 24 novembre 1973, è 
abrogato; 


3) trova applicazione, ai fini del conseguimento 
del requisito di età per il diritto alla pensione ordinaria di 
cui ali’articolo 25 del regolamento del Fondo, la tabella A, 
sezione uomini, allegata all’articolo 1 del decreto 
legislativo 30 dicembre 1992, n. 503; 


4) cessano di maturare le anzianità utili ai fini del 
caicolo dell’indennità di buonuscita di cui all'articolo 32 
del regolamento del Fondo previdenziale di cui al presente 
comma, L’importo dell’indennità di buonuscita, maturata 
al 31 dicembre 1993, viene liquidato al conseguimento 
delle prestazioni pensionistiche e, comunque, non prima 
della maturazione del requisito di età per il diritto alla 
pensione ordinaria a canco del Fondo. All’importo 
dell’indennità di buonuscita, maturato al 31 dicembre 
1993, si applicano le disposizioni di cui al quarto comma 
dell’articolo 2120 del codice civile, come sostituito 
dall’articolo 1 della legge 29 maggio 1982, n. 297. Le 
disposizioni di cui al presente numero non trovano 
applicazione per le domande intese ad ottenere indennità 
di buonuscita pervenute al Fondo entro il 31 dicem- 
bre 1993; 


b) è autorizzata l’erogazione di un contributo al 
Fondo previdenziale ed assistenziale degli spedizionieri 
doganali pari a lire 12 miliardi per l’anno 1994, 8,6 
miliardi per l’anno 1995 e 13 miliardi annui a decorrere 
dal 1996. 


2. Ail’onere derivante dall’attuazione del comma 1, si 
provvede, quanto a lire 12 miliardi per l’anno 1994, e a lire 
3 miliardi per l’anno 1995 a carico dello stanziamento 
iscritto sul capitolo 3677 dello stato di previsione del 
Ministero del lavoro e della previdenza sociale per l’anno 
1994 e corrispondente capitolo per quello successivo; 
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quanto a lire 5,6 miliardi per l’anno 1995 a carico del 
Fondo di cui all'articolo 1, comma 4, del presente decreto; 
quanto a lire 13 miliardi a decorrere dall’anno 1996 
mediante corrispondente riduzione dello stanziamento 
iscritto, ai fini del bilancio triennale 1996-1998, sul 
capitolo 6856 dello stato di previsione del Ministero del 
tesoro per l’anno 1996, all'uopo parzialmente utilizzando 
l'accantonamento relativo al Ministero del lavoro e della 
previdenza sociafe. 


3. Le posizioni assicurative costituite dalla Società 
italiana degli autori ed editori (SIAE) in favore dei propri 
mandatari presso l'Ente nazionale di assistenza per gli 
agenti e rappresentanti di commercio (ENASARCO), in 
atto alla data del 30 giugno 1983, restano utili ai fini del 
trattamento integrativo di previdenza disciplinato dalla 
legge 2 febbraio 1973, n. 12. I predetti soggetti, titolari di 
posizione assicurativa in vigore al 30 giugno 1983, 
potranno richiedere, entro il termine di due anni dalla 
data di entrata in vigore della legge di conversione del 
presente decreto, di essere ammessi alla prosecuzione 
volontaria ai sensi dell’articolo 8 della legge 2 febbraio 
1973, n. 12, pur in difetto della sussistenza alla predetta 
data del requisito di almeno cinque anni di anzianità 
contributiva, previsto dal citato articolo 8. 


4. Ai fini del diritto e della misura di un’unica 
pensione, i contributi previdenziali versati alla Cassa di 
previdenza dei dipendenti enti locali (CPDEL) per il 
periodo 1° ottobre 1991-31 dicembre 1992 ai sensi 
dell’articolo 4 della legge 8 agosto 1991, n. 274, nei 
confronti dei giornalisti dipendenti dagli enti locali, sono 
trasferiti d’ufficio all’Istituto nazionale di previdenza dei 
giornalisti italiani (INPGI) senza oneri a carico dei 
lavoratori interessati, sccondo le modalità di cui 
all’articolo 6 della legge 7 febbraio 1979, n.29, con 
esciusione della corresponsione dell’interesse composto 
ivi previsto. 


5. Il termine del 31 dicembre 1994 di cui all’articolo 8, 
comma I-bis, del decreto-legge 16 maggio 1994, n. 299, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 19 luglio 1994, 
n. 451, è differito al 28 febbraio 1995. 


6. AI fine di assicurare la correntezza delle prestazioni 
a carico dell’Ente nazionale di previdenza e di assistenza 
per i lavoratori dello spettacolo (ENPALS) e in 
considerazione degli effetti derivanti sui regimi pensioni- 
stici operanti presso il predetto ente in conseguenza 
dell’esercizio delle deleghe di cui all’articolo 2, comma 22, 
della legge 8 agosto 1995, n. 335, anche in riferimento al 
riequilibrio finanziario delle relative gestioni, è autorizza- 
ta l'erogazione di un contributo a carico dello Stato in 
favore del predetto Ente pari a lire 35 miliardi per l’anno 
1995, a lire 173 miliardi per l’anno 1996, a lire 147 mi- 
liardi per l’anno 1997 e a lire 127 miliardi a decorrere 
dall'anno 1998. 


7. All'onere di cui al comma 6 si provvede: quanto a 
lire 35 miliardi per l’anno 1995 e a lire 47 miliardi a 
decorrere dall’anno 1996, a carico dello stanziamento 
iscritto sul capitolo 3673 dello stato di previsione dei 
Ministero del lavoro e della previdenza sociale per l’anno 
1995 e corrispondenti capitoli per gli anni successivi; 
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quanto a lire 126 miliardi per l’anno 1996, a lire 100 
miliardi per Panno 1997 e a lire 80 miliardi a decor- 
rere dall'anno 1998 mediante corrispondente riduzione 
dello stanziamento iscritto, ai fini del bilancio triennale 
1996-1998, al capitolo 6856 dello stato di previsione del 
Ministero del tesoro per l’anno 1996, all'uopo parzial- 
mente utilizzando l’accantonamenito relativo al Ministero 
del lavoro e della previdenza sociale. 


8. Per realizzare una maggiore efficacia dei controlli 
incrociati, finalizzati alla vigilanza sugli obblighi contri- 
butivi delle attività dello spettacolo e dello sport 
professionistico, le disposizioni di cui all’articolo 9 del 
decreto-legge 30 dicembre 1987, n. 536, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 29 febbraio 1988, n.48, e 
dell'articolo 3, commi 11 e 11-bis, del decreto-legge 29 
marzo 1991, n. 103, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 1° giugno 1991, n. 166, si applicano alla Società 
italiana autor: equiori (SIAF) e all'Unione nazionale 
incremento razze equine (UNIRE). L’ENPALS può 
stipulare convenzioni con la SIAE e PUNIRE per 
Pacquisizione degli elementi per l’accertamento e la 
riscossione dei contributi previdenziali ad esso dovuti 
dalle imprese dello spettacolo e dello sport. 


9. L'articolo 3 del decreto legislativo del Capo 
provvisorio dello Stato 12 agosto 1947, n. 869, deve essere 
interpretato nel senso che gli esercenti impianti trasporto 
a fune sono esclusi dall’applicazione delle norme sulla 
integrazione dei guadagni degli operai dell’industria. 
I versamenti contributivi effettuati in applicazione delle 
norme predette, se eseguiti anteriormente alla data del 14 
grugno 1995, restano salvi e conservano la loro efficacia, 
anche ai fini delle relative prestazioni, fino a tale data. 


10. All'articolo 5 del decreto-legge 30 ottobre 1984, 
n. 726, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 
dicembre 1984, n. 863, dopo il comma 9 sono inseriti i 
seguenti: 


«9-bis. La retribuzione tabellare è determinata su base 
orana in relazione alla durata normale annua della 
prestazione di lavoro espressa in ore. 


9-ter. La retribuzione minima oraria da assumere quale 
base di calcolo dei premi per l’assicurazione di cui al 
comma 9 è stabilita con le modalità di cui al comma 5.». 


11. Alle minori entrate per l’Istituto nazionale di 
assicurazione contro gli infortuni sul lavoro (INAIL), 
derivanti dall'articolo 5, commi 9-bis e 9-ter, del decreto- 
legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con modificazio- 
ni, dalla legge 19 dicembre 1984, n. 863, come modificato 
dal presente articolo, valutate in lire 40 miliardi per l’anno 
1955 e lire 70 miliardi annui a decorrere dal 1996, si 
provvede: quanto a lire 40 miliardi per l’anno 1995, 
mediante corrispondente riduzione dello stanziamento 
iscritto al capitolo 6856 dello stato di previsione del 
Ministero del tesoro per l’anno 1995, all'uopo parzial- 
mente utilizzando l'accantonamento relativo al medesimo 
Ministero; quanto a lire 70 miliardi annui a decorrere 
dall’anno 1996 a carico dello stanziamento iscritto sul 
capitolo 3680 dello stato di previsione del Ministero del 
lavoro e della previdenza sociale per il medesimo anno e 
corrispondenti capitoli per gli anni successivi. 
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12. Il disposto di cui all’articolo 18, comma2, del 
decreto-legge 16 maggio 1994, n. 299, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 19 luglio 1994, n. 451, si applica 
alle imprese industriali della provincia di Gorizia e va 
interpretato nel senso che l’obbligo contributivo di dette 
imprese nei confronti degli enti previdenziali e assistenzia- 
li previsto dall’articolo 4 della legge 29 gennaio 1986, 
n. 26, si considera comunque assolto con gli adempimenti 
per i periodi precedenti la data di entrata in vigore 
dell’articolo 2, comma 17, del decreto-legge 9 ottobre 
1989, n. 338, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 
dicembre 1989, n. 389, anche se effettuati con conguaglio 
successivo alla predetta data. Alle minori entrate per 
l'INPS si provvede nei limiti delle somme previste per tale 
finalità dall’articolo 18, comma 2, del decreto-legge 16 
maggio 1994, n. 299, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 19 luglio 1994, n. 451. 


13. A decorrere dal 1° gennaio 1996 il personale 
ferroviario in attività di servizio è assicurato all'INAIL 
secondo la normativa vigente e l'Ente ferrovie S.p.a. è 
tenuto al versamento dei relativi premi in base alla tariffa 
approvata con il decreto del Ministro del lavoro e della 
previdenza sociale in data 30 marzo 1994. Dalla 
medesima data sono poste a carico dell’INAIL tutte le 
rendite e tutte le altre prestazioni, comprese quelle relative 
agli eventi infortunistici e alle manifestazioni di malattie 
professionali verificatisi entro il 31 dicembre 1995 e non 
ancora definiti entro tale data. 


14. Con la stessa decorrenza di cui al comma 13 il 
personale navigante dell’Ente ferrovie S.p.a. è assicurato 
all’Istituto di previdenza per il settore marittimo 
(IPSEMA) contro gli infortuni sul lavoro e fe malattie 
professionali con la corresponsione del premio di tariffa 
stabilito dallo stesso Istituto. Dalla medesima data sono 
poste a carico del suddetto Istituto tutte le rendite e tutte 
le altre prestazioni, comprese quelle relative agli eventi 
infortunistici e alle manifestazioni di malattie professio- 
nali verificatisi entro il 31 dicembre 1995 e non ancora 
definiti entro tale data. 


15. Ai fini del pagamento da parte dell'INAIL e 
dell’IPSEMA, dal 1° gennaio 1996, delie prestazioni in 
essere al 31 dicembre 1995, nonché di quelie con 
decorrenza successiva a tale data determinate da eventi 
infortunistici o da malattie professionali verificatisi entro 
il 31 dicembre 1995, l’Ente ferrovie S.p.a. provvederà al 
versamento di una riserva matematica nella misura e con 
le modalità da definire entro il 3l dicembre 1995 con 


ridanma ancsiala 
Toevicenza eddie] 


di concerto con i Ministro del tesoro, sentiti l'INAIL e 
PIPSEMA, per la parte di rispettiva competenza, nonché 
l'Ente stesso. 


16. All’articolo 1, comma 32, lettera 5), della ‘legge 8 
agosto 1995, n. 335, le parole: «nel medesimo anno» sono 
sostituite dalle seguenti: «nel corso dell’anno 1996». 


17. AI comma 2 dell’articolo 29 del decreto-legge 23 
giugno 1995, n. 244, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 8 agosto 1995, n. 341, le parole: «dall’articolo 5, 
comma 4,», sono sostituite dalle seguenti: «dall’articolo 2, 
comma 4)». 
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Art. 3. 


Disposizioni per i dipendenti delle società 
costituite dalla GEPI e dall’INSAR 


1. In considerazione delle prospettive di impiego nelle 
nuove attività intraprese dalla GEPI per effetto delle 
misure di rifinanziamento disposte dall’articolo 5 del 
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 149, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 19 luglio 1993, n. 237, nei 
progetti di lavori socialmente utili, nonché per effetto 
della costituzione di società miste con amministrazioni 
pubbliche, ai sensi dell’articolo 4 del decreto-legge 31 
gennaio 1995, n. 26, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 29 marzo 1995, n.95, per 1 lavoratori di cui 
all’articolo 6, comma 9, del decreto-legge 20 maggio 1993, 
n. 148, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 luglio 
1993, n.236, dipendenti dalle società non operative 
costituite dalla GEPI, operanti nei territori del Mezzo- 
giorno indicati nel testo unico approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 6 marzo 1978, n. 218, e nelle 
aree di crisi o declino industriale di cui all’obieitivo n. 2 
del regolamento CEE n. 2081/93, nonché per i dipendenti 
dell’INSAR, 1 trattamenti di integrazione salariale 
straordinaria sono prorogati sino e non oltre il 31 maggio 
1995 con effetto dalla data di scadenza dei medesimi, con 
pari riduzione della durata del trattamento economico di 
mobilità e ferma restando l’iscrizione degli stessi nella 
lista di mobilità anche per il periodo per il quale non 
percepiscono le relative indennità. La proroga non si 
applica ai dipendenti in possesso dei requisiti necessari per 
usufruire dei trattamenti previsti dalle disposizioni di cui 
all'articolo 7, commi 6 e 7, della legge 23 luglio 1991, 
n. 223, nonché dei trattamenti pensionistici di vecchiaia e 
di anzianità a carico dell’assicurazione generale obbliga- 
toria. 


2. Decorsi i primi sei mesi del periodo di fruizione di 
cui al comma 1, la misura del relativo trattamento di 
integrazione salariale è ridotta del 20 per cento. Detta 
riduzione non opera per i periodi di assegnazione a lavori 
socialmente utili. Nel periodo compreso tra 1’8 febbraio 
1995 ed il 31 maggio 1995, per i lavoratori di cui al 
comma 1, che non abbiano titolo per usufruire 
dell'indennità di mobilità, il trattamento di integrazione 
salariale e fissato in misura pan al sussidio di cui 
all'articolo 1, comma 5. 


3. Per 1 lavoratori assunti dalVINSAR ai sensi 
dell’articolo 7, commi 6-bis, 6-ter e 9, del decreto-legge 
20 maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 19 luglio 1993, n. 236, esclusi quelli di cui 
alle disposizioni richiamate dall’articolo 4, comma 1, 
lettera d), del presente decreto, i trattamenti straordinari 
di integrazione salariale sono prorogati sino e non oltre il 
31 maggio 1955, con effetto dalla data di scadenza dei 
medesimi, nella misura pari al sussidio di cui all’articolo 1, 
comma S. 


4. L'articolo 1, commi 5 e 8, trova applicazione anche 
nei confronti dei lavoratori di cui al presente articolo, 
fernio restando che i sussidi ivi previsti non sono dovuti 


peri mesi per i quali ai predetti soggetti spetti l'indennità: 


di mobilità. 
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5. Per la GEPI e lINSAR rimangono fermi, nei 
confronti dei lavoratori da esse già dipendenti alla data 
del 31 maggio 1995 i cui trattamenti di integrazione 
salariale siano cessati a tale data ai sensi del comma 1, 
tutti i compiti previsti dalla normativa vigente, ivi 
compresi quelli di cui al comma 1. A tal fine la GEPI e 
l’INSAR predispongono una apposita lista dei predetti 
lavoratori a favore dei quali possono svolgere, in deroga 
alla normativa vigente, anche attività di mediazione sul 
mercato del lavoro. 


6. I lavoratori di cui al comma 5 percepiranno i sussidi 
di cui all’articolo 1, comma 5, anche nei periodi in cui 
verranno impegnati in attività di formazione e riqualifica- 
zione professionale, entro il limite delle risorse preordina- 
te alio scopo nell’ambito del Fondo di cui all’articolo 1, 
comma 4. Il sussidio erogato ai sensi del presente comma, 
sommato a quello fruito durante la partecipazione a 
lavori socialmente utili, non può superare la durata 
complessiva di dodici mesi. 


7. L'impegno della GEPI e dell’INSAR previsto dal 
comma 5 viene meno nei confronti di quei lavoratori che 
non accettino di partecipare alle iniziative per essi 
predisposte. 


8. La GEPI e l'INSAR, con cadenza bimestrale, a 
decorrere dalla data del 14 giugno 1995, presentano al 
Ministro del lavoro e della previdenza sociale una 
relazione sull’aggiornamento della lista di cui al comma 5, 
contenente i seguenti dati informativi: 


a) numero di lavoratori reimpiegati a tempo 
indeterminato in nuove iniziative produttive ovvero 
riavviati presso imprese già esistenti, in attività di servizio 
ovvero in iniziative di autoimpiego; 


b) numero di lavoratori temporaneamente utilizzati 
in lavori socialmente utili da amministrazioni pubbliche 
locali e centrali; 


c) numero di lavoratori impegnati in attività di 
formazione e riqualificazione professionale; 


d) numero di lavoratori cancellati dalla lista, 


9. Agli'oneri derivanti dalle disposizioni del presente 
articolo, valutati in lire 20 miliardi per il 1994 e in lire 
43 miliardi per il 1995, si provvede a carico dello 
stanziamento iscritto sul capitolo 3664 dello stato di 
previsione del Ministero del lavoro e della previdenza 
sociale per il medesimo anno € corrispondente capitolo 
per l’anno successivo. 


10. I fondi conferiti all’INSAR per le sue attività 
istituzionali a qualsiasi titolo, possono essere utilizzati 
dalla medesima società anche per l’attuazione dei compiti 
assegnati all’INSAR dal presente decreto, in favore dei 
lavoratori di cui al presente articolo. 


11. La società INSAR, al fine di favorire la 
rioccupazione dei propri lavoratori è autorizzata, in 
analogia a quanto previsto dal decreto-legge 31 gennaio 
1995, n. 26, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 
marzo 1995, n. 95, per la GEPI, a costituire società per 
azioni con i comuni e le province della Sardegna o entrare 
in società da essi partecipate anche per la gestione dci 
servizi pubblici locali. 
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12. La GEPI S.p.a., nell’ambito delle risorse previste 
dall’articolo 5 del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 149, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 19 luglio 1993, 
n. 237, e nei limiti, rispettivamente, di lire 10 miliardi per 
l’anno 1995 e di lire 20 miliardi per l’anno 1996, può 
promuovere e favorire iniziative di autoimpiego, anche in 
forma cocpcrativa, da parte dei soggetti di cui al comma 1 
secondo modalità e condizioni stabilite con decreto del 
Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di concerto 
con il Ministro dell'industria, del commercio e dell’arti- 
gianato. I soggetti in favore dei quali verranno realizzate 
le predette iniziative non potranno usufruire delle 
agevolazioni di cui all’articolo 6. 


13. Nel quadro degli interventi disposti dall'articolo 4, 
comma 3, del decreto-legge 29 marzo 1991, n, 108, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 1° giugno 1991, 
n. 169, La Nova, società costituita dalla GEPI e dalla 
regione Sicilia, è autorizzata ad effettuare interventi nella 
regione Sicilia nei confronti dei lavoratori diversi da quelli 
individuati dal presente articolo e dalla delibera del CIPI 
del 30 luglio 1991, nei limiti delle risorse finanziarie a tal 
fine assicurate dalla regione Sicilia. Alla società si 

‘ applicano le disposizioni di cui all’articolo 4, commi 6, 7 e 
8, del decreto-legge 31 gennaio 1995, n. 26, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 29 marzo 1995, n. 95. 


14. Gli interventi di cui all’articolo 7, comma 9, del 
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 19 luglio 1993, n. 236, sono 
prorogati all'anno 1996 nei limiti delle risorse alle scopo 
preordinate. 


Art. 4. 


Disposizioni in materia di interventi 
a sostegno del reddito 


1. All'articolo 5 del decreto-legge 16 maggio 1994, 
n. 299, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 luglio 
1994, n. 451, sono apportate le seguenti modificazioni: 


a) alcomma 16 le parole: «fino al 30 giugno 1994» e 
le parole: «la somma di lire 9 miliardi» sono, rispet- 
tivamente, sostituite dalle seguenti: «fino e non oltre il 
31 maggio 1995» e «la somma di lire 21,5 miliardi»; 


b) al comma 17 le parole: «in scadenza alla data del 
30 giugno 1994» sono sostituite dalie seguenti: «in 
scadenza entro l’anno 1994» e le parole: «di ulteriori 
quattro mesi» sono sostituite dalle seguenti: «fino al 31 
dicembre 1994»; 

c) alcomma 18 le parole: «di ulteriori quattro mesi» 
sono sostituite dalle seguenti: «fino al 31 dicembre 1994»; 


.d) al comma 19 le parole: «di quattro mesi» sono 
sostituite dalle seguenti: «fino e non oltre il 31 mag- 
gio 1995». 


2. Nel periodo compreso tra il 1° gennaio 1995 ed il 
31 maggio 1995, per i lavoratori rientranti nell’area di 
applicazione delle disposizioni richiamate al comma 1, 
lettere a) e d), il trattamento straordinario di cassa 
integrazione guadagni è fissato in misura pari al sussidio 
di cui all’articolo 1, comma 5. 


GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 


Serie generale - n. 231 


3. Per i lavoratori iscritti nelle liste di mobilità nelle 
aree di cui al testo unico delle leggi sugli interventi nel 
Mezzogiorno, approvato con decreto del Presidente della 
Repubblica 6 marzo 1978, n. 218, e nelle aree di cui 
all'obiettivo n.2 del regolamento CEE n. 2081/93 del 
Consiglio del 20 luglio 1993, per i quali il trattamento di 
mobilità è scaduto o scade entro il secondo semestre 1994, 
il medesimo è prorogato sino al 31 dicembre 1994, previa 
domanda, da inolirarsi agli uffici provinciali dell'INPS, 
da parte dei soggetti interessati, corredata da dichiarazio- 
ne resa ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n.15, 
attestante la persistenza dello stato di disoccupazione. 


4. Per i lavoratori beneficiari del trattamento speciale 
di disoccupazione, ai sensi dell’articolo 11, comma 2, della 
legge 23 luglio 1991, n. 223, nei territori di cui al citato 
testo unico approvato con decreto del Presidente della 
Repubblica 6 marzo 1978, n.218, per i quali il 
trattamento è scaduto anteriormente alla data del 31 
dicembre 1994, il medesimo è prorogato fino a tale data. 


S. Il termine del 31 dicembre 1994, di cui all’articolo 1, 
comma 1, del decreto-legge 26 novembre 1993, n. 478, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 26 gennaio 
1994, n. 56, è prorogato al 31 dicembre 1995. Detti 
termini si intendono riferiti alla decorrenza della 
sospensione dei lavoratori, come desunta dalla richiesta 
dell’impresa. 


6. I periodi di proroga dei trattamenti di integrazione 
salariale concessi ai sensi dell’articolo 1, commi I e 1-bis, 
del decreto-legge 26 novembre 1993, n. 478, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 26 gennaio 1994, n. 56, che 
scadono anteriormente alla data del 31 dicembre 1995, 
nonché i periodi di durata del trattamento straordinario 
di integrazione salariale di cui al comma 2 del predetto 
articolo 1, possono essere prorogati per un periodo 
massimo di dodici mesi, con pari riduzione del 
trattamento economico di mobilità. In tali casi il 
trattamento è pari all’80 per cento del trattamento 
straordinario di cassa integrazione guadagni. Tale 
proroga non opera per i lavoratori che, interessati dalle 
disposizioni dei commi 1, 1-bis e 2 del predetto articolo 1, 
non abbiano diritto alla data di scadenza ad usufruire del 
trattamento di mobilità. 


7. Il limite di spesa di 28 miliardi di lire per il 1994, 
previsto nell’articolo 7, comma 5, del decreto-legge 20 
maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 19 luglio 1993, n. 236, è incrementato a 43 miliardi 
di lire. I termine dei 3i dicembre 1994, previsto nei 
medesimo comma, si intende riferito alla decorrenza della 
sospensione dei lavoratori, come desunta dalla richiesta 
dell’impresa. 


8. Le disposizioni di cui all’articolo 16 della legge 23 
dicembre 1993, n. 559, vanno interpretate quale formale 
declaratoria di soppressione del Fondo per la mobilità 
della manodopera, istituito dall’articolo 28 della legge 12 
agosto 1977, n. 675, e del Fondo per il finanziamento 
integrativo dei progetti speciali di formazione professio- 
nale, istituito dall’articolo 26 della legge 21 dicembre 


* 1978, n. 845, le cui gestioni, ai sensi del decreto-legge 20 


maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni, dalla 


ESE, GEA 


2-10-1996 


legge 19 luglio 1993, n. 236, erano già confluite, con 
effetto dal 1° gennaio 1993, nel Fondo di cui ai commi 5 e 
10 dell'articolo 9 del citato decreto-legge n. 148 del 1993. 
I finanziamenti e le disponibilità relative ai due Fondi 
sopracitati restano pertanto definitivamente acquisiti allo 
stesso Fondo di cui al comma 5 dell’articolo 9 del citato 
decreto-legge n. 148 del 1993, al quale affluiscono anche 
le somme eventualmente già riversate ai sensi dei commi I 
e 2 del citato articolo 16 della legge 23 dicembre 1993, 
n. 559, che all’uopo vengono riassegnate ad apposito 
capitolo dello stato di previsione del Ministero del lavoro 
e della previdenza sociale, per essere destinate al citato 
Fondo di cui all’articolo 9 del decreto-legge 20 maggio 
1993, n. 148, ai fini dello svolgimento delle connesse 
attività. Per lo svolgimento del servizio di cassa del 
predetto Fondo, il Ministero del lavoro e della previdenza 
sociale può stipulare convenzioni con istituti di credito. 
L’erogazione da parte dei fondi ai predetti istituti è 
corrispondente all’effettivo ammontare dei pagamenti da 
eseguire. 


9. L'articolo 5 del decreto-legge 20 maggio 1993, 
n. 148, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 luglio 
1993, n. 236, va interpretato nel senso che ai contratti di 
solidarietà stipulati nel periodo compreso tra il 1° gennaio 
1993 e la data del 14 giugno 1995, che non danno luogo 
ai particolari benefici previsti dai commi 2 e 4 dell’arti- 
colo stesso in conseguenza dei limiti delle risorse finan- 
ziane preordinate allo scopo nell’ambito del Fondo 
per l’occupazione di cui all'articolo 1, comma 7, del 
citato decreto-legge n. 148 del 1993, vanno comunque 
applicate, per quanto concerne l’entità del trattamento di 
integrazione salariale, le disposizioni di cui all’articolo 1 
del decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 19 dicembre 1984, n. 863. Per le 
finalità di cui all'articolo 5, comma 13, del decreto-legge 
20 maggio 1993, n.148, convertito, con modifica- 
zioni, dalla legge 19 luglio 1993, n. 236, il Fondo di 
cui all’articolo 1, comma 7, del citato decreto-legge 
n. 148 del 1993, è incrementato per lire 230 miliardi per 
Panno 1995. 


10. Fino al 31 dicembre 1995, termine che va inteso 
riferito alla scadenza delle sospensioni alla predetta data, 
come desunta dalla richiesta dell’impresa, in favore dei 
lavoratori edili rientranti nel campo di applicazione 
dell'articolo 3, comma 3, del decreto-legge 16 maggio 
1994, n. 299, convertito, con modificazioni, dalla legge 
19 luglio 1994, n. 451, o dell’articolo 11, comma 2, della 
legge 23 luglio 1991, n. 223, il Ministro del lavoro e della 
previdenza sociale può disporre, per un periodo massimo 
di diciotto mesi, la proroga del trattamento straordinario 
di integrazione salariale ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 
1-bis, e dell’articolo 2, comma 2-ter, del decreto-legge 26 
novembre 1993, n. 478, convertito, con modificazioni, 
dalia legge 26 gennaio 1994, n. 56. I suddetti periodi di 
fruizione del trattamento straordinario di integrazione 
salariale comportano la pari diminuzione della durata dei 
trattamenti speciali di disoccupazione, tenendosi conto, ai 
fini della determinazione del trattamento, del periodo di 
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integrazione salariale così concesso. Entro il 31 dicembre 
1995, il Ministro del lavoro e della previdenza sociale, nel 
caso di aziende dichiarate fallite nelle aree individuate ai 
sensi degli obiettivi I e 2 del regolamento CEE n. 2052/88, 
quando sussistano fondate prospettive di ripresa dell’atti- 
vità e di salvaguardia, anche parziale, dei livelli occu- 
pazionali, può altresì disporre, nel limite delle risorse allo 
scopo preordinate, per un importo non superiore a lire 8 
miliardi nell’ambito del Fondo di cui all’articolo 1, 
comma 4, la concessione del beneficio di cui al presente 
comma, per lavoratori edili non aventi i requisiti di 
effettiva prestazione lavorativa presso la medesima 
azienda di cui all’articolo 3, comma 3, del citato decreto- 
legge n. 299 del 1994. 


11. I requisiti di cui agli articoli 16, comma 1, e 7, 
comma 4, della legge 23 luglio 1991, n. 223, si considerano 
acquisiti dai lavoratori con riferimento al lavoro prestato 
con passaggio diretto presso le imprese dello stesso settore 
di attività che presentino assetti proprietari sostanzial- 
mente coincidenti ovvero risultino in rapporto di 
collegamento o controllo anche consortile che siano stati 
licenziati nel periodo dal 1° gennaio 1992 al 31 dicem- 
bre 1994. 


12. Ai lavoratori titolari di indennità di mobilità, con 
scadenza entro il 31 dicembre 1996 e nel limite massimo di 
duecento unità, da aziende ubicate in zone interessate da 
accordi di programma già stipulati ai sensi dell’articolo 7 
della legge 1° marzo 1986, n. 64, ed operanti alla data di 
approvazione dell’accordo stesso, il trattamento di 
mobilità di cui all’articolo 7 della legge 23 luglio 1991, 
n. 223, è prorogato fino alla realizzazione dei progetti 
previsti dall'accordo e comunque non oltre un triennio 
dalla scadenza dei termini di cui ai commi 1! e 2 
dell’articolo 7 della citata legge n. 223 del 1991. 


13. I termini di cui all’articolo 1, comma 3, del decreto- 
legge 16 maggio 1994, n. 299, convertito, con modificazio- 
ni, dalla legge 19 luglio 1994, n. 451, possono essere 
prolungati dal Ministro del lavoro e della previdenza 
sociale per un massimo di quaranta giorni, nei casi in 
cui occorra acquisire, nel corso della procedura, le valu- 
tazioni, in sede di istruttoria tecnica selettiva, del Comi- 
tato di cui all’articolo 19, comma $, deila legge 28 feb- 

raio 1986, n. 41. 


14. Nell'ambito delle attività di cui all’articolo 18, 
primo comma, lettera 4), della legge 21 dicembre 1978, 
n.845, possono essére òrganizzati corsi riservati a 
disoccupati di lunga durata, che siano da almeno diciotto 
mesi soci di cooperative, non operative, finalizzate 
all’esercizio di attività alle quali risultino funzionali i 
profili professionali posti come obiettivo delle attività 
formative stesse. Per la individuazione degli aventi diritto, 
le prefetture competenti per territorio verificheranno la 
regolarità delle cooperative e comunicheranno gli appositi 
elenchi dei soci all'organismo incaricato della realizza- 
zione dei corsi. 


15. IH termine del 31 dicembre 1994 di cui all’articolo 7, 
comma 7, del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 19 luglio 1993, 
n. 236, e successive modificazioni e integrazioni, relativo 
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alle imprese di spedizione e di irasporto che occupino più 
di cinquanta addetti è protogato al 31 dicembre 1996, e 
alle medesime imprese. per lo stesso periodo, si applicano 
anche le norme in materia di mobilità ed indennità di 
mobilità. Restano feimi 1 limiti di spesa di cui al 
medesimo comma 7 dell'articolo 7 della citata legge n. 236 
del 1993. All'articolo 2. comma 22, della legge 28 
dicembre 1995, n. 549, dopo le parole: «con più di 
cinquanta addetti» sono aggiunte le seguenti: «e delle 
imprese di vigilanza». 


16. La percentuale di commisurazione dell'importo del 
trattamento ordinario di disoccupazione è stabilita dal 
1° gennaio 1995 al 30 per cento. 


17. È differita al 21 dicembre 1996 la possibilità di 
iscrizione alla lista di mobilità di cui all’articolo 6, com- 
ma 1, della legge 23 luglio 1991, n. 223, prevista dall’arti- 
colo 4, comma !, del decreto-legge 20 maggio 1993, 
n. 148, convertito, con modificazioni, dalia legge 19 luglio 
1993, n. 236. 


18. È differito al 31 dicembre 1996 il termine per 
l'applicazione delle disposizioni di cui all'articolo 5, 
commi 7 e 8, della ieege 30 dicembre 1991, n. 412. 


19. T trattamenti di cui all'articolo 1, comma 3, € 
all'articolo 2, comma 1, del deercto-legge 21 giugno 1993, 
n. 199. convertito. con modificazioni, dalla legge 9 agosto 
1993, n. 293, già proropail dall'articolo 7, comma 2, del 
decreto-legge $ agosto 1996, n. 440, possono essere 
riconosciuli per un ulicriore periodo di un anno. 1 
trattamenti in questione, entro 1l limite massimo di 1.800 
unta, comprensivo di quelle aventi diritto alle predette 
proroghe, possono, altresi, essere autorizzati per un 
pencdo massimo di dodici mesi nei confronti di lavoratori 
gia in servizio alla dava del 1° gennaio 1994 che siano 
licenziati o sospesi nel corso dell’anno 1995, con 
prelazione per i licenziati nei Innite massimo di 1.100 
unità. Ai reletivi oneri si provvede, con Pestensione agli 
anni 1995 e 1996 degli obblighi inerenti al contributo 
speciale di cui all'articolo 1, comma 4, del decreto-legge 
21 giugno 1993, n. 199, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 9 agosto 1993, n. 293. Per quanto non 
diversamente disposto continuano a trovare applicazione 
gli articoli 1, 2, 3 e 4 del citato decreto-legge n. 199 
del 1993. 


20. Al comma 1 dell'articolo 13 della lcage 27 marzo 
1992, n. 257. sono aggiunte, in fine, fc seguenti parole: 
«anche se il requisito occupazionale sia pari a quindici 
umità per effetto di decremento di orgurico dovuto al 
pensionamento antcipato». 


21. L’articolo 5, comma 8, del decicio-legge 16 maggio 
1994, n. 299, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 
luglio 1994, n. 451, trova applicazione, per le domande 
presentate, con riferimento ad esso prima della data di 
entrata im vigore del presente decreto, anche nel caso in 
cui, in luogo degli accordì di programma di reindustrializ- 
zazione gesuiti da un unico soggetto, il Governo abbia 
supuleto proivcolli d'intesa o intese di programma con le 
regioni ovvero fe parli sociali per la reindustrializzazione 
delle aree interessare Ada cuncossione del trattamento ivi 
previsto provvede, o p oprio decreto, il Ministro del 
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lavoro e della previdenza suciale, in deroga alla normativa 
vigente in materia di cassa integrazione guadagni 
straordinaria per crisi aziendale. Il Ministro del lavoro e 
della previdenza sociale può altresi concedere, anche in 
deroga alla normativa vigente, il trattamento straor- 
dinario di integrazione salariale, con decorrenza non 
successiva al 30 setiembre 1996 e per la durata massima di 
quindici mesi, a benuficio di unità produttive, diverse da 
quelle di cui al periodo precedente, ubicate nelle aree 
ricomprese tra quelle di cui all’articolo 1 del decreto-legge 
20 maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 19 luglio 1993, n. 236, per le quali il Governo 
abbia stipulato, prima della data di entrata in vigore del 
presente decreto, un protocollo d'intesa o una intesa di 
programma sulla reindustrializzazione con le regioni 
ovvero le parti sociali. L’azienda richiedente deve allegare 
all'istanza di cassa integrazione guadagni straordinaria un 
progetto di lavori socialmente utili, approvato dalla 
competente commissione per l’impiego ovvero, anche in 
deroga all'articolo 1, un progetto claborato dall'agenzia 
per l'impiego e gestito dall'impresa. Nei casi di cui 
all'articolo i, comma 2, del decreto-legge 26 novembre 
1993, n. 478, convertito, con modificazioni, dalla legge 26 
gennaio 1994, n. 56, i trattamenti di integrazione salariale 
sono prorogati per dodici mesi, previo incarico all’agenzia 
per l’impiego di predisporre tempestivamente un progetto 
di lavori socialmente utili per i lavoratori interessati. Per i 
periodi successivi alla concessione del trattamento, 
l'erogazione di quest'ultimo è subordinata all’effettivo 
impegno dei lavoratori nel progetio di lavori socialmente 
utili, la cui durata per i lavoratori collocati in mobilità 
può essere prorogata, nci limiti delle risorse preordinate 
allo scopo, per tutto il periodo di iscrizione nelle liste di 
mobilità, con il diritto dei lavoratori medesimi a percepire 
il sussidio di cui all'articolo 14, comma 4, del decreto- 
legge 16 maggio 1994, n. 299, convertito, con modificazio- 
mi, dalla legge 19 luglio 1994, n. 451, come modificato 
dall'articolo 1, comma 3, del presente decreto, limitata- 
mente ai periodi per i quali non hanno titolo a percepire 
l'indennità di mobilità, con onere a carico del Fondo di 
cui all'articolo 1, comma 4. Sino al 30 settembre 1995 
l'impresa può riservarsi, nella predetta istanza, di 
presentare il progetto entro lo stesso termine del 30 
settembre 1995. Per gli interventi di cui al presente comma 
si provvede nei limiti delle somme previste per tale finalità 
dall'articolo 5, comma 8, del decreto-legge 16 maggio 
1994, n. 299, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 
luglio 1994, n. 451, nonché quanto a lire 30 miliardi a 
carico del' Fondo di cui all'articolo 1, comma 4. 


22. H Mimstero del lavoro e della previdenza sociale è 
tenuto a comunicare tempestivamenie al Comitato 
iccnico di cui all'articolo 19, comma 5, della legge 28 
febbraio 1986, n.41, i dati relativi ai provvedimenti 
adottati ai sensi del comma 21 ed ai sensi dell’arucolo 1. 
comma ), del decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 19 dicembre 
1984, n.865, che ne verifica’ gli effet finanziari con 
riferimento alle risorse disponibili. H Ministro del lavoro e 
della previdenza sociale è tenuto, altresi, a comunicare 
mensilmente al predeito Comitato tecnico i dati relativi 
alle concessioni dei trattamenti di integrazione salanale 
nelle ipotesi di contratti di solidarietà, di fallimento c 
procedure concorsuali e di aziende commissariate. 
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23. Le cessioni di beni relativi ad attività produttive 
dismesse, effettuate gratuitamente nei confronti degli enti 
locali territoriali, degli enti pubblici, delle aree di sviluppo 
industriale (ASI), delle società di promozione a prevalente 
partecipazione pubblica non sono soggette all'imposta sul 
valore aggiunto e, a tutti gli effetti di legge, non 
costituiscono realizzo di plusvalenze; il valore fiscalmente 
riconosciuto dei beni ceduti è ammesso in deduzione. Le 
predette cessioni aventi per oggetto beni in tutto o in parte 
realizzati con contributi statali non comportano la 
riduzione o la revoca dei contributi stessi. Qualora dette 
cessioni siano effettuate a favore di aree di sviluppo 
industriale (ASI) di enti pubblici diversi da quelli indicati 
nell’articolo 3 del decreto legislativo 31 ottobre 1990, 
n. 346, e di società di promozione a prevalente par- 
tecipazione pubblica, le stesse sono soggette agli altri 
tributi indiretti sugli affari relativi al trasferimento, con 
esclusione dell'imposta comunale sull’incremento di 
valore degli immobili, nella misura fissa di lire 150.000 per 
ogni tributo; l'imposta comunale sull’incremento di 
valore degli immobili è ridotta al 25 per cento. In deroga 
alle vigenti norme, gli ‘enti locali territoriali, previa 
apposita delibera della giunta, sono autorizzati ad 
accettare 1 beni ceduti gratuitamente. Le successive 
cessioni gratuite dei beni ricevuti a seguito di quanto 
sopra previsto, ovvero, la loro gratuita concessione in uso 
a terzi sotto qualsiasi forma, non costituiscono attività 
commerciale, non sono soggette all’imposta sul valore 
aggiunto e alle disposizioni relative alle cessioni dei beni 
patrimomiali degli enti territoriali, sono esenti dall’impo- 
sta comunale sull’incremento di valore degli immobili, 
dall'imposta di registro, da quella sulle donazioni, dalle 
imposte ipotecarie e catastali e da ogni altro tributo 
indiretto sugli affari. Il comune, con delibera della giunta, 
puo sospendere l’applicazione di tributi comunali per il 
penodo di tempo occorrente al risanamento, alla 
ristrutturazione ed alla ricollocazione dei beni ceduti. 
Nella delibera la giunta comunale deve indicare il minor 
gettito che sì verifica per effetto della sospensione 
dell’applicazione dei tributi comunali ed i relativi mezzi di 
finanziamento. 


24. L'articolo 2, comma 1, dcl decreto-legge 26 
novembre 1993, n. 478, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 26 gennaio 1994, n. 56, si interpreta nel senso 
che la dimensione di 500 dipendenti può essere riferita 
anche a più unità produttive. La predetta disposizione si 
applica relativamente agli accordi collettivi stipulati 
prima del 31 dicembre 1994. 


25. Sino al 31 dicembre 1996, quando un contratto 
collettivo stipulato presso il Ministero del lavoro e della 
previdenza sociale, nei casi di cui al comma S dell’arti- 
colo 47 della legge 29 dicembre 1990, n. 428, 
limitatamente alle imprese sottoposte alla procedura 
dell’amministrazione straordinaria, consente la salva- 
guardia di un rilevante livello di occupazione, avuto 
riguardo anche alle caratteristiche del mercato del lavoro 
locale, il Ministro del lavoro e delia previdenza sociale 
puo concedere, con proprio decreto, al datore di lavoro 
acquirente, che non abbia le caratteristiche di cui 
all’articolo 8, comma 4-bis, delia legge 23 luglio 1991, 
n. 223, i benefici previsti dall’articolo 8, comma 4, e 
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dall'articolo 25, comma 9, della legge 23 luglio 1991, 
n. 223, nel limite delle risorse preordinate allo scopo 
nell’ambito del Fondo di cui all’articolo 1, comma 7, del 
decreto-legge 20 maggio 1993, n.148, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 19 luglio 1993, n. 236. 


26. Al fine di favorire l'attuazione di programmi di 
ristrutturazione, riorganizzazione, conversione ovvero 
risanamento aziendale, nonché piani di gestione delle 
eccedenze, aventi un arco di riferimento esteso al 1995, 
che presentano rilevanti conseguenze sul piano occupa- 
zionale, avuto riguardo alla dimensione dell'impresa ed 
alla sua collocazione sul territorio, in merito ai quali siano 
stati stipulati accordi con le organizzazioni siudacali, in 
sede governativa, prima del 31 dicembre 1994, e si siano 
utilizzate le disposizioni dell’ariicolo 7, commi 5, 6 e 7, 
della lege 23 luglio 1991, n. 223, ovvero quelle 
dell’articolo 3, comma 4, del decieto-legge 16 maggio 
1994, n. 299, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 
luglio 1994, n. 451, le medesime si applicano ai lavoratori 
collocati in mobilità nel corso degli anni 1995 e 1596 dalle 
imprese interessate entro il limite massimo di 8.090 unità. 
Per i predetti lavoratori collocati in mobilità per effetto 
dell’articolo 7, comma 7, della legge 23 luglio 1991, n. 223, 
trovano applicazione le disposizioni e la disciplina sulla 
pensione di anzianità in vigore alla data del 1° settcm- 
bre 1992. 


27. Le imprese che intendono avvalersi delle disposi- 
zioni di cui al comma 26 debbono presentare domanda al 
Ministero del lavoro e della previdenza sociale entro il 15 
settembre 1995. Il Ministero del lavoro e della rrevidenza 
sociale accerta, con proprio decreto, la sussistenza dei 
requisiti di cui al comma 26 ed approva la domanda, entro 
il 15 ottobre 1995. Qualora non vengano cellocate in 
mobilità entro il 31 dicembre 1995 tutte le previste 8.000 
unità, il Ministro del lavoro e della previdenza sociale 
provvede ad assegnare alle aziende che hanno già 
presentato la domanda nei termini previsti le unità 
residue, in base alle ulteriori domande presentate dalle 
aziende medesime entro il 15 marzo 1996, in relazione alle 
esigenze derivanti dallo sviluppo nel 1996 dei programmi 
aziendali già posti a base delle istanze presentate. Le 
imprese la cui domanda sia stata accolta rimangono 
comunque tenute al rispetto delle procedure di cui agli 
articoli 4 e 24 della legge 23 luglio 1991, n. 223. Le 
medesime aziende, se appartenenti al settore della 
manifattura c della installazione di impianti di telecomu- 
nicazioni, possono presentare, in relazione ad esigenze di 
riduzione di personale sopravvenute, che formino oggetto 
di accordo sindacale stipulato con le organizzazioni 
sindacali, in sede governativa, una nuova istanza, entro il 
31 ottobre 1996, per avvalersi delle disposizioni di cui al 
comma 26. Il Ministro del lavoro e della previdenza 
sociale, previa verifica dei presupposti richiesti, assegna 
alle aziende richiedenti le unità aggiuntive entro il limite 
massimo di 2.000 unità. Per i lavoratori collocati in 
mobilità ai fini del presente comma, gli oneri conseguenti 
dal permanere nelle liste di mobilità, oltre i limiti previsti 
dall’articolo 7, commi 1, 2 e 4, della legge 23 luglio 1991, 
n. 223, sono posti a carico delle imprese, ivi compreso 
l’onere relativo alla contribuzione figurativa, che a tal 
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fine, corrisponderanno all'INPS i relativi importi, alla 
fine di ciascun anno solare, nella misura corrispondente 
all’onere sostenuto. L’onere per l’anticipo del pensiona- 
mento valutato in lire 114 miliardi per l’anno 2900, in lire 
233 miliardi per l’anno 2001, in lire 176 miliardi per l’anno 
2002, in lire 114 miliardi per l’anno 2003, in lire 118 
miliardi per l’anno 2004 e in lire 60 miliardi per l’anno 
2005 è posto a carico dei Fondo di cui all’articolo 1 del 
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 19 luglio 1993, n. 236. 


28. Dopo il comma 2 dell'articolo 8 del decreto-legge 
16 maggio 1994, n. 299, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 19 luglio 1994, n. 451, è inserito il seguente: 

«2-bis. Il ‘beneficio del pensionamento anticipato 
previsto dal comma 1 del presente articolo si applica 
anche nel caso in cui i lavoratori, le cui domande di 
pensionamento anticipato sono selezionate c trasmesse 
dalle imprese ai competenti istituti previdenziali ai sensi 
del comma 2, siano collocati in mobilità successivamente 
al 1° gennaio 1995.». 


29. Nel caso in cui, a seguito di procedure di mobilità 
aperte, per piu di 500 lavoratori, da imprese o 
complessivamente da gruppi di imprese non rientranti 
nell’area della cassa integrazione guadagni e conclusesi, 
entro il 31 dicembre 1995, con accordi collettivi, stipulati 
in sede governativa, che prevedano, a favore dci 
lavoratori il cui rapporto venga a cessare, la corresponsio- 
ne di trattamenti, aggiuntivi al trattamento di fine 
rapporto, di misura pari ad almeno il 60 per cento 
dell'ultima retribuzione per il periodo mancante alla data 
di maturazione della pensione di anzianità o di vecchiaia, 
nonché il subeniro dell'impresa nel pagamento dei 
versamenti della contribuzione volontaria dei predetti 
lavoratori, 11 Ministro del lavoro e della prewdenza 
sociale può concedere contributi alle predette imprese con 
riferimento all'onere della contribuzione volontaria da 
esse sostenuto per 1 primi tre anm. Ai fini della 
reimbuzione pensionabile e del versamento dei contributi 
volontari, in deroga all'articolo 2 del decreto-legge 29 
luglio 1581, n. 402, convertito, con modificazioni, nella 
legge 26 settembre 1981, n. 537, per i lavoratori di cui al 
presente comma che superano i limite massimo 
retributivo fissato nella tabella F allegata alla citata legge, 
1 versamenti vanno calcolati oltre l'ultima classe di 
contribuzione di cui alla citata tabella /. Il contributo 
puo essere concesso con riferimento alla contribuzione 
volontaria dei lavoratori che, entro il 30 novembre 1996, 
maturino almeno trenta anni di contribuzione comunque 
utili nell’assicurazione generale obbligatoria per l’invali- 
dità, la vecchiaia ed i superstiti o in forme sostitutive della 
medesima cd entro il 31 dicembre 1996 inoltrino domanda 
di prosecuzione volontaria della contribuzione. Le istanze 
delle aziende vanno presentate al Ministero del lavoro e 


della previdenza sociale entro il 15 febbraio 1996. In caso © 


di insufficienza delle risorse si provvede mediante 
riduzione lincare delle richieste ammissibili. L'onere del 
presente comma, per l’anno 1996, è a carico del Fondo di 
cui all’articolo 1, comma 4, nel limite deile risorse 
preordinate allo scopo, non superiori a lire 15 miliardi. 


GAZQETTA UFFILIALE PFLLA REPUBBLICA ITALIANA Serie generale - n. 231 


30. L’ENI S.p.a. è responsabile in solido del pagamen- 
to di quanto dovuto agli enti previdenziali dalle aziende 
del gruppo che subentrano, con le modalità stabilite nel 
comma 29, ai lavoratori, aventi i requisiti di cui al comma 
29 medesimo, che risoîvono consensualmente il proprio 
rapporto di lavoro in relazione ai riassetti organizzativi e 
produttivi del gruppo stesso, di cui all’articolo 9-ter del 
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con 
modificazioni, dalla lcgge 19 luglio 1993, n. 236. In tale 
caso, VENI S.p.a. è altresì responsabile in solido delle 
liberalità aggiuntive al trattamento di fine rapporto di 
lavoro, a carico delle medesime aziende, di importo non 
inferiore a quelle di cui al comma 29 e comunque in 
misura non superiore al trattamento pensionistico 
spettante alla data di maturazione del trattamento 
medesimo. 


31. AI fine di proseguire nel riordino dell’attività di 
smaltimento dei rifiuti solidi urbani ed assimilabili, 
speciali, tossici e nocivi nelle regioni, ove è stato 
dichiarato lo stato di emergenza, i lavoratori dipendenti o 
già dipendenti da discariche autorizzate, che siano state o 
che saranno progressivamente chiuse, nella prospetiiva 
del riutilizzo delle risorse umane nelle attività di 
smaltimento dei rifiuti nel quadro del generale riassetto 
del settore, sono iscritti, dal momento del licenziamento e 
comunque non antecedentemente al 1° gennaio 1996, nelle 
liste di mobilità sino al 31 dicembre 1997, con conseguente 
fruizione della relativa indennità prevista dalla normativa 
vigente, faito salvo anche quanto indicato nell’articolo 8 
della Icgge 23 luglio 1991, n. 223, con riferimento alla 
permanenza nelle liste anche oltre la predetta data del 31 
dicembre 1997. L’iscrizione dei suddetti lavoratori nelle 
liste di mobilità avviene tramite approvazione delle liste 
dei lavoratori da licenziare inviate dalle aziende ovvero 
delle istanze presentate dai singoli lavoratori già licenziati, 
da parte del Ministero del lavoro e della previdenza 
sociale, che provvederà nel limite massimo di spesa di 20 
miliardi, ivi compresi gli oneri previdenziali figurativi. Gli 
oneri di cui al presente comma sono posti a carico del 
Fondo di cui all'articolo 1, comma 4. 


32. 1 soggetti chiamati a gestire le discariche sia 
direttamente che in regime di convenzione, appalto o sub- 
appalto in esercizio provvisorio nonché gli impianti 
definitivi di muova costituzione assumono, in via 
prioritaria, in deroga alla normativa vigente in materia di 
avviamento al lavoro, il personale di cui al comma 31 
secondo i criteri che verranno stabiliti con decreto del 
Ministro del lavoro e della previdenza sociale da adottarsi 
entro quindici giorni dalla data di entrata in vigore del 
presente decreto. 


33. Il Ministero dell’ambiente, le regioni e i comuni 
interessati possono presentare, entro il 30 giugno 1996, 
alla competente cemmissione regionale per l’impiego 
progetti per lavori secialmente utili destinati ai lavoratori 
di cui al comma 31. Le regioni, al fine di non disperdere 
la professionalità dei predetti lavoratori, possono orga- 
nizzare altresì appositi corsi di aggiornamento e di 
specializzazione professionale sulle nuove tecnologie di 
raccolia e trattamento dci rifiuti, 


Loria 


Gaz 


34. La durata dell’intervento salariale di cui all’arti- 
colo 7, comma 10-;er, dei decreto-legge 20 maggio 1993, 
n. 148, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 luglio 
1993, n.236, si intende in deroga ai limiti di cu 
all’articolo 1, comma 9, della legge 23 luglio 1991, n. 223. 


35. I limiti temporali di cui all’articolo 1, comma 9, 
della legge 23 luglio 1991, n. 223, vanno riferiti ad un arco 
temporale fisso. 


36. All'articolo 2, comma 22, della legge 28 dicembre 
1995, n. 549, dopo le parole: «e degli operatori turistici» 
sono inserite le seguenti: «, nonché delle imprese di 
spedizione e di trasporto» e dopo le parole: «31 dicembre 
1997» sono inserite le "seguenti: «, e per le imprese di 
spedizione e di trasporto fino al 31 dicembre 1996». 


37. Il Fondo per lo sviluppo di cui all’articolo 1-ter del 
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 19 luglio 1993, n.236, e 
incrementato di lire 100 miliardi per l’anno 1996 e di lire 
100 miliardi per l’anno 1997. 


38. Fatto salvo quanto previsto dai commi 10, 19, 23, 
26, 29 e 31, all’onere derivante dali’applicazione del 
presente articolo, valutato im complessive lire 1.116 
miliardi per l’anno 1995, in lire 748 miliardi per l’anno 
1996, in lire 740 miliardi per l’anno 1997 ed in lire 640 
miliardi a decorrere dall'anno 1998 si provvede: 


a) quantoa lire 717 miliardi per l’anno 1995 a carico 
degli stanziamenti iscritti sui capitoli 1176 e 3664 dello 
stato di previsione del Ministero del lavoro e della 
previdenza sociale per l’anno 1995 nonché a carico del 
capitolo 7765 dello stato di previsione del Ministero del 
tesoro per il medesimo anno, rispettivamente, per lire 230 
miliardi, per lire 474,5 miliardi e per lire 12,5 miliardi; 
quanto a lire 38 miliardi mediante corrispondente utilizzo 
delle disponibilità della gestione di cui all’articolo 25 della 
legge 21 dicembre 1978, n. 845, e successive modificazioni 
e integrazioni. Tali somme sono versate all’entrata del 
bilancio dello Stato per essere riassegnate ai pertinenti 
capitoli degli stati di previsione dei Ministeri interessati; 
quanto a lire 31 miliardi a valere sull’autorizzazione di 
spesa di cui all’articolo 13 del decreto-legge 16 maggio 
1994, n. 299, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 
luglio 1994, n. 451; quanto a lire 330 miliardi mediante 
utifizzo delle risorse derivanti all’INPS dalle minori spese 
previste per i trattamenti di integrazione salariale; 


b) quanto a lire 748 miliardi per l’anno 1996, a lire 
740 miliardi per l’anno 1997 e a lire 640 miliardi a 
decorrere dall’anno 1998 mediante corrispondente ridu- 
zione dello stanziamento iscritto, ai fini del bilancio 
triennale 1996-1998, al capitolo 6856 dello stato di 
previsione del Ministero del tesoro per l’anno 1996, 
all'uopo parzialmente utilizzando l’accantonamento rela- 
tivo al Ministero del lavoro e della previdenza sociale. 


Art. 5. 


Disposizioni in materia di contratti 
di riallineamento retributivo 


1. Al fine di salvaguardare i livelli occupazionali e di 
consentire la régolarizzazione retributiva e contributiva 
per lc imprese industriali ed artigiane operanti nei territori 
individuati all’articolo 1 della legge 1° marzo 1986, n. 64, 


SZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 


ie rr 2A SET i 


Ser. ie e generale - n. 231 


è sospesa la condizione di corresponsione dell'ammontare 
retributivo di cui all’articolo 6, comma 9, lettera c), del 
decreto-legge 9 ottobre 1989, n. 338, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 7 dicembre 1989, n. 389. Tale 
sospensione opera esclusivamente nei confronti di quelle 
imprese che abbiano recepito o recepiscano gli accordi 
provinciali di riallineamento retributivo stipulati dalle 
associazioni imprenditoriali ed organizzazioni sindacali 
locali aderenti o comunque organizzativamente collegate 
con le associazioni ed organizzazioni nazionali di 
categoria firmatarie del contratto collettivo nazionale di 
riferimento. Tali accordi provinciali debbono prevedere, 
in forme e tempi prestabiliti, programmi di graduale 
riallineamento dei trattamenti economici dei lavoratori ai 
livelli previsti nei corrispondenti contratti collettivi 
nazionali di lavoro. Ai predetti accordi è riconosciuta 
validità pari a quella attribuita ai contratti collettivi 
nazionali di lavoro di riferimento quale requisito per 
l’applicazione a favore delle imprese di tutte le normative 
nazionali e comunitarie. Per il riconoscimento di tale 
sospensione, l’impresa deve sottoscrivere apposito verbale 
aziendale di recepimento con le stesse parti che hanno 
stipulato accordo provinciale. 


2. A decorrere dalla data di entrata in vigore della 
legge di conversione del presente decreto sono concessi 
dodici mesi di tempo per stipulare gli accordi territoriali e 
quelli aziendali di recepimento da depositare rispettiva- 
mente, ai competenti uffici provinciali del lavoro e della 
massima occupazione e presso le sedi provinciali 
dell'INPS, entro trenta giorni dalla stipula. 


3. La sospensione di cui al comma 1 cessa di avere 
effetto dal periodo di paga per il quale l'INPS accerta il 
mancato rispetto del programma graduale di riallinea- 
mento dei trattamenti economici contenuto nell’accordo 
territoriale. L'applicazione nel tempo dell’accordo pro- 
vinciale comporta la sanatoria anche per i periodi 
pregressi per le pendenze contributive ed a titolo di 
fiscalizzazione ovvero di sgravi contributivi, per le 
imprese di cui al comma 1, a condizione che entro il 
termine di cui al comma 2 venga sottoscritto e depositato 
l'apposito verbale aziendale di reccpimento. 


4. La retribuzione da prendere a riferimento per il 
calcolo dei contributi di previdenza e assistenza sociale 
dovuti è quella fissata dagli accordi di riallineamento. La 
presente disposizione deve intendersi come interpretazio- 
ne autentica delle norme relative alla corresponsione 
retributiva ed alla determinazione contributiva di cui al 
combinato disposto dell’articolo 1, comma 1, e dell’arti- 
colo 6, commi 9, lettera c), e 11, del decreto-legge 9 
ottobre 1989, n. 338, convertito dalla legge 7 dicembre 
1989, n. 389. Restano comunque salvi e conservano la 
loro efficacia i versamenti contributivi effettuati anterior- 
mente alla data di entrata in vigore della legge di 
conversione dci presente decreto. 


S. È ammessa una sola variazione ai programmi di 
riallineamento contributivo, compresi quelli già stipulati, 
limitatamente ai tempi ed alle percentuali fissati dagli 
accordi provinciali, purché tale modifica sia oggettiva- 
mente giustificata da intervenuti rilevanti eventi non 
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prevedibili e che incidano sostanzialmente sulle valutazio- 
ni effettuate al momento della stipulazione dell’accordo 
territoriale, ed a condizione che l’intesa di aggiustamento 
sia sottoscritta dalle medesime parti che hanno stipulato il 
primitivo accordo. 


6. L’ispettorato provinciale del lavoro, nel program- 
mare l’attività ispettiva di concerto con gli istituti 
previdenziali, sente le commissioni eventualmente istituite 
a livello provinciale delle organizzazioni sindacali dei 
lavoratori e dei datori di lavoro al fine di contrastare lc 
forme di lavoro irregolare. 


Art. 6. 


Norme in materia di integrazione salariale, contratti di 
solidarietà e incentivazione ai contratti di lavoro a fempo 
parziale. 


1. AI fine di consentire maggiore celerità nella 
concessione dei trattamenti di integrazione salariale 
straordinaria, fino al 31 dicembre 1996, il trattamento di 
integrazione salariale siraordinario per crisi aziendale può 
essere concesso anche in una unica soluzione quando il 
piano contenga prospettive di risanamento e, ove 
necessario, modalità di gestione degli esuberi alternativi al 
collocamento dei lavoratori in mobilità. Tale disposizione 
trova applicazione anche con riferimento alle domande 
attualmente all'esame degli organi della procedura. 


2. Nell'articolo 5, comma 1, dci decreto-legge 20 
maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 19 luglio 1993, n. 236, le parole: «mensile o annuale» 
sono sostituite dalle seguenti: «o mensile». 


3. L'articolo 5, commi 2 e 4, dcl decreto-legge 20 


maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 19 luglio 1993, n. 236, non trova applicazione per i 
contratti stipulati successivamente alla data del 14 giugno 
1995. Per questi ultimi la misura del trattamento di 
integrazione salariale spettante è pari al 60 per cento del 
trattamento perso a seguito della riduzione di orario. 


4..I datori di lavoro che stipulino il contratto di 
solidarictà, ad eccezione di quelli di cui all’articolo $, 
commi 5, 7 e 8, del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 19 luglio 1993, 
n. 236, hanno diritto, nei limiti delle disponibilità 
preordinate nel Fondo per l'occupazione di cui all’artico- 
lo 1, comma 4, ec per un periodo non superiore ai 24 mesi, 
ad una rnduzionè dell'ammontare della contribuzione 
previdenziale ed assistenziale ad cessi dovuta per 1 
lavoratori interessati dalla riduzione dell’orario di lavoro 
in misura superiore al 20 per cento. La misura della 
riduzione è del 25 per cento ed è elevata al 30 per cento per 
le arec di cui agli obiettivi 1 e 2 del regolamento CEE 
n. 2052/88 del Consiglio del 24 giugno 1988. Nel caso 
in cui l'accordo disponga una riduzione dell’orario supe- 
riore al 30 per cento, la predetta misura è elevata, 
rispettivamente, al 35 ed al 40 per cento. 


S. L’articolo 5, comma 5, del decreto-legge 20 maggio 
1993, n. 148, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 
luglio 1993, n. 236, si interpreta nel senso che il termine in 
esso previsto, come modificato dall’articolo 12, comma 4, 
del decreto-legge 16 maggio 1994, n. 299, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 19 luglio 1994, n. 451, segna 
esclusivamente il periodo entro il quale il contratto di 
solidarietà deve essere stipulato per poter accedere al 
beneficio ivi previsto. 


6. T contratti ad incremento degli organici per i quali 
trova applicazione il beneficio previsto all’articolo 7, 
comma 1, lettera @), del decreto-legge 16-maggio 1994, 
n. 299, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 luglio 
1994, n.451, sono stipulati sulla base di convenzioni 
intervenute ai sensi dell’articolo 17 della legge 28 febbraio 
1987, n. 56. Il Ministro del lavoro e della previdenza 
sociale, sentite le organizzazioni maggiormente rappre- 
sentative dei lavoratori e dei datori di lavoro, fissa 
l'ammontare del beneficio previsto dal predetto articolo e 
determina le modalità della spesa e della sua attivazione 
attraverso le commissioni regionali per l’impiego. Con il 
medesimo decreto una parte delle risorse di cui al presente 
comma viene fiservata alle imprese che occupano meno di 
cinquanta dipendenti. 


7. Gli interventi di cui all'articolo 7, comma 1, del 
decreto-legge 16 maggio 1994, n. 299, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 19 luglio 1994, n. 451, che trova 
applicazione anche successivamente al 31 dicembre 1995, 
sono posti a carico del Fondo per l’occupazione di cui 
all’articolo 1, comma 4, nei limiti delle risorse preordinate 
allo scopo. 


Art. 7. 


Gestione temporanea delle miniere carbonifere del Sulcis 


1. Il termine previsto dall’articolo 9 del decreto del 
Presidente della Repubblica 28 gennaio 1994, pubblicato 
nella Gazzetta Ufficiale n. 56 del 9 marzo 1994, per la 
gestione temporanea delle miniere carbonifere del Sulcis, 
è prorogato al 1° gennaio 1998. La Carbosulcis S.p.a. 
mantiene le funzioni di gestione temporanea per un 
periodo non superiore a due anni. 


2. Alle risorse finanziarie necessarie per ia gesiiune 
delle attività di cui al comma I, la Carbosulcis S.p.a. 
provvede, in aggiunta all'utilizzo dei mezzi propri, con: 

a) le risorse rinvenienti dalla medesima società, 
accantonate ai sensi degli articoli 10 e 11 della legge 
6 ottobre 1982, n. 752, e successive modificazioni, per la 
restituzione dei contributi ricevuti ai sensi dell’articolo 9 
della citata legge n. 752 del 1982, per i quali pertanto non 
è più adottato alcun piano di recupero; 

b) una quota pari all’80 per cento delle risorse 
derivanti dall’autorizzazione di spesa di cui all’articolo I, 
comma I, lettera rm), della legge 29 marzo 1985, n. 110, 
comprensive degli interessi complessivamente maturati 
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alla data di centrata in vigore del presente decreto, per la 
parte non ancora utilizzata destinata alla costruzione in 
Sardegna del centro di ricerca di cui all’articolo $, com- 
ma 1, lettera a), della legge 27 giugno 1985, n. 351. La 
rimanente quota del 20 per cento delle risorse suddette 
resta nelle disponibilità della società costituita ai sensi 
della citata legge n. 351 del 1985, per il conseguimento 
degli scopi sociali. Le somme di cui al presente comma 
sono versate all’entrata del bilancio dello Stato dai 
soggetti detentori per essere riassegnate con decreto del 
Ministro del tesoro, ad apposito capitolo da istituire nello 
stato di previsione della spesa del Ministero dell'industria, 
del commercio e dell’artigianato. 


3. Con decreto del Ministro del tesoro, di concerto con 
tl Ministro dell’industria, del commercio e dell’artigiana- 
to, si provvede a stabilire i criteri e le modalità di 
rendicontazione delle somme assegnate alla Carbosulcis 
S.p.a. ai sensi del comma 2. 


4. La presa in consegna delle strutture minerarie da 
parte del nuovo concessionario individuato ai sensi del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 gennaio 1994, 
nonché l’assunzione di tutto il personale in forza alla 
Carbosulcis S.p.a., deve attuarsi non oltre trenta giorni 
dal momento del rilascio delle autorizzazioni, necessarie 
per l'apertura dei cantieri e per la realizzazione degli 
impianti, 


Art. 8. 
Norme in materia di finanziamento dei patronati 


I. Le somme destinate ul finanziamento degli istituti di 
patronato e di assistenza sociale per l'esercizio 1991 sono 
definitivamente ripartite tra gli istituti medesimi, che 
hanno operato nell'anno stesso, con decreto del Ministro 
del lavoro e della previdenza sociale, di concerto con il 
Ministro del tesoro, sulla base delle aliquote di 
ripartizione concordate con documenti sottoscritti dai 
legali rappresentanti degli istituti interessati ed inoltrati ai 
predetti Ministeri entro il 31 luglio 1992. Restano ferme 
le ripartizioni definitive effettuate per gli esercizi 1989 
e 1990. 


2. Le somme destinate al finanziamento degli istituti di 
patronato e di assistenza sociale per gli esercizi 1992 e 
1993 sono definitivamente ripartite tra gli istituti 
medesimi, che hanno operato nell’anno cui le somme 
stesse si riferiscono, con decreto del Ministro del lavoro e 
della previdenza sociale, di concerto con il Ministro del 
tesoro, secondo i seguenti criteri; 

a) quanto al 61,60 per cento tra i seguenti istituti: 
Patronato delle associaziom crisiiane dci lavoratori 
italiani (ACLI), Istituto nazionale confederale di assisten- 
za (INCA), Istituto nazionale di assistenza sociale (INAS) 
e Istituto di tutela e assistenza ai lavoratori (ITAL); 

b) quanto al 28,90 per cento tra i seguenti istituti: 
Ente di patrocinio e di assistenza per i coltivatori agricoli 
(EPACA), Istituto nazionale di assistenza ai contadini 
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(INAC), Ente nazionale di assistenza sociale per gli 
esercenti attività commerciali (ENASCO), Ente nazionale 
di patronato e di assistenza sociale per gli artigiani 
(EPASA), Istituto nazionale di assistenza e patronato per 
gli artigiani (INAPA), Ente di assistenza sociale per gli 
artigiani (BASA), Istituto per la tutela e i’assistenza degli 
esercenti attività commerciali, turistiche e dei servizi 
(ITACO) ed Ente nazionale assistenza e patrocinio 
agricoltori (ENAPA); 

c) quanto al 9,50 per cento tra i seguenti istituti: 
Istituto di patronato per l’assistenza sociale (IPAS), 
Ente nazionale di assistenza sociale (ENAS), Ente nazio- 
nale per l’assistenza ai coltivatori (ENPAC), Istituto 
nazionale assistenza lavoratori (INAL), Patronato della 
Confederazione delle libere associazioni artigiane italiane 
(CLAAT), Ente nazionale confederale assistenza lavo- 
ratori (ENCAL), Istituto nazionale per l’assistenza ai 
lavoratori (INPAL), Istituto di patronato e di assistenza 
sociale per il clero italiano (FAC), Servizio italiano 
assistenza sociale per i servizi sociali dei lavoratori 
(SIAS), Patronato dell’associazione cristiana artigiani 
italiani (ACAY), Patronato sozialer beratungsring (SBR). 


3. Ai fini della determinazione delle aliquote da 
riconoscersi ai singoli istituii, ciascun raggruppamento 
farà pervenire, entro quindici giorni dalla data di entrata 
in vigore del presente decreto, ai Ministeri del lavoro € 
della previdenza sociale e del tesoro un documento 
sottoscritto da tutti i legali rappresentanti degli istituti 
inseriti nel raggruppamento medesimo, recante l'indica- 
zione delle aliquote concordate con riferimento all’orga- 
nizzazione esistente ed alle attività assistenziali svolte sul 
territorio nazionale ed all’estero. 


4. Rimangono acquisiti i versamenti comunque effei- 
tuati, ai'sensi delle disposizioni di cui agli articoli 4 e 5 del 
decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 29 
luglio 1947, n. 804, relativi sino all'esercizio 1990, dagli 
enti di previdenza e di assistenza sociale per i liberi 
professionisti. 


5. In attesa di pervenire ad un riordinamento della 
legislazione regolante gli istituti di patronato e di 
assistenza sociale, una quota nov superiore allo 0,10 per 
cento delle somme destinate annualmente all'erogazione 
del contributo al finanziamento degli istituti stessi è 
utilizzata dal Ministero del lavoro e della previdenza 
sociale per procedere, con proprio personale dipendente 
che abbia particolare competenza in materia, ad ispezioni 
presso le sedi degli istituti sicssi all’estero finalizzate alla 
verifica dell'organizzazione c dell'attività di tali sedi. Le 
somme sono iscritte su apposito capitolo dello stato di 
previsione del Ministero del lavoro e della previdenza 
sociale. Le predette somme non impegnate in ciascun 
esercizio finanziario possono esserlo per ie medesime 
finalità nell'esercizio successivo. 


6. 1 Ministro del tesoro, su proposta del Ministro del 
lavoro e della previdenza sociale, ha facoltà di integrare, 
con propri decreti, le dotazioni di cassa dei capitoli di 
spesa relativi all'attuazione del decreto legislativo del 
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Capo provvisorio dello Stato 29 luglio 1947, n. 804, e del 
presente articolo, limitatamente a1 maggiori residui 
risultanti alla chiusura dell’esercizio mspetto a quelli 
presuntivamente iscritti nel bilancio dell’anno successivo. 


Art. 9. 
Disposizioni finali 


1. AI decreto-legge 16 maggio 1994, n. 299, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 19 luglio 1994, n. 451, sono 
apportate le seguenti modifiche: all’articolo 16, il com- 
ma 7 e l’ultimo periodo del comma 14, sono soppressi; 
ali’articolo 16, comma 14, secondo periodo, le parole: «30 
settembre 1994» sono sostituite dalle seguenti: «31 marzo 
1995» e le parole: «31 dicembre 1994» sono sostituite dalle 
seguenti: «30 giugno 1995»; all’articolo 18, comma 1, le 
parole: «ad esclusione di quanto previsto all’articolo 3 del 
decreto medesimo» sono soppresse. All’articolo 1, com- 
ma 45, terzo periodo, della legge 8 agosto 1995, n. 335, le 
parole: «membri medesimi» vanno interpretate intenden- 
dosi riferite anche ai membri collocati fuori ruolo e dopo 
le parole: «di altre Amministrazioni dello Stato» sono 
aggiunte le seguenti: «ovvero di enti pubblici previdenzia- 
li». Al’articolo 3, comma 3, del decreto legislativo 30 
giugno 1994, n. 479, dopo le parole: «del Ministro del 
lavoro e della previdenza sociale» sono aggiunte le 
seguenti: «, di concerto con il Ministro del tesoro». 
La rappresentanza di parte datoriale nel consiglio di 
indirizzo e vigilanza dell’Istituto nazionale di previ- 
denza per 1 dipendenti dell’amministrazione pubblica 
(INPDAP), fissata in dodici membri dall’articolo 3, 
comma 4, del decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 479, è 
ripartita tra due rappresentanti delle regioni, due delle 
province, uno dei comuni ed uno delle aziende speciali di 
cui all’articolo 23 della legge 8 giugno 1990, n. 142, tre del 
Ministero del lavoro e della previdenza sociale, due del 
Ministero del tesoro ed uno del Ministero dell’interno. 


2. All’articolo 5 del decreto legislativo 30 giugno 1994, 
n. 509, il comma 1 è sostituito dal seguente: «/. Entro tre 
mesi dalla stipulazione del primo contratto collettivo di 
lavoro, ovvero dalla sua sottoscrizione, il personale degli 
enti di cui all’elenco A può optare per la permanenza nel 
pubblico impiego. Ad esso si applicano le norme della 
legge 24 dicembre 1993, n. 537, e del decreto legislativo 
3 febbraio 1993, n. 29, e successive modificazioni.». La 
opzione gia esercitata alla data di entrata in vigore del 
presente decreto può essere revocata èntro il 31 ottobre 
1996, ovvero entro trenta giorni dalla scadenza del 
termine per il suo esercizio, da parte del personale che non 
abbia trovato collocazione presso le pubbliche ammini- 
straziom. Fino alla scadenza dei predetti termini per 
l’esercizio della revoca il personale continua a prestare 
servizio presso 1 rispettivi enti. Entro tre mesi dalla 
stipulazione del primo contratto collettivo di lavoro il 
personale degli enti di cui all’elenco A può optare per la 
permanenza nel pubblico impiego. Ad esso si applicano le 
norme della legge 24 dicembre 1993, n. 537, e del decreto 
legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modifica- 
zioni. Le opzioni esercitate entro il 31 marzo 1995 si 


GAZZETTA UFFriciALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 


Serie generale - n. 231 


intendono prive di effetto ove non espressamente 
confermate entro il 30 giugno 1995, e al comma 2 è 
aggiunto il seguente periodo: «Il dipendente addetto 
all’ufficio legale dell’ente all’atto di trasformazione in 
persona giuridica privata, conserva l’iscrizione nell’appo- 
sito elenco speciale degli avvocati e procuratori se e fino a 
quando duri il rapporto di lavoro e ia collocazione presso 
l’ufficio legale predetto.». Gli enti di cui all’articolo 1,. 
comma I, del decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 509, 
fino a quando non sia intervenuta l'approvazione dello 
statuto previsto dal successivo articolo 3, comma 2, 
lettera a), hanno facoltà di revocare la deliberazione di 
trasformazione in enti privatizzati con le stesse procedure 
e modalità previste dall’artictolo 1 del citato decreto 
legislativo n. 509 del 1994, per tale deliberazione. La 
revoca ha effetto di ripristino della previgente natura 
giuridica. 


3. Il gettito dei contributi di cui all’articolo 11, com- 
ma 6, della legge 31 gennaio 1992, n. S9, che affluisce al 
capitolo 4101 dello stato di previsione del Ministero del 
lavoro e della ‘previdenza sociale, istituito ai sensi 
dell’articolo 20 della citata legge, si interpreta come 
destinato alle finalità di promozione e sviluppo della 
cooperazione previste al medesimo articolo 11. 


4. Le somme erogate dalla Comunità europea quali 
contributi per le finalità di cui all’articolo 1, comma 7-bis, 
del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 19 luglio 1993, n. 236, ed 
assegnate sullo stato di previsione del Ministero del 
lavoro e della previdenza sociale, qualora non impegnate 
nell’esercizio finanziario di competenza potranno esserlo 
in quello successivo. Le somme stanziate sul capitolo 8032 
dello stato di previsione del Ministero del lavoro e della 
previdenza sociale non impegnate in ciascun esercizio 
finanziario potranno esserlo fino al terzo esercizio 
successivo. Le somme stanziate sul capitolo 410! dello 
stato di previsione del Ministero del lavoro e della 
previdenza sociale non impegnate in ciascun esercizio 
finanziario potranno esserlo in quello successivo. 


5. Fino al 31 dicembre 1998, la commissione di 
vigilanza di cui all’articolo 16 del decreto legislativo 
21 aprile 1993, n.124, e successive modificazioni e 
integrazioni, può avvalersi, fino ad un limite di venti 
unità, di dipendenti del Ministero del lavoro e della 
previdenza sociale, di amministrazioni dello Stato o enti 
pubblici che svolgano la propria attività nelle materie di 
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za della commissione. I predetti dipendenti, ivi 
compreso il personale con qualifica di dirigente, sono 
collocati, con l’assenso degli interessati, in posizione di 
comando o di distacco. Gli oneri relativi al trattamento 
economico previsto dagli ordinamenti di appartenenza 
restano a carico delle amministrazioni di provemenza, 
unitamente a quelli dei componenti della precedente 
commissione di vigilanza, già collocati fuori ruolo, che 
assumono la qualifica di esperti ai sensi e per gh effetti 
dall’articolo 14 della legge 8 agosto 1995, n.335. La 
predétta commissione può altresì effettuare, con contratti 
a tempo determinato, assunzioni dirette disciplinate dalle 
norme di diritto privato, in misura non superiore a dicci 
unità. 
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6. All’articolo 9, comma 3, del decreto-legge 20 maggio 
1993, n. 148, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 
luglio 1993, n. 236, gli ultimi due periodi sono soppressi. 

7. La Commissione centrale per l’impiego di cul 
all’articolo 26 della legge 12 agosto 1977, n. 675, e 
successive Integrazioni e modificazioni, è integrata da due 
rappresentanti dei datori di lavoro e da due rappresentan- 
ti dei lavoratori. AI comma 3 dell’articolo 2 della legge 
28 febbraio 1987, n. 56, è aggiunto, in fine, il seguente 
periodo: «La commissione dura in carica tre anni». 


8. Il personale già dipendente dall’ente «Colombo 92» 
ed in servizio alla dafa del 31 dicembre 1994 presso la 
gestione di liquidazione dell’eite medesimo viene 
trasferito a decorrere dal 1° luglio 1995, alle dipendenze 
del comune di Genova e collocato in apposito ruolo ad 
esaurimento del comune medesimo, con applicazione del 
trattamento economico e giuridico del personale del 
comparto regioni-autonomie locali, per essere prioritaria- 
mente utilizzato nella gestione del complesso immobiliare 
trasferito al comune di Genova ai sensi della legge 31 
dicembre 1993, n. 579. Alla relativa spesa si provvede con 
le entrate derivanti dalla predetta gestione. 


9. Con effetto fino al 31 dicembre 1997, le comnis- 
sioni regionali per l’impisgo dei territori di cui al testo 
unico delle leggi sugli interventi nel Mezzogiorno, appro- 
vato con decreto del Presidente delia Repubblica 
6 marzo 1978, n. 218, possono deliberare l'elevazione 
dell'età massima prevista per la stipula del contratto di 
formazione e lavoro. 


10. Ai componenti e ai segretari della commissione 
tecnica di cui all'articolo 8, comma 2, della legge 28 
febbraio 1987, n. 56, spetta per la partecipazione alle 
riumoni della commissione medesima un gettone di 
presenza il cui importo e modalità di erogazione sono 
determinati con decreto del Ministro del lavoro e della 
previdenza sociale, di concerto con il Ministro del tesoro. 
Per l’espletamento dei compiti ‘assegnati alla predetta 
commissione compete, altresi, ai propri componenti il 
trattamento economico di missione secondo modalità e 
misure fissate dalla vigente normativa per il dirigente 
generale C delle amministrazioni dello Stato. AI relativo 
onere nonché a quello per spese connesse ad attività di 
studio e ricerca funzionali ai compiti attribuiti alla 
commissione predetta e da quest’ultima deliberate, 
complessivamente previsti in lire 106 milioni annui, si 
provvede a carico dello stanziamento iscritto nel capitolo 
4603 dello stato di previsione del Ministero del iavoro e 
della previdenza sociale per Panno 1995 e corrispondenti 
capitoli per gli anni successivi. 


11. Per gli adempimenti assicurativi connessi all'attua- 
zione di progetti di lavori socialmente utili da parte del 
Ministero del iavoro c deila previdenza sociale presso le 
proprie strutture, gli oneri sono a carico del Fondo di cui 
all'articolo 9, comma 5, del decreto-legge 20 muggio 1993, 
n. 148. convertito, con inodificazioni, dalla lesge 19 luglio 
1993, n. 236, nel limite massimo di lire 3 miliardi, 
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12. Pei la realizzazione di specifici progetti ii personale 
assunto ai sensi dell’articolo 24 della iegge 28 febbraio 
1987, n. 56, con qualifica di esperto o direttore, può essere 
temporaneamente impiegato anche presso allre agenzie 
per l’impiego ovvero presso il Ministero del lavoro e della 
previdenza sociale. Gli oneri relativi al traitaisento 
economico rimangono a carico delle agenzie di prove- 
nienza, mentre quelli connessi con le indennità e il rim- 
borso spese per le missioni sono a carico dell'agenzia 
per l’impiego o dci Ministero del lavoro e della previ. 
denza sociale presso cui viene effettuata ia prestazione. 


13. Lo stanziamento nel capitolo 1039 dello stato di 
previsione del Ministero dei beni culturali ed ambientali 
può essere utilizzato anche per la copertura di spese per la 
realizzazione dei progetti, promossi dal medesimo 
Ministero, di lavori socialmente utili mediante lavoratori 
che percepiscono il trattamento di disoccupazione 
speciale o il sussidio di cui agli articoli Î, comma 5, € 3. 


14. Alf'articolo 1, comma 2, secondo periodo, del 
decreto-legge 31 gennaio 1995, n. 26, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 29 marzo 1995, n. 95, le parole: 
«di lire S miliardi» sono sostituite dalie seguenti: «di lire 
7 miliardi e 700 milioni». 


15. All'articolo 1, comma 3, del decreto-legge 9 agosto 
1995. n. 345, convertito, con modificazioni, dalla iegye 18 
ottobre 1995, n. 427, sono aggiunte, in fine, le seguenti 
parole: «né sono dovuti interessi», 


16. All’articolo 1-dis del decreto-legge 20 maggio 1993, 
n. 148, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 luglio 
1993, n.236, è aggiunto il seguente comma: 


«3-bis. Le risorse di cui al comma 1! sono altresi 
destinate alla promozione di nuove cooperative sociali di 
cui alla legge 8 novembre 1991, n. 38, sulla base di un 
programma definito dal Ministro del lavoro e della 
previdenza sociale, sentite le organizzazioni nazionali 
operanti nel scitore. I benefici sono concessi, nella misura 
di cui all'articolo 1, comma 3, per ogni lavoratore 
dipendente o socio lavoratore, che nor goda dei benelici 
di cui all'articolo 4, comma 3, della predetta legge. Le 
domande per la concessione del beneficio sono presentate 
all'ufficio provinciale del lavoro e della massima 
occupazione, competente per territorio.»). 


17. AVarticolo 1, comma 7-bis, del decreto-legspe 20 
maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 19 luglio 1993, n. 236, sono aggiunte, in fine, le 
seguenti parole: «, salvo che il Ministero del lavoro e della 
previdenza sociale si avvalga di agenzie specializzate cd 
appositamente autorizzate a tal fine». 


18. Al fine di consentire l’espictamenio delle attività 
connesse alle rispettive funzioni, la presidente e la vice 
presidente della Commissione nazionale ner la parità e ie 
pari opporiunità tra uomo e donna di cui alla legge 22 
giugno 1980, n. 164, e il vice presidente del Comitato 
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nazionale per l'attuazione dei principi di parità di 
trattamento ed uguaglianza di opportunità tra lavoratori 
e lavoratrici di cui alla legge 10 aprile 1991, n. 125, hanno 
diritto a fruire, previa documentazione, nel limite di sei 
giorn mensili di permessi retribuiti, qualora siano 
dipendenti del settore privato o di amministrazioni 
pubbliche, come definite dall'articolo 1, comma 2, del 
decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29; e successive 
modificazioni e integrazioni. 


19. I contratti stipulati con I direttori e con il personale 
delle agenzie regionali per l’impicgo di cui all’articolo 24, 
comma 3, della legge 28 febbraio 1987, n. 56, sono 
rinnovati ovvero prorogati fino alla riforma organica del 
Ministero dei lavoro c della previdenza sociale e 
comunque non oltre il 31 dicembre 1997. Alle medesime 
date è differita. per la predetta amministrazione, l’entrata 
ir vigore delle disposizioni di cui all’articolo 57 del 
decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive 
modificazioni e integrazioni. 


20. All'articolo 47, comma I, lettera e), del testo unico 
delle imposte dirette, approvato con decreto del 
Presidente della Renubblica 22 dicembre 1986, n. 917, 
sono aggiunte, in fine, le seguenti parcle: «, nonché il 
compenso corrisposto al lavoratori impegnati, per effetto 
di specifiche disposizioni normative, in lavori socialmente 
utili». 


21. I lavoratori che a decorrere dal 1° dicembre 1994 
abbiano prestato attività lavorativa con contratto a 
tempo deierminato alle dipendenze dell'ente «Poste 
italiane», hanno diritto di precedenza, nei termini e alle 
condizioni delle norme contrattuali e di apposito accordo 
con le organizzazioni sindacali, in caso di assunzioni a 
tempo indeterminato da parte dell'ente «Poste italiane» 
per la stessa qualifica c/o mansione fino alla data del 31 
dicembre 1996; i lavoratori interessati debbono manife- 
stare la volontà di esercitare tale diritto entro il 30 
novembre 1996. Le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo deferminato effettuate dall'ente «Poste 
italiane», a decorrere dalla data della sua costituzione e 
comunque non oltre il 30 giugno 1997, non possono dar 
luogo a rapporti di lavoro a tempo indeterminato e 
decadono allo scadere del termine finale di ciascun 
contratto. 


22. All’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 19 
sertemore 1594, n. 626, come modificaio dall'aitivolo i, 
comma 2, del decreto legislativo 19 marzo 1996, n. 242, 
dopo lc parole: «degli istituti di ogni ordine e grado» sono 
aggiunte le seguenti: «degli archivi, delle biblioteche, dei 
musci e delle arce archeologiche dello Siato». 


23. La disposizione di cui all'articolo 2, comma 3, del 
decreto-legge 14 giugno 1996, n.318, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 29 luglio 1996, n. 402, si 
interpreta nel senso che la previgente normativa continua 
a trovare applicazione esclusivamente per il numero di 
unità indicato negli accordi sindacali di cui al medesimo 
comma. 


24. Ai componenti dei Comitati di valutazione dei 
progetti presentati per il finanziamento nell’ambito della 
programmaziane comunitaria del Fondo sociale europeo 
per gli anni 1994-1999, ovvero di proroga della precedente 
programmazione per gli anni 1990-1993, per i programmi 
operativi gestiti dal Ministero del lavoro e della 
previdenza sociale e di altre Amministrazioni centrali 
dello Stato, spetta per la partecipazione alle riunioni un 
gettone di presenza il cui importo e modalità di 
erogazione sono determinati con decreto del Ministro del 
lavoro e della previdenza sociale, di concerto con il 
Ministro del tesoro. Sono fatti salvi i provvedimenti del 
Ministro del lavoro e della previdenza sociale adottati 
precedentemente in materia. Ai cofhponenti dei predetti 
Comitati spetta altresì il trattamento di missione secondo 
modalità e misure fissate dalla vigente normativa per il 
dirigente gencrale C delle Amministrazioni dello Stato. 
Gli oneri relativi alia presente disposizione fanno carico 
allc lince finanziarie di assistenza tecnica previste per i 
programmi operativi del Fondo sociale europeo relativi 
alle programmazioni citate c, per la quota a carico del 
finanziamento nazionale, alla gestione fuori bilancio del 
Fondo di rotazione per la formazione professionale e per 
l’accesso al Fondo sociale europeo di cui all’articolo 25 
della legge 21 dicembre 1978, n. 845, e successive 
modificazioni ed integrazioni. 


25. Il Ministro del tesoro è autorizzato ad apportare, 
con propri decreti, le variazioni di bilancio necessarie per 
l'attuazione del presente decreto-legge. 


Art. 10. 
Entrata in vigore 


1. Il presente decreto centra in vigore il giorno 
successivo a quello della sua pubblicazione ncila Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica italiana e sarà presentato alle 
Camere per la conversione in legge. 


Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sarà 
inserito nella Raccolta ufficiale degli atti normativi della 
Repubblica italiana. E fatto obbligo a chiunque spetti di 
osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addi 1° ottobre 1596 


SCAÀLFARO 


Prop, Presidente del Consi- 
glio dei Ministri 

Treu, Ministro del lavoro e 
della previdenza sociale 

NaroLITANO, Ministro del- 
l'interno 


CliaMPi, àfinistro del tesoro e 
del bilancio e della pro- 
grammazione economica 


Bersani, Ministro dell’indu- 
stria, del conmercio e 
dell'artigianato 


Visto, il Guardasigilli: FUCK 
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TABELLA 4 
[prevista dall’articolo 2, comma 1, lettera a), numero 1] 


A) Valore marche previdenziali. 


Per dichiarazioni, per importazioni definitive, per esportazioni definitive, per temporanee importazioni e per 
temporanee esportazioni, per cauzioni merci estere, per introduzioni in deposito, per reimportazioni, per riesportazioni 
e lasciapassare merci estere: 


se il valore dichiarato della merce non supera L. 30.000.000. ................... L. 2.600 
se il valore suddetto supera L. 30.000.000 ma non L. 60.000.000 ................. » 2.600 
se il valore suddetto supera L. 60.000.000 ma non L. 160.000.000... .............. » 4.000 
se il valore suddetto supera L. 160.000.000 ma non L. 300.000.000. ............... » 7.000 
se 11 valore suddetto supera L. 300.000.000 ma non L. 500.000.000... ............. » 20.000 
se il valore suddetto supera L. 500.000.000... LL... » 40.000 
Per manifesti di partenza e manifesti delle merci arrivate per nave: 
di stazza netta fino a 1.000 tonnellate... » 5.000 
di stazza netta superiore a 1.000 tonnellate ma non a 5.000 tonnellate... ........... » 10.000 
di stazza netta superiore a 5.000 tonnellate ma non a 10.000 tonnellate . ............ » 20.000 
di stazza netta superiore a 10.000 tonnellate ............L LL » 40.000 
Per ogni estratto: manifesto: i ini ela TS a SR e e e Re » 2.600 
Per manifesti di partenza e manifesti delle merci arrivate per aeromobili . ............. » 5.000 
Per ogni altra dichiarazione doganale o intervento ad essa inerente ................. » 2.600 
Pet: ogni istanza: i care dala Re ea E a OI A nie » 4.000 


Per i documenti di cui ai punti c), d), e), f) e g} dell’articolo 20 del decreto del Ministro delle finanze in data 
30 ottobre 1973, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 303 del 24 novembre 1973, il valore del contributo è quello 
stabilito per le dichiarazioni doganali da essi sostituite o in essi comprese. 

Per ogni prestazione professionale non riferita a dichiarazione doganale, ivi compresi gli adempimenti di cui 
all'articolo 7, commi 1-sexies e 1-septies, del decreto-legge 30 dicembre 1991, n. 417, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 6 febbraio 1992, n. 66: 5 per cento suil’importo del corrispettivo fatturato mediante versamento sul conto 
corrente postale intestato al fondo entro e non oltre sessanta giorni dall’emissione della fattura. 


B) Contributo personale. 
Contributo personale annuo L. 3.840.000. 


C) Contributo globale annuo. 


L'importo del contributo globale annuo dovuto da ciascun iscritto al fondo non può essere inferiore a L. 6.000.000 
cosi suddivisi: L. 3.840.000 per contributo personale di cui al punto B) e L. 2.169.000 per contributi di cui al punto A). 

Nell'ipotesi in cui il valore dei versamenti relativi ai contributi di cui al punto A) sia inferiore a L. 2.160.000 gli 
interessati dovranno effettuare entro il 30 giugno dell’anno successivo un versamento integrativo del contributo 
personale fino al raggiungimento dell’importo di L. 6.000.000. 


9669533 


DECRETO-LEGGE 1° ottobre 1996, n. Sil. 
Disposizioni urgenti in materia di coliocamento, di lavoro 


Vista la deliberazione del Consiglio dei Ministri, 
adottata nella riunione del 27 settembre 1996; 


e_ previdenza nel settore agricolo, di disciplina degli efferti 
della soppressione del Servizio per i contributi agricoli unificati 
(SCAU), nonché di promozione dell’occupazione. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Visti gli articoli 77 e 87 della Costituzione; 


Ritenuta la straordinaria necessità ed urgenza di 
emanare disposizioni in materia di collocamento, di 
lavoro agricoli, di disciplina degli effetti derivanti dalla 
soppressione del Servizio per i contributi agricoli unificati 
(SCA U), nonché di definizione dei criteri di determinazio- 
ne del diritto alla pensione di anzianità degli operai 
agricoli dipendenti; 

Ritenuta, altresì, la straordinaria necessità ed urgenza 
di emanare disposizioni in materia di promozione 
dell’occupazione; 


Sulla proposta del Presidente del Consiglio dei Ministri 
e del Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di 
concerto con i Ministri del tesoro e del bilancio e della 
programmazione economica, dell’industria, del commer- 
cio e dell’artigianato e per la funzione pubblica e gli affari 
regionali; 


EMANA 
il seguente decreto-legge: 


Art. 1. 
Disposizioni in materia di collocamento 
1. Nell’ambito di applicazione della disciplina del 


collocamento ordinario, agricolo e dello spettacolo, i 
datori di lavoro privati e gli enti pubblici economici 
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procedono direttamente a tutte le assunzioni. Restano 
ferme le norme in materia di iscrizione dei lavoratori nelle 
liste di collocamento nonché le disposizioni di cui 
all’articolo 8 della legge 20 dicembre 1986, n. 943, e 
dell’articolo 2 del decreto-legre 31 luglio 1987, n. 317, 
convertito, con modificazioni, daflo legge.3 ottobre 1987, 
n. 398, 


2. Entro cinque giorni dall'assunzione effettuata ai 
sensi del comma 1, il datore di lavoro deve inviare alla 
sezione circoscrizionale per l’impiego una comunicazione 
contenente il nominativo del lavoratore assunto, la data 
dell’assunzionc, la tipologia contrattuale, la qualifica cd il 
trattamento cconomico e normativo. 

3. A decorrere dal 1° gennaio 1996, il datore di lavoro è 
tenuto a consegnare al lavoratore, all'atto dell’assunzio- 
ne, una dichiarazione, sottoscriita, contenente i dati della 
registrazione effettuata nel libro matricola in uso. Nel 
caso in cui non si applichi il contratto collettivo il datore 
di lavoro è altiesi tenuto ad indicare la durata delle ferie, 
fa periodicità della*rettibuzione, 1 termini del preavviso 
di licenziamento e la durata normale giornaliera © 
settimanale di lavoro. La mancata consegna al lavoratore 
della dichiarazione di cui al presente comma ed il mancato 
invio alla sezione circoscrizionale per l’impiego della 
comunicazione di cur al comma 2 contenente tutti gli 
elementi ivi indicati, sono pumti con la sanzione 
amministrativa da lire 500.000 a lire 3.000.000 per ciascun 
lavoravore interessato. Con la medesima sanzione e 
punita l'omessa esibizione del libro matricola nel caso in 
cui da quest’ultima consegua l'impossibilità di accertare 
che H registro sia stato compilato antecedentemente 
all’assunzione. 


4. Nci confronti del lavoratore domestico gli obblighi 
gi cu: ar commi 2 c 3 sono adempiuti tramite la denuncia 
all’Istituto nazionale della previdenza sociale (INPS) 
prevista dalle vigenti disposizioni. II predetto Istituto 
provvede periodicamente a darne comunicazione alla 
sezione circoscrizionale per l’impiego. 

5. Cve il datore di lavoro intenda beneficiare delle 
agevolazioni eventualmente previste per l'assunzione, la 
comunicazione di cul al comma 2, viene integrata con 
l'indicazione degli elementi all'uopo necessari. La sezione 
circoscrizionale per l'impiego provvede alle conseguenti 
comunicazioni agli enti gestori delle predette agevolazio- 
mi. Con decreto del Ministro del lavoro c della previdenza 
sociale viene determinato un modello semplificato per 
tutte ic predette comunicazioni ec dichiarazioni. 


5. Il datore di lavoro ha facoltà di effettuare le 
vivhiarazioni c le comunicazioni di cui al commi 
;;recedenti per il tramite dci soggeiti di cui all'articolo 1 
della legge 11 gennaio 1979, n. 12, e degli altri soggetti 
abilitati delle vigenti disposizioni di legge alla gestione e 
all’amministrazione del personale dipendente del settore 
agricolo, ovvero dell'associazione sindacale dci datori di 
lavoro alla quale egli aderisca 0 conferisca mandato. Nei 
confronti di quest'ultima puo altresì esercitare, con 
riferimento alle predette dichiarazioni e comunicazioni, la 


facoltà di cui all'articolo 5, comma 1, della citata legge. 


Nei confronti del soggetto incaricato dall’associazione 
sindacale alla tenuta dei documenti trova applicazione 
l'ultimo comma del citato articolo 5. 


7. Ai fini del computo della riserva prevista dall’artico- 
lo 25 della legge 23 luglio 1991, n. 223, si tiene conto delle 
assunzioni previste dal comma | del citato articolo 25 ad 
eccezione di quelle effettuate con contratto di apprendi- 
stato e con contratto di formazione e lavoro previsto 
dall’articolo 16, comma 2, lettera 4), del decreto-legge 16 
maggio 1994, n. 299, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 19 luglio 1994, n. 451, nonché ad eccezione delle 
assunzioni di lavoratori provenienti direttamente da altra 
impresa, quando quest’ultima appartenga ai medesimo 
gruppo, ovvero quando il passaggio venga effettuato in 
applicazione di accordi collettivi di gestione delle 
eccedenze di personale. Le assunzioni effettuate preceden- 
temente alla data del 30 settembre 1996 con contratto di 
apprendistato, con contratto di formazione e lavoro, 
ovvero per passaggio diretto, non entrano nella base di 
computo della predetta riserva. 


8. Nelle circoscrizioni in cui sussiste un rapporto tra 
iscritti alla prima classe della lista di collocamento e 
popolazione residente in età da lavoro inferiore alla media 
nazionale, la misura percentuale di cui all'articolo 25, 
comma |, della legge 23 luglio 1991, n. 223, è ridotta al 6 
per cento. Alla determinazione delle predeite circoscrizio- 
ni, valida anche ai fini dell’applicazione di altre norme che 
facciano riferimento al medesimo criterio, si provvede 
annualmente con decreto del Ministro del lavoro e della 
previdenza sociale. 


9. Il datore di lavoro che assume senza osservare 
l'obbligo di riserva di cui all’articolo 25, comma 1, della 
legge 23 luglio 1991, n. 223, è punito con la sanzione 
amministrativa prevista dal comma 3, terzo periodo, per 
ogni lavoratore riservatario non assunto. Inoltre, fino a 
che rimane inadempiente al predetto obbligo, non può 
godere di benefici previsti dalla legislazione statale e da 
quella regionale, con riferimento ai lavoratori che abbia 
assunto dal momento della violazione. 


10. Fermo restando quanto previsto dall'articolo 17 
della legge 28 febbraio 1987, n. 56, nell’ambito della 
convenzione stipulata ai sensi del medesimo articolo, 
possono essere stabiliti nei confronti dei soggetti di cui 
all’articolo 25, comma 5, della legge 23 luglio 1991, n. 223, 
nonché di quelli di cui alla legge 2 aprile 1968, n. 482, 
periodi di prova di durata maggiore rispetto a quella 
prevista dalla contrattazione collettiva ovvero assunzioni 
a termine anche in deroga alla vigente normativa. 
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11. Presso le sezioni circoscrizionali per l’impiego 
possono essere costituiti nuclei speciali di vigilanza con 
particolare riguardo ai controlli sul rispetto delle 
disposizioni contenute nei commi precedenti. Ai predetti 
nuclei, funzionalmente dipendenti dal capo dell’ispettora- 
to provinciale del lavoro, può'essere temporaneamente 
adibito anche personale di profilo professionale non 
ispettivo in possesso di adeguata professionalità. A 
quest’ultimo personale sono attribuiti, per il periodo della 
adibizione, i poteri di cui all'articolo 3 del decreto-legge 
12 settembre 1983, n. 463, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 11 novembre 1983, n. 638. 
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12. Per far fronte ai maggiori impegni in materia di 
ispezione c di servizi all'impiego derivanti dal presente 
decreto, il Ministero del lavoro e della previdenza sociale 
organizza corsi di riqualificazione professionale per il 
personale interessato, finalizzati allo svolgimento dell’at- 
tività di vigilanza e di ispezione. Per tali finalità è 
autorizzata ia spesa di lire 500 milioni per l’anno 1995 e di 
lire 2 miliardi per ciascuno degli anni 1996. 1997 e 1998. 
AI relativo onere, comprensivo delle spese di missione per 
tutto il persondle, di qualsiasi livello coinvolto nell’attività 
formativa si provvede a carico del Fondo di cui 
all’articolo 1, comma 7, del decreto-!iegge 20 maggio 1993, 
n. 148, convertito. con modificazioni, dalla legge 19 luglio 
1993, n. 236. 


13. In attesa della riforma dei servizi all'impiego, gli 
uffici regionali del lavoro e della massima occunazione 
e gli uffici provinciali del lavoro e della massima 
occupazione, nonché le agenzie per l'impiego, sperimenta- 
no, mediante convenzione con enti pubblici, organismi a 
partecipazione pubblica, enti bilaterai c con gii organismi 
di cui all’articolo 7, comma 2, lettera 4), nuovi servizi per 
il monitoraggio del mercato del lavoro, l'orientamento 
scolastico e professionale, la preselezione, l’incontro tra 
domanda ced offerta di lavoro, nonché lo svolgimento dei 
tirocini di cui all'articolo 7. 


14. Salvo diversa determinazione della commissione 
regionale per l'impiego, assumibile anche con riferimento 
a singole circoscrizioni, i lavoratori da avviare a selezione 
presso pubbliche amministrazioni locali o periferiche 
seno individuati tra i soggetti che si presentano presso lc 
sezioni circoscrizionali per l’impiego nel giorno prefissato 
per l'avviamento. A tale scopo gli uffici, attraverso i mezzi 
di informazione, provvedono a dare ampia diffusione alle 
richieste pervenute, da evadere entro quindici giorni. 
All’individuazione dei lavoratori da avviare si perviene 
secondo l'ordine di puntegg:o con precedenza per coloro 
che risultino gid inseriti nelle graduatorie di cui 
all'articolo 16 della legec 28 febbraio 1987, n. 56. 


15. Ai fini deila formazione delle graduatorie di cui al 
comma 14 si tiene conio dell’anzianità di iscrizione nelle 
liste nel limite massimo di sessanta mesi, salvo diversa 
deliberazione dello commissioni revionali per l'impiego !c 
quali possono anche rdeterminare, ar sensi dell’arti- 
colo 10, comma 3, delie fegze 28 febbraio 1587, n. 56, 
l'incidenza, sulle graduatorie, degli ciementi che concor- 
rono alla loro formazione. Gli orientamenti generali 
assunti in materia della Commissione centrale per 
l’impiego valgono anche ai fini della formulazione delle 
disposizioni modificative cl decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1954, n. 487, capo III, contemplate 
dal comma 18. 


16. N periodo di quattro inesi nell'anno solare pres isto 
dall’arvicolo 10, comma 1, lettera «), della logge 28 
febbraio 1987, n. 56, è cievato a sci. 
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17. Con riferimento all'articolo 23 della legge 28 
febbraio 1937, n. 56, e successive modificazioni, l’applica- 
bilità dei contratti a termine è estesa al personale tecnico a 
livello uiplomato o laureato che esplica mansioni di tipo 
professionale e dipendente da società di servizi o studi 
professionali per attività da svolgere sia sul territorio 
nazionale che all’estero. 


18. Nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 2, 
comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, al fine di 
realizzare una più efficiente azione amministrativa in 
materia di collocamento, sono dettate disposizioni 
modificative delle norme del decreto del Presidente della 
Repubblica 18 aprile 1994, n. 345, intese a semplificare e 
razionalizzare i procedimenti amministrativi concernenti 
gli esoneri parziali, le compensazioni territoriali e le 
denunce dei datori di lavoro, del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, capi II e IV, e 
del decreto del Presidente della Repubblica 18 aprile 1994, 
n. 346. Il relativo decreto del Presidente della Repubblica 
è emanato, entro centottanta giorni dalla data di entrata 
in vigore del presente decreto, su proposta del Ministro 
del lavoro e della previdenza sociale, di concerto con il 
Ministro per la funzione pubblica e, per la materia 
disciplinata dal citato decreto del Presidente della 
Repubblica n. 346 del 1994, anche con il concerto del 
Ministro degli affari esteri. Fino alla data di entrata in 
vigore del decreto e comunque per un periodo non 
superiore a centottanta giorni dalla data di entrata in 
vigore del presente decreto rimane sospesa l’efficacia delle 
norme recate dai citati decreti n. 345, n. 346 e n. 487, 
capo IV c l’allegata tabella dei criteri per la formazione 
celle graduatorie. Dalla tabella C annessa al decreto del 
Presidente della Repubblica 9 maggio 1954, n. 608, è 
eliminata la commissione regionale per l’impiego. 
All'articolo 23, comma 4, del predetto decreto n. 487 del 
1994, sono aggiunte, in fine, lc seguenti paroie: «nonché 
per quelle del personale delle agenzie per l’impiezo di cui 
all’articolo 24 della legge 28 febbraio 1987, n. 56, da 
assumere con contratto di diritto privato a termine». 


19. in attesa delia piena attuazione del riordino degli 
uffici periferici del Ministero del lavoro e della previdenza 
sociale, il personale dei nuclei dell'Arma dci carabinieri in 
servizio presso l’ispettorato provinciale del lavoro 
dipende, funzionalmente, dal capo dell'ispettorato pro- 
vinciale del lavoro c, gerarchicamente, dal comandante 
del reparto apnositamente istituito c operante alle dirette 
dipendenze del Ministro del lavoro e delia previdenza 
sociale, il uuale, con proprio decreto, può attribuire al 
predetto nersonale i poteri ispettivi necessari all'assolvi- 
mento dei servizi di vigilanza per l'applicazione delle 
normative in materia di lavoro. La dotazione crganica del 
contiagonie dell’Arma dei carabinieri di cui all'articolo 16 
del decreio del Presidente della Repubblica 19 marzo 
1955, n. 520, è aumentata di centoquarantetre unità di cui 
due ufficiali, novanta unità ripartite tra i veri gradi di 
marcscialfo, ventiduc unità ripartite tra i gradi di vice 
brigadiere, brigadiere e brigadiere capo, veniinove unità 
appartenenti al ruolo uppuntati e carabinicri. All'onere 
derivame dell'incremento relativo alle certoducs unità 
valutato in lire 1.800 milioni per l'anno 1995 c in lire 5.423 
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milioni a decorrere dall’anno 1996, si provvede a carico 
dello stanziamento iscritto sul capitolo 2509 del 
medesimo stato di previsione per l’anno 1995 e 
corrispondenti capitoli per gli anni successivi. All’onere 
relativo alle residue quarantuno unità si provvede ai sensi 
e per gli effetti del decreto dell’assessorato del lavoro, 
della previdenza sociale, della formazione professionale e 
dell’emigrazione della regione siciliana in data 21 maggio 
1996, pubblicato nella Gazzetta ufficiale della regione 
siciliana n. 37 del 20 luglio 1996. 


20. Contro i provvedimenti adottati dagli uffici 
provinciali del lavoro e della massima occupazione in 
materia di rilascio e revoca delle autorizzazioni al lavoro 
in favore dei cittadini extracomunitari, nonché contro i 
provvedimenti adottati dagli ispettorati provinciali del 
lavoro in materia di rilascio dei libretti di lavoro in favore 
della medesima categoria di lavoratori, è ammesso 
ricorso, entro il termine di trenta giorni dalla data di 
ricevimento del provvedimento impugnato, nspettiva- 
mente, al direttore dell’ufficio regionale del lavoro e della 
massima occupazione e al direttore dell’ispettorato 
regionale del lavoro, competenti per territorio, che 
decidono con provvedimento definitivo. I ricorsi avverso i 
predetti provvedimenti, pendenti alla data del 14 giugno 
1995, continuano ad essere decisi dal Ministro del lavoro e 
.della previdenza sociale. 


21. Le disposizioni di cui ai commi I, 2, 3, $ e 6 del 
presente articolo si applicano anche alle assunzioni degli 
apprendisti. Sono abrogati il comma I, lettera a), del- 
l’articolo 23 della legge 19 gennaio 1955, n. 25, nonché il 
corrispondente precetto contenuto nel primo comma, 
lettera a), dell’articolo 29 della medesima legge. 


Art. 2. 
Disposizioni in materia di lavoro agricolo 


1. AI fine di venire incontro alle esigenze di maggiore 
flessibilità nelle modalità di assunzione e di garantire nel 
contempo 1l tempestivo accertamento delle giornate di 
lavoro effettuate, anche con rapporti di compariecipa- 
zione, nel settore dell’agricoltura, 1 datori di lavoro 
adempiono agli obblighi di cui all’articolo 1, commi 2 e 3, 
mediante documenti tratti dal registro di impresa di cui 
all’aiticolu 3. L'obbligo di cui all'articolo i, comma 2, è 
adempiuto anche nei confronti dell’INPS e viene meno nei 
confronti di quest’ultimo nel momento della realizzazione 
del sistema telematico integrato, in ciascuna provincia, tra 
il predetto Istituto ed il Ministero del lavoro e della 
previdenza sociale. Fino alla data del 31 dicembre 1995 gli 
obblighi di cui all’articolo 1, commi 2 e 3, continuano ad 
essere assolti con le modalità previste per gli altri settori. 
A decorrere dal 1° gennaio 1996, l’onere della riserva nelle 
assunzioni previsto dall’articolo 25 della legge 23 luglio 
1991, n. 223, trova applicazione, con riferimento alle 
assunzioni a tempo determinato, anche ai datori di lavoro 
agricolo che nell’anno precedente hanno occupato 
lavoratori per un numero di giornate superiore a 1350. 


Ii potere di delibera previsto dai commi S, lettera c), e 6 
del citato articolo 25 è esercitato, anche con riferimento 
ad ambiti circoscrizionali, dalle commissioni provinciali 
per la manodopera agricola le quali possono altresì 
determinare criteri e modalità di applicazione del predetto 
onere di riserva. 


2. Costituiscono titolo alle prestazioni previdenziali ed 
assistenziali, oltre all'elenco annuale, anche la decisione 
della commissione circoscrizionale per il collocamento in 
agricoltura ai sensi dell’articolo 8 del decreto-legge 3 feb- 
braio 1970, n. 7, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 11 marzo 1970, n. 83, la decisione di accoglimento 
del ricorso di cui all’articolo 11 del decreto legislativo 11 
agosto 1993, n. 375, il provvedimento del capo dell’ispet- 
torato del lavoro di riconoscimento al lavoratore di 
giornate lavorative a seguito di accertamento ispettivo, 
nonché la sentenza definitiva del giudice ordinario. 


3. Sono abrogate le disposizioni di cui all’articolo 1, 
commi 1, 3, lettera a), 6 e 7, all’articolo 2, commi 1, 3,4 € 
5, agli articoli 7 e 8, comma 4, del decreto legislativo 11 
agosto 1993, n. 375. È altresì abrogato, a decorrere dal 
1° gennaio 1996, l’articolo 15 del decreto-legge 3 febbraio 
1970, n. 7, convertito, con modificazioni, nella legge 11 
marzo 1970, n. 83. L'articolo 14, primo comma, del citato 
decreto-legge n. 7 del 1970, non trova applicazione con 
riferimento ai rapporti a tempo determinato. La denuncia 
aziendale di cui all’articolo 5 del decreto legislativo 11 
agosto 1993, n. 375, va rinnovata solo nel caso di 
modificazioni aventi significativa rilevanza sul fabbisogno 
lavorativo dell’azienda e comunque quando si chieda il 
passaggio al modello semplificato del registro d’impresa 
di cui all'articolo 3, comma 1. Il comma 3 dell’articolo 8 
del decreto legislativo 11 agosto 1993, n. 375, è sostituito 
dal seguente: 


«3. Qualora dal raffronto risulti che il fabbisogno di 
occupazione determinato sulla base della stima tecnica è 
significativamente superiore alle giornate risultanti dalle 
dichiarazioni trimestrali, l'INPS diffida il datore di lavoro 
a fornirne motivazione entro il termine di quaranta giorni. 
Nel caso in cui non venga fornita adeguata motivazione e 
non siano stati individuati i lavoratori utilizzati e le 
relative giornate di occupazione, l'INPS procede all’impo- 
sizione dei contribuui da liquidare suila base delle 
retribuzioni medie di cui all'articolo 28 del decreto del 
Presidente della Repubblica 27 aprile 1968, n.488, e 
successive modificazioni ed integrazioni.». I commi 1 e 2 
dell’articolo 20 del decreto legislativo 11 agosto 1993, 
n. 375, sono sostituiti dai seguenti: 


«I. Chiunque produca dichiarazioni di manodopera 
occupata finalizzate all'attribuzione indebita di giornate 
lavorative perde, ferme restando le sanzioni previste dalle 
vigenti disposizioni, il diritto ad ogni beneficio di legge, ivi 
comprese le agevolazioni ovvero le riduzioni contributive 
di cui al presente decreto legislativo. 
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2. Le agevolazioni contributive previste dalla legge 
sono riconosciute ai datori di lavoro agricolo che 
applicano 1 contratti collettivi nazionali di categoria 
ovvero 1 contratti collettivi territoriali ivi previsti.». 
L’articolo 14, comma 1, lettera 5), della legge 30 di- 
cembre 1991, n.412, trova applicazione anche per il 
versamento dei contributi nel settore agricolo. 


4. Il comma 9 dell’articolo 7 del decreto-legge 12 
settembre 1983, n. 463, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 11 novembre 1983, n. 638, si interpreta nel 
senso che ai fini della determinazione del diritto alla 
pensione di anzianità degli operai agricoli dipendenti, 
sono richiesti 35 anni di anzianità assicurativa e un 
requisito minimo di contribuzione di 5.460 giornate, con 
esclusione di quelle coperte da contribuzione figurativa 
per malattia e per indennità ordinaira di disoccupazione. 
L’anno di contribuzione dei suddetti operai agricoli ai fini 
del diritto a pensione di anzianità è costituito da 156 
contributi giornalieri. 


S. Per le giornate di contribuzione pari o inferiori a 
270, riferite ad anni antecedenti il 1° gennaio 1984, la 
rivalutazione con i coefficienti 2,60 e 3,86 di cui al comma 
12 dell’articolo 7 del decreto-legge di cui al comma 4, non 
puo determinare per ciascun anno il superamento né delle 
270 giornate complessive né delle 156 giornate utili per il 
diritto a pensione di anzianità. 


6.1 termim relativi al versamento dei contributi 
agricoli unificati per la manodopera impiegata nel quarto 
trimestre 1995 e nel primo trimestre 1996 sono, 
rispettivamente, differiti, senza interessi o altri oneri, al 10 
ottobre 1996 e al 15 novembre 1996. L’onere derivante 
dalla presente disposizione, valutato in lire 23 miliardi, è a 
carico del Fondo di cui all'articolo 1, comma 7, del 
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 19 luglio 1993, n. 236. 


7. Il Fondo per l’occupazione di cui all’articolo 1, 
comma 12, è utilizzabile, nei limiti delle risorse allo scopo 
preordinate, per il concorso al finanziamento di servizi di 
trasporto contemplati da convenzioni stipulate dalle 
commissioni regionali per l’impiego ai sensi dell’articolo 
17 della legge 28 febbraio 1987, n. 56, per programmare 
rilevanti flussi stagionali di manodopera agricola che 
interessino ambiti territoriali comprendenti anche regioni 
diverse nelle aree determinate con decreto del Ministro del 
lavoro e della previdenza sociale previo parere della 
Commissione centrale per l’impiego. 


Art. 3. 


Registro d’impresa nel settore agricolo 


1. I datori di lavoro agricolo devono tenere il registro 
di impresa previsto dal decreto del Miristro del lavoro e 
della previdenza sociale del 29 settembre 1995, pubblicato 
nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 240 del 13 
ottobre 1995. Il registro è rilasciato dall'INPS subordina- 
tamenie alia presentazione della denuncia aziendale di cui 
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all’articolo 5 del.decreto legislativo 11 agosto 1993, n. 375. 
I datori di lavoro agricolo che, sulla base di dichiarazioni 
trimestrali della manodopera occupata, assumono per un 
numero di giornate non superiore a 270 hanno facoltà di 
optare per il modello semplificato di detto registro, salvo 
che occupino operai a tempo indeterminato. 


2. In sede di prima applicazione l’INPS, entro il 31 
ottobre 1995, provvede ad inviare alle aziende agricole 
registrate nei propri archivi i moduli, preintestati, della 
denuncia aziendale. A far tempo da tale data rilascia, 
dietro presentazione del modulo di denuncia aziendale, il 
registro di impresa ovvero il modello semplificato di 
quest’ultimo. In sede di prima applicazione, fermo 
rimanendo l’obbligo della presentazione della denuncia 
aziendale, l’INPS rilascia il modello semplificato del 
registro di impresa ai datori di lavoro che risultano aver 
fatto assunzioni, nel 1994, per ur numero di giornate non 
superiore a 270, salvo che occupino operai a tempo 
indeterminato. 


3. Nella sezione matricola e paga del registro d’impresa 
debbono ‘essere iscritti tutti gli operai, nell’ordine 
cronologico della loro assunzione, con l’indicazione dei 
dati anagrafici, codice fiscale, luogo di svolgimento della 
prestazione, mansioni, contratto collettivo applicato e 
livello d’inquadramento ovvero retribuzione lorda gior- 
naliera convenuta, data di assunzione. Per i lavoratori a 
tempo determinato vanno inoltre indicate la tipologia 
della lavorazione, le giornate di lavoro previste ed il 
relativo periodo di svolgimento. Per i lavoratori assunti 
con contratto di formazione e lavoro vanno altresì 
indicati il tipo di contratto e la sua durata, il livello iniziale 
e finale di inquadramento, gli estremi dell’autorizzazione 
amministrativa ove prescritta. 


4. La sezione matricola e paga è composta di fogli a 
lettura oitica. Ciascun foglio è riprodotto in cinque 
esemplari, predisposti per la compilazione a ricalco, di cui 
i primi tre contenenti soltanto la parte matricola e gli 
ultimi due contenenti anche la parte paga. Il primo 
esemplare va inviato all’INPS entro cinque giorni dalla 
data di assunzione, il secondo alla sezione circoscrizionale 
per l’impiego e per il collocamento in agricoltura entro 
cinque giorni dalla data di assunzione, il terzo consegnato 
al lavoratore all’atto dell’assunzione, il quarto, denomi- 
nato foglio sezione matricola e paga, va conservato a cura 
del datore di lavoro. Il quinto esemplare, in caso di 
rapporti di durata non superiore al mese, può essere 
utilizzato in sostituzione del documento previsto per 
l'adempimento dell’obbligo di cui all’articolo 4 del 
decreto legislativo 11 agosto 1993, n. 375. I termini della 
comunicazione all'INPS e alla sezione circoscrizionale per 
l’impiego si computano escludendo i giorni festivi. 


5. In caso di assunzione a tempo determinato la 
registrazione nella sezione matricola e paga, con i relativi 
obblighi di cui al comma 4, deve essere effettuata con 
riferimento a ciascuna fase o periodo lavorativo. È 
consentita altresì un’unica registrazione qualora l’assun- 
zione riguardi più fasi o periodi lavorativi, a condizione 
che gli stessi siano preventivamente indicati con le relative 
giornate. 
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. Qualora l'assunzione avvenga sulla basc di conven- 
TA stipulota ai sensi dell'articolo 17 della legge 28 
Selibraio 1987, n 56, avente per oggetto programmi di 
assunzione di opelai a tempo determinato, il datore di 
lavoro, in deroga al comma precedente, potrà effettuare 
un unica regisirazione e comunicazione delie assunzioni 
progisinmale mul'anno, ovvero nel più bieve periodo 
pievisto dalla convenzione medesima. 


7. Nella sezione presenze, predisposta per registrazioni 
relative a ciascun trimestre solare, devono essere irascritti 
i dati anagrafici del lavoratore, l’anno, il mese e il giorno 
in cui si svolge la prestazione di lavoro e riportati in 
ordine progressivo 1 numen dei fogli di assunzione 
relativi, nel trimestre, allo stesso lavoratore. 


8. Nel registto d'impresa semplificato devono essere 
iscritti tutti gli operai nell'ordine cronologico della loro 
assunzione, con l'indicazione dei dati anagrafici, codice 
fiscal, luogo di svolgimento della prestazione, mansioni, 
tipologia della las orazione, giornate di lavoro previste e 
relativo periodo di svolgimento, contratto collettivo 
applicato e livello di inquadramento ovvero retribuzione 
lorda giornaliera convenuta, data di assunzione. 


9 Il registro d'impresa semplificato è composto di fogli 
a lettura ottica. Ciascun foglio è riprodotto in cinque 
esemplari, predisposti per la compilazione a ricalco, di cui 
1 primi tre contenenti soltanto la parte matricola e gli 
ultimi due contenenti anche la parte paga. il primo 
esemplare va inviato all'INPS entro cinque giorni dalla 
data di assunzione, il secondo alla sezione circoscrizionale 
per l'impiego e per il collocamento in agricoltura entro 
cinque giorni dalia data di assunzione, il terzo consegnato 
al lavoratore all'atto dell’assunzione, il quarto, denomi- 
nato foglio sezione matricola e paga, va conservato a cura 
dei datore di lavoro. Il quinto esemplare, in caso di 
rapporti di durata non superiore al mesc, può essere 
utilizzato in sostituzione del documento previsto per 
l'adempimento dell’obbligo di cui all’articolo 4 del 
decreto legislativo 11 agosto 1993, n. 375. In caso di 
rapporti di lavoro di durata superiore al mese, fermo 
restando l'obbligo di indicare nel registro d’impresa la 
retribuzione complessiva corrisposta per l’intero rapporto 
di lavoro, il datore di lavoro è tenuto per ciascun periodo 
di paga a rilasciare al lavoratore analogo documento. 


10. La sezione matricola e paga e la sezione presenze 
del registro d’impresa, nonché dl registro d’impresa 
semplificato devono essere numerati in ogni pagina e 
devono contenere nell’ultima pagina l’indicazione del 
numero dei fogli che li compongono, nonché del primo e 
dell’ultimo numero progressivo. Quest'ultima indicazione 
deve essere datata e sottoscritta da un incaricato 
dell’Istiluto nazionale della previdenza sociale. 


11. La sezione matricola e paga va compilata all'atto 
dell'assunzione del lavoratore. Il datore di lavoro che si 
avvale della facoltà di tenere il predetto documento o 
pari: di esso presso i soggetti di cui all'articolo 1, comma 
6, è tenuto a darne preventiva comumicazione all’ ispetto- 
rato provinciale del lavoro e alla sede INPS competenti 
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per territorio. Nel caso in cui il datore di lavoro non si sia 
avvalso della predetta facoltà, la sezione matricola e paga 
deve essere disponibile nella sede aziendale e deve essere 
esibita ad ogni richiesta dei funzionari preposti alla 
vigilanza sull’osservanza delle disposizioni in materia di 
legislazione sociale e del lavoro nonché in materia di 
imposte. 


12. La sezione presenza va tenuta presso la sede 
aziendale. Essa va compilata entro il giorno successivo a 
quello in cui si è svolta la prestazione. Sul luogo di lavoro 
devono essere disponibili informazioni sugli estremi della 
registrazione effettuata nella sezione matricola e paga. 


13. Il registro d'impresa semplificato va compilato 
all’atto dell'assunzione del lavoratore. Il datore di lavoro 
che si avvale della facoltà di tenere il predetto documento 
presso i soggetti di cui all'articolo 1, comma 6, è tenuto a 
darne preventiva comunicazione all’ispettorato provin- 
ciale del lavoro e alla sede INPS competenti per territorio. 
Il datore di lavoro che esercita la predetta facoltà deve 
tenere copia del registro sul posto di lavoro e deve esibirla 
ad ogni richiesta dci funzionari preposti alla vigilanza 
sull’osservanza delle disposizioni in materia di legislazio- 
ne sociale e del lavoro nonché in materia di imposte. 


14, I sistemi di registrazione devono comunque 
garantire la inalterabilità e la indelebilità dei dati assunti; 
ove siano necessarie correzioni, queste dovranno eseguirsi 
in modo che le registrazioni corrette siano leggibili. 


15. H datore di lavoro può sostituire il registro 
d’impresa o sue sezioni, rilasciato dall'INPS, con altri 
sistemi equipollenti, in conformità a quanto previsto per i 
datori di lavoro extra agricoli, secondo le modalità 
stabilite dal predetto Istituto. 


16. All’atto dell’assunzione, in attuazione delle norme 
in materia di iscrizione nelle liste di collocamento, il 
datore di lavoro deve ritirare dal lavoratore l’attestato di 
disoccupazione (modello C/1) ed allegarlo alla comunica- 
zione di assunzione da inviare alla sezione circoscrizionale 
per l’impiego e per il collocamento in agricoltura, salvo 
che il lavoratore medesimo dichiari di non esserne 
momentaneamente in possesso indicandone i motivi. Il 
datore di lavoro, che è tenuto a riportare sul registro 
d'impresa e sul modello semplificato i motivi addotti dal 
lavoratore, non risponde della loro veridicità. 


17. In sede ;d pri ima applicazione. della presente 
determinato in forza stia dia del 3 febbraio 1996 devono 
essere registrati sui documenti di cuì ai commi 3 e 8. Il 
predetto obbligo può essere assolto entro un mese dalla 
pubblicazione del presente decreto. Limitatamente agli 
operai a tempo determinato le annotazioni relative alla 
durata del rapporto ed al numero di giorni di lavoro 
devono essere riferite al periodo residuo compreso tra la 
data di entrata in vigore del presente decreto ed il termiac 
del rapporto, indicato nella comunicazione di assunzione. 


18. La violazione degli obblighi di comunicazione di 
cui al comma 4 e l’infedele compilazione del registro di 
impresa sono puniti con la sanzione amministrativa da 
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lire 500.000 a lire 3.000.000 per ciascun lavoratore 
interessato. La medesima sanzione si applica a carico del 
datore di lavoro che ometta di tenere o di esibire i 
documenti di cui ai commi 3 e 8 che egli è obbligato a 
tenere nella sede aziendale. Con la medesima sanzione è 


punita l’omessa esibizione del registro di impresa nel caso © 


in cui da quest’ultima consegua l’impossibilità di 
accertare che il registro sia stato compilato antecedente- 
mente all’assunzione. Il presente comma trova applicazio- 
ne con riferimento alle violazioni che intervengano 
successivamente al 31 dicembre 1996. 


19. L’omessa, incompleta o infedele presentazione 
all'INPS, nei termini prescritti, della dichiarazione della 
manodopera occupata prevista dall’articolo 6, commi 1 
e 2, del decreto legislativo 11 agosto 1993, n. 375, è punita 
con la sanzione amministrativa da lire 25.000 a lire 
150.000 per ogni lavoratore dipendente. 


20. Gli importi delle sanzioni amministrative previste 
dal presente articolo e dall’articolo 1 sono versati su 
apposito capitolo dello stato di previsione dell’entrata del 
bilancio dello Stato per essere riassegnati al capitolo 1176 
dello stato di previsione del Ministero del lavoro e della 
previdenza sociale, concernente il Fondo per l’occupazio- 
ne di cui all’articolo 1, comma 12. 


21. Per quanto non previsto dal presente articolo 
trovano applicazione le vigenti disposizioni in' materia di 
tenuta, compilazione e conservazione dei documenti di 
lavoro. 


22. Entro centottanta giorni dalla data di entrata in 
vigore della legge di conversione del predetto decreto, il 
Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di concerto 
con il Ministro delle risorse agricole, alimentari e forestali 
può, con proprio decreto, sentite le organizzazioni 
sindacali e imprenditoriali maggiormente rappresentative 
del settore a livello nazionale, determinare nuovi modelli 
dei registri d'impresa di cui al presente articolo, in 
considerazione dell’esperienza applicativa. 


Art. 4. 


Accertamento delle giornate di luvoro 
nel settore agricolo 


1. Perl’accertamento ai fini previdenziali e contributivi 
delle giornate di lavoro degli operai agricoli assunti a 
tempo determinato, l'INPS, sulla base delle dichiarazioni 
della manodopera occupata di cui all’articolo 6 del 
decreto legislativo 11 agosto 1993, n. 375, a decorrere 
dall'anno 1996 provvede a compilare gli elenchi 
nominativi annuali, di cui all’articolo 12 del regio decreto 
24 settembre 1940, n. 1949, e successive modificazioni. 
Provvede, altresi, alla compilazione di elenchi nominativi 
trimestrali. 


2. Gli elenchi trimestrali, con l’indicazione delle 
giornate di lavoro prestate presso ciascun datore di 
lavoro, sono pubblicati entro il terzo mese successivo alla 
scadenza del termine di presentazione delle dichiarazioni 
della manodopera cccupata, mediante affissione per 
giorni quindici all’albo pretorio del comune di residenza 
del lavoratore. 
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3. L’elenco nominativo annuale è compilato e pubbli- 
cato entro il 31 maggio dell’anno successivo. Esso 
contiene l’indicazione delle giornate complessivamente 
attribuite al lavoratore in base alle dichiarazioni 
trimestrali della manodopera occupata, tenuto anche 
conto delle integrazioni e modificazioni, intervenute 
prima della sua compilazione, conseguenti a dichiarazioni 
di parte e d’ufficio, alle risultanze dell’attività ispettiva e 
di controllo. 


4. L’elenco nominativo annuale è notificato ai lavo- 
ratori interessati mediante affissione per giorni quindici 
all’albo pretorio del comune di residenza. Della 
pubblicazione effettuata dal comune viene data notizia a 
cura dell’INPS attraverso i mezzi di informazione. In caso 
di riconoscimento o di disconoscimento di giornate 
lavorative intervenuti dopo la compilazione e pubblica- 
zione dell’elenco nominativo annuale, l'INPS provvede 
alla diretta notifica al lavoratore interessato. 


5. Gli elenchi trimestrali e l’elenco nominativo annuale 
devono essere trasmessi a cura dell’INPS alle commissioni 
circoscrizionali per il collocamento in agricoltura non 
oltre venti giorni dall’avvenuta compilazione. 


6. Il lavoratore, ove riscontri difformità tra le gior- 
nate lavorate e quelle risultanti nell’elenco nominativo 
trimestrale ed intenda attivare la procedura di riconosci- 
mento prevista dall’articolo 8 del decreto-legge 3 febbraio 


-1970, n. 7, convertito, con modificazioni, dalla legge 


11 marzo 1970, n. 83, deve inviare al capo dell’ispettorato 
provinciale del lavoro competente per territorio, entro e 
non oltre trenta giorni dalla data di pubblicazione del 
predetto elenco, una informazione circostanziata relativa 
alla prestazione lavorativa non riconosciuta. 


7. La comunicazione deve contenere l’indicazione del 
datore di lavoro, del luogo della prestazione, dei giorni 
lavorati, della tipologia della lavorazione, delle mansioni 
svolte e della retribuzione percepita. 


8. Il capo dell’ispettorato provinciale del lavoro adotta 
modalità e tempi di intervento idonei a tutelare l'interesse 
del lavoratore a non essere discriminato sul mercato del 
lavoro. 


9. L’ispettorato provinciale del lavoro provvede ad 
inviare alle commissioni circoscrizionali per il colloca- 
mento in agricoltura, entro il 30 settembre successivo alla 
pubblicazione dell’elenco annuale cui l'istanza si riferisce, 
una copia delle comunicazioni ricevute, con l’esito degli 
accertamenti svolti. 


10. La commissione circoscrizionale per il collocamen- 
to in agricoltura può disporrè l’integrazione dell’elenco 
nominativo annuale ai sensi dell’articolo 8 del decreto- 
legge 3 febbraio 1970, n. 7, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 11 marzo 1970, n. 83, solo per giornate di 
lavoro indicate nell’informazione effettuata ai sensi del 
comma 6. L'integrazione è disposta sulla base delle 
risultanze degli accertamenti dell’ispettorato del lavoro e 
comunque non oltre le giornate indicate dal lavoratore 
nella predetta informazione. 
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11. L'INPS accerta, ai fini contributivi e previdenziali, 
le giornate prestate dai compartecipanti familiari, piccoli 
coloni e piccoli coltivatori diretti, di cui all’ articolo 8 della 
legge 12 marzo 1968, n. 334, provvedendo all’iscrizione 
dei loro nominativi nell'elenco annuale sulla base delle 
dichiarazioni prodotte ai sensi dell’articolo 6, commi 3 
e 4, del decreto legislativo 11 agosto 1993, n. 375. 


12. Perl’accertamento delle giornate di lavoro, di cui al 
comma l1, l'INPS applica i valori medi d’impiego di 
manodopera per singola coltura e per ciascun capo di 
bestiame stabiliti ai sensi del comma 15. 


13. La dichiarazione prevista dall’articolo 6, commi 3 
e 4, del decreto legislativo 11 agosto 1993, n. 375, deve 
essere corredata da copia autenticata del contratto 
registrato ovvero stipulato con l’assistenza delle organiz- 
zazioni simdacali dei lavoratori c dei datori di lavoro 
agricoli, dai certificati catastali dei terreni in concessione, 
dagli stati di famiglia del concedente e del concessionario, 
nonché dall'indicazione della prevedibile ripartizione tra 
ciascun componente del nucieo familiare delle giornate di 
lavoro derivanti dall’applicazione dei valori medi 
d’impiego per singola coltura e per ciascun capo di 
bestiame. 


14. In presenza di contratti di piccola colonia e di 
compartecipazione familiare in essere antecedentemente 
alla vigenza delle norme contenute nella legge 3 maggio 
1982, n. 203, compresi i contratti in regime di proroga, la 
dichiarazione prevista dall’articolo 6, commi 3 e 4, del 


decreto legislativo 11 agosto 1993, n. 375, in assenza di 


contratto registrato, può essere corredata da dichiarazio- 
ne personale di responsabilità resa ai sensi della legge 4 
gennaio 1968. n.15. che attesti la sussistenza di un 
accordo per la coltivazione dei terreni. 


15. Il Ministro del lavoro e della previdenza sociale. su 
conforme parere della commissione centrale per la 
riscossione unificata dei contributi in agricoltura, previa 
proposta delle commissioni provinciali della manodopera 
agricola, formulata tenuto conto delle caratteristiche 
fisiche del territorio, dei modi correnti di coltivazione dei 
terreni e di allevamento è governo dei bestiame, nonché 
delle consuctudini locali, determina per ciascuna provin- 
cia, con proprio decreto, i valori medi di impiego di 
manodopera per singola coltura e per ciascun capo di 
bestiame. 


16. I valori medi, determinati ai sensi del comma 15. 
valgono, a decorrere dal 1° gennaio 1997, per l’accerta- 
mento ai fini previdenziali e contributivi delle giornate di 
lavoro dei lavoratori di cui al comma Il. 


17. In fase di prima attuazione i valori medi saranno 
determinati entro il 30 aprile 1997, sulla base di proposte 
delle commissioni provinciali da inviare al Ministero del 
lavoro e della previdenza sociale non oltre il 31 marzo 
1997. In caso di mancato invio delle proposte nei termini 
sopraindicati si provvede con il solo parere della 
commissione centrale. 


18. I valori medi d’impiego di manodopera devono 
essere sottoposti a revisione-almeno ogni tre anni. 
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19. A decorrere dalla data del 3 febbraio 1996 e con 
riferimento all’elenco anagrafico con il quale sono 
accertate le giornate di lavoro agricolo dell’anno 1996 
e seguenti, cessa la compilazione degli elenchi suppletivi 
trimestrali di cui all'articolo 7 del decreto-legge 3 febbraio 
1970, n. 7, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 
marzo 1970, n. 83, e all’articolo 13, comma 2, del decreto 
legislativo 11 agosto 1993, n. 375. 


20. Ai fini dell’accertamento delle giornate di lavoro 
nel settore agricolo e della formazione degli elenchi 
anagrafici principali e suppletivi trimestrali, limitatamen- 
te all'anno 1995 e precedenti, restano confermate le 
disposizioni di cui all’articolo 12 del regio decreto 24 
settembre 1940, n.1949, e successive modificazioni, 
nonché l’articolo 7 del decreto-legge 3 febbraio 1970, n. 7, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 11 marzo 1970, 
n. 83, e l'articolo 13, comma 2, del decreto legislativo 
11 agosto 1993, n. 375. 


Art. S. 
Recupero contributi agricoli 


I. Il termine per la regolarizzazione prevista dall’arti- 
colo 18, commi 6 e seguenti, della legge 23 dicembre 1994, 
n. 724, e successive modificazioni, è differito al 31 marzo 
1996. Conseguentemente fino a tale data sono sospesi 
i procedimenti esecutivi riguardanti il recupero dei 
contributi agricoli unificati. La regolarizzazione è 
ammessa per le posizioni debitorie relative'agli anni 1995 
e precedenti in scadenza entro la data del 31 gennaio 1996. 
La domanda di regolarizzazione, a pena di inammissibi- 
lità della stessa, è corredata dalla ricevuta dell’avvenuto 
versamento di una somma pari ad un quarto, maggiorata 
del 2 per cento, di quanto si sarebbe dovuto versare alla 
data del 31 dicembre 1995 ai fini della regolarizzazione 
contributiva prevista dalla normativa vigente alla 
predetta data. Il versamento del rimanente importo 
dovuto è effettuato, per l’anno 1996, in tre rate trimestrali 
decorrenti dal 10 giugno 1996 e, successivamente, in rate 
quadrimestrali consecutive, in numero non superiore 
a 23, decorrenti dal 10 aprile 1997. Per quanto non 
diversamente disposto continua a trovare applicazione la 
ona di cui 5 citato articolo 18, commi 6e seguenti, e 
della. ‘Guia oi n. 724 del ‘1994, sono differiti al 
31 dicembre 1995. Il riferimento all'anno 1995 di cui 
al comma 14 del medesimo articolo 18 è adeguato 
all'anno 1996. 


. Peri soggetti che hanno proceduto alla regolarizza- 
zione entro il 31 dicembre 1995, il termine di pagamento 
della seconda rata è fissato al 10 giugno 1996 c gli interessi 
di differimento decorrono dal termine di pagamento della 
terza rata. Le somme eventualmente versate in eccedenza 
all'atto del pagamento della prima rata, rispetto alle 
modalità di calcolo stabilite dal comma 1, sono detratte 
dagli importi relativi alle ‘rate successive. 
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3. Il termine del 31 marzo 1995 per la regolarizzazione 
degli obblighi contributivi e dei premi e per il pagamento 
della prima rata di cui all'articolo 18, commi 1 e 3, della 
legge 23 dicembre 1994, n. 724, è differito al 31 mag- 
gio 1995. 


4. In caso di regolarizzazione di cui ai commi 1 e 
seguenti, non si applicano le disposizioni di cui all’arti- 
colo 6, commi 9 e 10, del decreto-legge 9 ottobre 1989, 
n. 338, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 
dicembre 1989, n. 389. 


Art. 6. 


Disposizioni in materia di soppressione 
del Servizio per i contributi agricoli unificati (SCAU) 


1. Per effetto della soppressione del Servizio per i 
contributi agricoli unificati disposta dall’articolo 19 della 
legge 23 dicembre 1994, n. 724, con decorrenza 1° luglio 
1995 la riscossione dei premi e dei contributi di previdenza 
ed assistenza sociale, dovuti per i lavoratori subordinati 
ed autonomi del settore agricolo, rimane unificata ed è 
attmbuita all'Istituto nazionale della previdenza sociale 
(INPS) che ne dispone la ripartizione tra l’Istituto 
nazionale per l’assicurazione contro gli infortuni sul 
lavoro (INAIL) e le gestioni di pertinenza. 


2. Per effetto della soppressione dello SCAU, disposta 
dall’articolo 19 della legge 23 dicembre 1994, n. 724, con 
decorrenza 1° luglio 1995 VINPS subentra in tutti i 
rapporti attivi e passivi facenti capo al soppresso SCAU. 


3. È costituita, quale organo dell’INPS, la Commissio- 
ne centrale per l’accertamento e la riscossione dei 
contributi agricoli umificati di cu al comma 1. La 
Commissione e composta da tre rappresentanti dei 
lavoratori subordinati e trc rappresentanti dei datori di 
lavoro e dei lavoratori autonomi dell’agricoltura, 
nominati con decreto del Ministro del lavoro e della 
previdenza sociale, su designazione delle organizzazioni 
sindacali a carattere nazionale maggiormente rappresen- 
tative e da un rappresentante per ciascuno dei Ministeri 
del lavoro e della previdenza sociale, del tesgro e delle 
risorse agricole, alimentari e forestali, nonché dai direttori 
generali dell'INPS e dell'INAIL o da un loro delegato. 


4. La Commissione di cui al comma 3 nella prima 
seduta sceglie tra i propri membri il presidente che, in caso 
di assenza o impedimento, può delegare un componente 
della Commissione stessa. 


5. La Commissione decide, in unico grado, i ricorsi 
previsti dagli articoli 10 e 15 del decreto legislativo 11 
agosto 1993, n. 375, e, in seconda istanza, i ricorsi di cui al 

+comma 2 dell’articolo 11 del predetto decreto; formula 

pareri in ordine alla determinazione annuale dei salari 
medi provinciali degli operai agricoli a tempo determinato 
e indeterminato ed in ordine ai valori medi di impiego di 
manodopera per singola coltura e per ciascun capo di 
bestiame; esercita attività consultiva nei confronti del 
consiglio di vigilanza e del consiglio di amministrazione 
dell’Istituto in materia di previdenza agricola; esprime 
pareri sui ricorsi la cui decisione è attributita al Ministro 
del lavoro e della previdenza sociale. 
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6. Ai fini del trasferimento all’INPS e all'INAIL del 
personale già dipendente dello SCAU alla data di 
soppressione del medesimo, è istituita presso il Ministero 
del lavoro e della previdenza sociale una commissione 
tecnica, composta di due dirigenti per ciascuno dei 
Ministeri del lavoro e della previdenza sociale, del tesoro e 
delle risorse agricole, alimentari e forestali. Tale 
commissione provvederà ad individuare entro il 30 
settembre 1995 il personale dello SCAU che, provvisoria- 
mente assegnato all’INPS per gli adempimenti connessi 
alle funzioni di cui ai precedenti commi sarà trasferito 
all'INPS e all’INAIL, con apposito decreto del Ministro 
del lavoro e della previdenza sociale. A tal fine PINPS e 
VINAIL prevedono, nell’ambito della propria autonomia 
organizzativa e funzionale, apposite sirutture centrali e 
periferiche, da definirsi nell'ordinamento dei servizi. Per 
le esigenze connesse all’esercizio, da parte del Ministero 
del lavoro e deila previdenza sociale, dell’attività di 
coordinamento, indirizzo e vigilanza in materia di 
previdenza e collocamento in agricoltura, il personale 
dello SCAU trasferito all’INPS può, con il suo consenso, 
essere comandato a prestare servizio presso il predetto 
Ministero per un periodo massimo di tre anni e nel limite 
di un contingente non superiore al 5 per cento, sulla base 
di criteri fissati d’intesa tra le duc amministrazioni. Gli 
oneri relativi al trattamento economico e gli oneri riflessi 
restano a carico dell’INPS. 


7. I trattamenti integrativi, comprensivi dell'indennità 
integrativa speciale, erogati dal Fondo integrativo di 
previdenza dello SCAU relativi al personale cessato dal 
servizio fino al 30 settembre 1995, sono posti a carico 
della gestione speciale ad esaurimento costituita presso 
PINPS ai sensi dell’ariicolo 75 del decreto del Presidente 
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, alla quale 
vengono trasferiti i corrispettivi capitali di copertura, 
costituiti dalle riserve matematiche relative alle posizioni 
dei singoli pensionati. Per il caso di insufficienza degli 
accantonamenti costituiti a fronte delle prestazioni del 
Fordo integrativo di previdenza dello SCAU, i maggiori 
oneri occorrenti per i capitali di copertura faranno carico 
al bilancio dell’INPS e dell’INAIL, in proporzione ai 
contingenti di personale trasferiti ai due istituti. 


8. Ai fini dell’applicazione del presente articolo, sono 
confermati le fasi procedurali ed i provvedimenti posti in 
essere nel periodo intercorrente tra il 30 giugno 1995 e la 
data di entrata in vigore del presente decreto. 


Art. 7. 


Tirocini formativi e di orientamento 


1. Al fine di realizzare momenti di alternanza tra 
studio e lavoro nell’ambito dei processi formativi e di 
agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza 
diretta del mondo del lavoro, sono promosse iniziative di 
tirocinio pratico e di esperienza a favore di soggetti che 
hanno già assolto l’obbligo scolastico ai sensi della legge 
31 dicembre 1962, n. 1859. 
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2 10-1996 


2. Le iniziative di cui al comma I sono progettate ed 
attuate, anche su proposta degli enti bilaterali e delle 
associazioni sindacali dei lavoratori e dei datori di 
lavoro, da: 


a) università; 
b) provveditorati agli studi; 


c) istituzioni scolastiche statali e istituzioni scolasti- 
che non statali che rilascino titoli di studio con valore 
legale; 


d) centri pubblici di formazione e/o orientamento, 
ovvero a partecipazione pubblica o operanti in regime 
di convenzione ai sensi dell’articolo 5 della legge 21 
dicembre 1978, n. 845; 


e) agenzie regionali per l’impiego e uffici periferici 
del Ministero del lavoro e della previdenza sociale; 


S) comunità terapeutiche e cooperative sociali; 


g}) servizi di inserimento lavorativo per disabili 
gestiti da enti pubblici delegati dalla regione. 


3. Gli organismi di cui al comma 2 avviano i soggetti di 
cui al comma } presso datori di lavoro pubblici e privati, 
dandone preventiva comunicazione all’ispettorato del 
lavoro territorialmente competente nonché alle rappre- 
sentanze sindacali aziendali, ovvero, in mancanza, agli 
organismi locali delle confederazioni sindacali maggior- 
mente rappresentative. I rapporti che i datori di lavoro 
privati e pubblici intratiengono con i soggetti ad essi 
avviati ai sensi del presente comma non costituiscono 
rapporti di lavoro. 


4. 1 soggetti promotori sono tenuti ad assicurare i 
tirocinanti contro gli infortuni sul lavoro mediante 
convenzione con l’Istituto nazionale per l’assicurazione 
contro gli infortuni sul favoro e per la responsabilità 
civile. Essi garantiscono Îa presenza di un tutor come 
responsabile didattico ed organizzativo delle attività. 


5. I tirocini pratici di esperienza, qualora effettuati 
nell’ambito di attività di formazione professionale, sono 
disciplinati dall’articolo 15 della legge 21 dicembre 1978, 
n. 845, ce dalla normativa regionale. Qualora la normativa 
regionale non indichi limiti di durata, ai predetti tirocini si 
applicano i limiti indicati al comma 6, lettera /). 


6. 1 tirocini di cui al comma | sono attuati nell’ambito 
di progetti di orientamento e di formazione. Essi sono 
realizzati entro i limiti e con le modalità di seguito 
indicate: 


a) per gli utenti in formazione scolastica. compresi 
gli utenti che hanno concluso i relativi studi da non più di 
sei mesi, hanno durata non superiore a tre mesi e vengono 
promossi dale strutture scolastiche, formative c/o di 
orientamento; 


b) per gli utenti in attesa di occupazione ovvero 
inoccupati, disoccupati, in mobilità, hanno durata non 
superiore a quattro mesi, sono svolti in specifico ruolo 0 
ambito lavorativo e vengono promossi dalle strutture di 
cui al comma 2, lettere 4), e) ed f); 
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c) per gli studenti universitari, compresi coloro che 
frequentano corsi per diplomi universitari, hanno durata 
non superiore a dodici mesi e vengono promossi dalle 
università; per coloro che hanno concluso i predetti studi 
da non più di dodici mesi, fatta esclusione per quelli 
impegnati nel servizio militare o in quello civile, i tirocini 
hanno durata non superiore a dodici mesi e vengono 
promossi dalle università e dai centri di orientamento; 


d) per gli utenti forniti di diploma di istruzione 
secondaria superiore che frequentino corsi post-secondari 
di perfezionamento o specializzazione hanno durata non 
superiore a sei mesi. Questi corsi sono istituiti sulla base di 
accordi tra l’amministrazione scolastica o le singole scuole 
e le regioni interessate, anche in relazione alle proposte 
delle associazioni dei datori di lavoro, delle organizzazio- 
ni sindacali dei lavoratori maggiormente rappresentative 
a livello nazionale e degli ordini professionali. Mediante 
la stipula di accordi o convenzioni con l’università le 
attività di formazione svolte nei corsi possono valere 
come crediti formativi utili ai fini della prosecuzione degli 
studi nei corsi universitari finalizzati al conseguimento dei 
diplomi universitari. 


7. 1 limiti temporali di cui al comma 6 sono incre- 
mentati sino al doppio nel caso di tirocini di cui 
beneficino i soggetti portatori di handicap. La commissio- 
ne regionale per l’impiego può disporre che, per specifici 
progetti relativi ai predctii lavoratori, la durata del 
tirocinio sia incrementata sino ad un massimo di 
ventiquattro mesi. I soggetti portatori di handicap che 
svolgono il tirocinio sono computabili ai fini dell’assolvi- 
mento dell’obbligo occupazionale previsto dalla legge 
2 aprile 1568, n. 482, quando il tirocinio è svolto in 
attuazione di programmi di assunzione previsti da 
convenzioni stipulate ai sensi dell’articolo 17 della legge 
28 febbraio 1987, n. 56. 


8. I tirocini sono svolti sulia base di apposite conven- 
zioni intervenute tra i soggetti di cui al comma 2 
e i datori di lavoro, pubblici e privati. Esse devono: 


a) fare esplicito riferimento ad un progetto for- 
mativo e/o di orientamento che va al'egato alla 
convenzione; 


b) indicare il nominativo del tutor aziendale e di 
quello incaricato dall’ente promotore di monitorare il 
tirocinio; 


c) indicare il periodo di svolgimento e la durata del 
tirocinio; 


d) indicare gli estremi identificativi delle assicura- 
zioni di cui al comma 4. 


9. Le disposizioni del presente articolo, comprese 
quelle relative alle coperture assicurative, sono estese ai 
Cittadini comunitari che effettuano esperienze professio- 
nali in Italia, anche nell’ambito dei programmi comunita- 
ri in quanto compatibili con la regolamentazione degli 
stessi, nonché zi cittadini extracomunitari secondo criteri 
e modalità da definire mediante decreto del Ministro del 
lavoro e della previdenza sociale, di concerto con i 
Ministri della pubblica istruzione e dell’interno. 
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10. Sono abrogati 1 commi 14, 15, 16, 17 e 18 
dell’articolo 9 del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 19 luglio 1993, 
n. 236, ed il comma 13 dell’articolo 3 del decreto-legge 
30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 19 dicembre 1984, n. 863. 


11. Nei limiti e secondo le modalità determinate con 
decreto del Ministro del lavoro e della previdenza sociale, 
gli oneri finanziari connessi all'attuazione dei progetti di 
tirocinio previsti dal presente articolo a favore di giovani 
del Mezzogiorno presso imprese di regioni diverse del 
centro e del nord possono essere ammessi al rimborso 
totale o parziale ivi compresi, nel caso in cui i predetti 
progetti lo prevedano, quelli relativi alla spesa sostenuta 
dall’impresa per il vitto e l’alloggio del giovane. Alle 
finalità del presente comma si provvede nei limiti delle 
risorse finanziarie preordinate allo scopo, nell’am- 
bito del Fondo per l’occupazione di cui all’articolo 1, 
comma 12. 


12. Per la partecipazione al tirocinio, gli studenti 
lavoratori hanno diritto ad usufruire di una sospensione 
del rapporto di lavoro, nei termini e con le modalità 
previsti dalla contrattazione collettiva. La sostituzione del 
lavoratore giustifica l’assunzione con contratto di lavoro 
a termine. 


Art. 8. 


Misure straordinarie per la promozione 
del lavoro autonomo nelle regioni del Mezzogiorno 


1. Per favorire la diffusione di forme di° lavoro 
autonomo, la Società per l’imprenditorialità giovanile 
S.p.a., costituita ai sensi del decreto-legge 31 gennaio 
1995, n. 26, convertito, con modificazioni, dalla legge 
29 marzo 1995, n. 95, cura la selezione, il finanziamento e 
l’assistenza tecnica di progetti relativi all’avvio di attività 
autonome realizzate da inoccupati e disoccupati residenti 
nei territori di cui all’obiettivo 1 dei programmi 
comumtari. 


2. I proponenti delle domande selezionate vengono 
ammessi a corsi di formazione/selezione, non retribuiti, 
della durata di quattro mesi, durante i quali viene 
definitivamente verificata la fattibilità dell’idea proget- 
tuale e vengono trasferite ai proponenti le principali 
conoscenze in materia di gestione. La struttura e 
l'impostazione delle attività formative sono ispirate ai 
criteri previsti dall'Unione europea per i programmi del 
Fondo sociale europeo. 


3. Il Ministro del tesoro, di concerto con il Ministro del 
lavoro e della previdenza sociale, fissa con proprio 
decreto criteri e modalità di concessione delle agevo- 
lazioni. 


4. Per le finalità di cui ai comma 1 la Società per 
l’imprenditorialità giovanile S.p.a. concede ai soggetti, la 
cui proposta sia ritenuta valida da un punto di vista 
tecnico-economico, le seguenti agevolazioni: 


a) fino a trenta milioni a fondo perduto, per 
Pacquisto, documentato, di attrezzature; 


b) fino a venti milioni di prestito, restituibile in 
cinque anni con garanzie da acquisire sull’investimento, 
mediante iscrizione di privilegio speciale; 


c) fino a dieci milioni, a fondo perduto, per spese di 
esercizio sostenute nel primo anno di attività; 


d) Vaffiancamento di un tefor specializzato. 


5. Per l'attuazione del presente articolo la Società per 
l’imprenditorialità giovanile S.p.a. stipula apposita con- 
venzione con i Ministeri del lavoro e della previdenza 
sociale e del tesoro. 


6. Per le finalità di cui al presente articolo è autorizzata 
la spesa di iire 30 miliardi per l’anno 1995 e di lire 50 
miliardi per l’anno 1996. Le predette somme possono 
essere utilizzate quale copertura della quota di finanzia- 
mento nazionale di programmi coofinanziati dall'Unione 
europea. 


7. 1 titolari delle indennità di mobilità ammessi al corso 
possono cumulare le agevolazioni di cui al comma 4 con il 
beneficio previsto dall’articolo 7, comma 5, della legge 
23 luglio 1981, n. 223. 


Art. 9. 


Piani per l'inserimento professionale dei giovani 
nelle aree ad alto tasso di disoccupazione 


1. Il comma 3 dell’articolo 15 del decreto-legge 16 
maggio 1994, n. 299, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 19 luglio 1994, n. 451, è sostituito dal seguente: 


«3. I progetti di cui al comma 1, lettera 5), sono redatti 
dalle associazioni dei datori di lavoro, ovvero da ordini 
e/o collegi professionali sulla base di apposite convenzioni 
predisposte di concerto. con le agenzie per l’impiego ed 
approvate dalle commissioni regionali per l’impiego.» 


2. H comma 7 dell'articolo 15 del decreto-legge 16 
maggio 1994, n. 299, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 19 luglio 1994, n. 45], è sostituito dal seguente: 


«7. L'assegnazione dei giovani avviene a cura delle 
sezioni circoscrizionali per l’impiego sulla base di criteri 
fissati dalle commissioni regionali per l’impiego.». 


3. Per l’assegnazione dei giovani di cui al comma 2, il 
Ministro del lavoro e della previdenza sociale può 
disporre, in considerazione della specificità, anche terri- 
toriale, dell'emergenza occupazionale, modalità straordi- 
narie, ivi compresa l’adozion di criteri quali il carico 
familiare, l’età anagrafica e il luogo di residenza. 


cori 
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4. I piani di cui all'articolo 15, comma I, del decreto- 
‘egge 16 maggio 1994, n. 299. convertito, con modificazio- 
i, dalla legge 19 luglio 1994, n. 451, sono realizzati fino 
ill’anno 1998. 


Art. iù. 


Incentivi al reimpiego di personale con qualifica dirigenziale 
e sostegno alla piccola impresa 


1. Sulla base delle direttive del Ministero del lavoro e 
della previdenza sociale, le agenzie per l’impicgo possono 
stipulare, con le confederazioni sindacali dci dirigenti di 
‘zienda maggiormente rappresentative, convenzioni mi- 
ate allo svolgimento, in collaborazione con le predette 
yrganizzazioni, di attività utili a favorire la ricollocazione 
ici dirigenti il cui rapporto di lavoro sia cessato. 


2. Alle imprese che occupano meno di cento dipenden- 
1, ed ai consorzi tra di csse, che assumano, anche con 
«‘ontratto di lavoro a termine dirigenti privi di 
vecupazione, e concesso, per ciascuno dci predetti 
‘avoratori, un contributo pari al 50 per cento della 
«.ontubuzione dovuta agli istituti di previdenza per una 
lurata non superiore a dodici mesi e nci limiti 
Jell’autorizzazione di spesa pari a lire 10 miliardi annui a 
decorrere dall'anno 1995. Ai fini della concessione del 
predetto beneficio sono stipulate convenzioni tra 
l'agenzia per l’impiego, lc associazioni rappresentative 
delle predette imprese e le confederazioni sindacali dei 
dirigenti di cui al comma 1. Le convenzioni sono stipulate 
secondo gli cbicttivi di sostegno alla piccola impresa 
“issati in un programma definito dal Ministro del lavoro e 
della previdenza socialc, sentite le predette parti sociali a 
vello nazionale. L'erogazione dei benefici avviene 
mediante conguaglio. AI termine di ciascun anno gli 
sututi previdenziali chiedono al Ministero del lavoro e 
della previdenza sociale il rimborso degli oneri sostenuti. 


3. Nell’ambito delle regioni a statuto speciale e delle 
province autonome di Trento e Bolzano, le convenzioni di 
cur ai commi I c 2, in mancanza delle agenzie per 
”’impicgo, possono esserc stipulate dagli uffici regionali 
del lavoro c della massima occupazione ovvero, in 
mancanza di essi, dagli uffici operanti sul territorio 
competenti m matena di lavoro e massima occupazione. 


4. La misura delle agevolazioni di cui al comma 2 può 
essere modificata, in relazione alle disponibilità finanzia- 
rie ed in coerenza conle finalità promozionali del presente 
irticolo, con decreto del Ministro del lavoro c della 
previdenza sociale. 


Art. 11. 
Modifiche alla legge 27 febbruo 1985, n. 49 


1. All'articolo 14, comma 1, neil’alinca, della legge 
27 febbraio 1985, n. ‘49, le parole: «le cooperative 
appartenenti: al seitore di produzione e lavoro» sono 


sostituite dalle seguenti: «le cooperative, ivi comprese le 
piccole società cooperative, appartenenti al settore di 
produzione e lavoro o al settore delle cooperative sociali», 


2. All’articolo 17, comma 1, primo periodo, della legge 
27 febbraio 1985, n. 49, le parole: «per la durata di 
quattro anni» e la parola: «speciale», sono soppresse. 


3. AI Fondo previsto dall’articolo 17 della legge 
27 febbraio 1985, n. 49, sono conferite le somme di lire 
30 miliardi per l’anno 1995, e di lire 50 miliardi per 
ciascuno degli anni 1996 e 1997. 


4. Tra i soggetti di cui all’articolo 14, comma 1, let- 
tera a), della legge 27 febbraio 1985, n. 49, sono compresi 
i lavoratori dipendenti da enti di diritto pubblico adibiti 
ad attività che il rispettivo ente di appartenenza intende 
affidare a soggetti privati per il conseguimento dei propri 
scopi istituzionali, nonché i lavoratori già impegnati in 
lavori socialmente utili ai sensi della normativa vigente. 


S. All'onere derivante dal presente articolo e dagli 
articoli 8 e 10, pari a lire 70 miliardi per l’anno 1995, a lire 
110 miliardi per l’anno 1996 e a lire 60 miliardi per l’anno 
1997, si provvede: quanto a lire 70 miliardi per l’anno 
1995, mediante corrispondente utilizzo delle disponibilità 
della gestione di cui all’articolo 25 della legge 21 dicembre 
1978, n. 845, e successive modificazioni ed integrazione. 
Tali somme sono versate all’entrata del bilancio dello 
Stato per essere assegnate ai pertinenti capitoli delle 
amministrazioni interessate; quanto a lire 110 miliardi per 
l’anno 1996 a carico degli stanziamenti iscritti sui capitoli 
7828 e 7830 dello stato di previsione del Ministero del 
tesoro per l’anno 1996 nonché del capitolo 4578 dello 
stato di previsione del Ministero del lavoro e della 
previdenza sociale per il medesimo anno, rispettivamente, 
per lire 50 miliardi, per lire 50 miliardi e per lire 10 
miliardi; quanto a lire 60 miliardi per l’anno 1997 a carico 
degli stanziamenti iscritti sui medesimi capitoli 7828 e 
4578, rispettivamente per lire 50 miliardi e per lire 10 
miliardi. 


Art. 12. 
Piccola società cooperativa 


1. La piccola società cooperativa, quale forma sempli- 
ficata di società cooperativa, deve essere composta esclu- 
sivamente da persone fisiche in numero non inferiore a 
cinque e non superiore ad otto soci. 


2. La denominazione sociale, in qualunque modo 
formata, deve contenere l’indicazione di «piccola società 
cooperativa». Tale indicazione non può essere usata da 
società che non hanno scopo mutualistico. 


3. Alla piccola società” cooperativa si applicano le 
norme relative alle società cooperative in quanto 
compatibili con Ie disposizioni del presente articolo. 
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4. Il potere di amministrazione può essere attribuito 
dallo statuto ad un amministratore unico, ovvero 
all'assemblea. In quest’ultimo caso è necessaria l’indica- 
COR dell’organo dotato del potere di rappresentanza 
legale. 


S. Alla piccola società cooperativa si applicano lc 
norme in materia di collegio sindacale previste per la 
società a responsabilità limitata di cui agli articoli 2488 e 
seguenti del codice civile. 


6. Nella piccola società cooperativa per le obbligazioni 
sociali risponde soltanto la società con il suo patrimonio. 


7. Ricorrendo i requisiti previsti dalla legge, la piccola 
società cooperativa deve deliberare la propria trasforma- 
zione in società cooperativa. La piccola società cooperati- 
va può trasformarsi esclusivamente in società coope- 
rativa. 


8. Alla trasformazione e alla fusione della piccola 
società cooperativa si applicano gli articoli 2498 e 
seguenti del codice civile. 


Art. 13. 
Disciplina regolamentare 


1. AI fine di realizzare la semplificazione normativa e 
di pervenire ad una disciplina organica, anche nella forma 
del testo unito, delle materie oggetto degli articoli 1, 2, 3, 
4 e 6 del presente decreto, non affidate alle leggi regionali 
o provinciali, sono emanati, entro sessanta giorni dalla 
data di entrata in vigore del presente decreto, su proposta 
del Presidente del Consiglio dei Ministri e del Ministro del 
lavoro e della previdenza sociale, di concerto con i 
Ministri del tesoro c per la funzione pubblica e gli affari 
regionali, sentite le competenti conimissioni della Camera 
dei deputati e dci Senato della Repubblica, uno o più 
regolamenti a norma dell'articolo 17, comma 2, della 
legge 23 agosto 1988, n. 400. 


2. Nell'esercizio della potestà regolamentare di cui al 
comma 1, il Governo si attiene ai principi gencrali 
dell’ordinamento, a quelli posti alla base degli articoli 1, 
2, 3,4 e 6 del presente decreto e a quelli derivanti dalle 
leggi ivi richiamate. Dall'esercizio della predetta potestà 
regolamentare sono escluse le disposizioni che prevedono 
sanzioni, che introducono nuove o maggiori spese e che 
prevedono la copertura finanziaria. 


3. Le norme di cui alle leggi richiamate dal presente 
decreto, incompatibili con quelle regolamentari di cui al 
comma 1, sono abrogate dalla data di entrata in vigore di 
queste ultime. Dalla stessa data cessano di avere effetto le 
norme di cui agli articoli |, 2, 3, 4 e 6 del presente decreto, 
con esclusione di quelic attinenti a materie di competenza 
legislativa regionale o provinciale o che contengono 
disposizioni finunziarie o che prevedono sanzioni. 


Art. 14. 
Untrata in vigore 
1. jl presente Gecreto entra in vigore il giorno 
successivo a quello della sua pubblicazione nella Guzzetta 
Ufficiale della Repubblica ivaliana e sarà presentato alle 
Camere per la conversione in legge. 


I) presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sarà 
inserito nella Raccolta ufficiale degli atti normativi della 
Repubblica italiana. È fatto obbligo a chiunque spetti di 
osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addi 1° ottobre 1996 


SCÀLFARO 


Propi, Presidente del Consiì- 
glio dei Ministri 


Treu, Ministro del lavoro e 
della previdenza sociale 


Ciampi, Ministro del tesoro e 
del biluncio e della pro- 
grammazione economica 


Bersani, Ministro dell'indu- 
stria, del commercio e 
dell’urtigianato 


BAssAnINI, Afinistro per la 
funzione pubblica e gli 
affari regionali 


Visto, a Guerduvigilli FLICK 


90539 


DECRETO-LEGGE 1° ottobre 1996, n. 512. 


Disposizioni urgenti concernenti l’incremento e il ripiauamento 
di organico dci ruoli del Corpo nazionale dei vigili del fuoco e 
misure di razionalizzazione per l’impiego del personale nei servizi 
d'istituto, 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Visti gli articoli 77 e 87 della Costituzione; 


Ritenuta la straordinaria necessità ed urgenza di 
emanare disposizioni per l'adeguamento degli organici e il 
potenziamento delle strutture del Corpo nazionale dei 
vigili del fuoco, nonché per razionalizzare l’impiego del 
relativo personale nei servizi d'istituto; 


Vista la deliberazione del Consiglio dei Ministri, 
adottata nella riunione del 27 settembre 1996; 
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pene 


Sulla proposta del Presidente del Consiglio det Ministri 
e del Ministro dell'interno, di concerto con i Ministri della 
sanità, per la funzione pubblica e gli affari regionali, del 
tesoro e del bilancio e della programmazione economica e 
del lavoro e della previdenza sociale; 


EMANA 


«l seguente decreto-legge: 


Art. 1. 


Incremento e ripianamento degli organici 


1. Per fronteggiare le esigenze del servizio operativo del 
Corpo nazionale dei vigili del fuoco il relativo organico è 
aumentato di 495 unità, ripartite nei profili professionali 
indicati nell’allegata tabella 1 che fa parte integrante del 
presente decreto. 


2. Alla copertura delle vacanze di organico nel profilo 
professionale di vigile del fuoco conseguenti all’attuazio- 
ne del comma l e per quelle che si rendono disponibili fino 
al 31 dicembre 1998 si provvede mediante utilizzazione 
della graduatoria degli idonei del concorso a 588 posti, 
indetto con decreto del Ministro dell’interno 20 gennaio 
1993, pubblicato nella Gazzezia Ufficiale - 4° serie speciale 
- n. 55 del 13 luglio 1993. A tal fine, detta graduatoria 
avra validità triennale. 


3. Per assicurare la continuità del reclutamento nel 
profilo professionale di vigile del fuoco, il Ministero 
dell’interno è autorizzato a bandire, fatte salve le riserve 
vreviste dalle disposizioni vigenti, pubblici concorsi per ia 
copertura dei posti che si rendono disponibili a decorrere 
dal 31 dicembre 1998. Tali concorsi dovranno inoltre 
orevedere una riserva di posti, pari complessivamente al 
25 per cento dei posti vacanti, per i vigili volontari in 
servizio presso gli appositi distaccamenti e per i vigili 
iscritti nei quadri del personale volontario che alla Cata 
del bando abbiano prestato servizio per non meno di 
sessanta giorni, fermi restando gli altri requisiti previsti 
ver l’accesso al profilo professionale di vigile del fuoco. Lc 
graduatorie dei candidati risultati idonei possono essere 
utilizzate, ar fini del reclutamento, per tre anni 
aall’approvazione. In via transitoria, fino alla data di 
entrata in vigore dei regolamenti previsti dali’articolo 3, 
comma 65, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, una 
quota pari al 35 per cento di detti posti è riservata ai 
volontari delle Forze armate congedati senza demerito, 
sempre che siano in possesso dei requisiti previsti per 
l'assunzione nel Corvo nazionale dei vigili del fuoco. 


4. Per garantire l'organizzazione dei servizi, l’ammini- 
strazione può disporre procedure di mobilità in deroga ai 
tempi di permanenza nella sede previsti per il personale di 
auova assunzione dall’articolo 43 del decreto legislativo 
3 febbraio 1993, n. 29, e successive modificazioni. 
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S. Per assicurare la continuità del reclutamento nei 
ruoli dell’area operativa tecnica del Corpo nazionale dei 
vigili del fuoco, il Ministero dell'interno è autorizzato a 
bandire pubblici concorsi per la copertura dei posti che si 
rendono disponibili a decorrere dal 31 dicembre dell’anno 
successivo a quello di pubblicazione di ciascun bando. La 
graduatoria dei candidati risultati idonei può essere 
utilizzata, ai fini del reclutamento, fino all’approvazione 
della graduatoria relativa ai candidati del concorso 
successivo e, comunque, per non oltre tre anni. 


6. Entro sessanta giorni dalla data di entrata in vigore 
della legge di conversione del presente decreto, viene 
emanato, ai sensi dell’articolo 17, comma 4, della legge 
23 agosto 1988, n.400, il regolamento recante norme 
sul «reclutamento, sull’avanzamento e sull'impiego del 
personale volontario del Corpo nazionale dei vigili del 
fuoco»; in attuazione dell’articolo 13 della legge 8 
dicembre 1970, n. 996. 


7. 1 dirigenti del ruolo tecnico del Corpo nazionale dei 
vigili del fuoco possono essere destinati allo svolgimento 
di funzioni ispettive nell’interesse del Corpo nazionale. Le 
procedure relative sono stabilite con decreto del Ministro 
dell’interno, da emanarsi entro sessanta giorni dalla data 
di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto. 


Art. 2. 


Impiego del personale del Corpo nell’espletamento 
di specifici servizi d'istituto 


1. Fermi restando gli ordinari stanziamenti di bilancio, 
nell’ambito dell’attività sportiva del Corpo nazionale dei 
vigili del fuoco sono ricomprese anche le spese relative a 
organizzazione, partecipazione e svolgimento di concorsi, 
garc, manifestazioni e cerimonie nazionali ed internazio- 
nali in Italia e all’estero, nonché quelle per l’attività dei 
gruppi sportivi dei vigili del fuoco e relative sezioni 
giovanili agonistiche. 


Art. 3. 


Servizi di vigilanza e di formazione tecnico-nrofessionale 
attribuiti al Corpo nazionale dei vigili del fuoco 


1. Im attuazione delle disposizioni dettate dall’arti- 
colo 13, comma I, lettera 5), del decreto legislativo 19 
settembre 1994, n. 626, e successive modificazioni ed 
integrazioni, il Corpo nazionale dei vigili del fuoco 
provvede alle attività di vigilanza di cuì all’articolo 23, 
comma 1, e a quelle relative alla formazione del personale 
di cui all'articolo 12 del predetto decreto mediante le 
proprie strutture operative, tecniche e didattiche e 
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avvalendosi del personale addetto. A tal fine, le attività 
per le quali è richiesta al Corpo nazionale dei vigili del 
fuoco la formazione e l'addestramento del personale 
addetto alla prevenzione, all’intervento antincendio e alia 
gestione delle emergenze nei luoghi di lavoro a rorma 
delie disposizioni sopracitate, sono quelle elencate nel 
decreto del Presidente della Repubblica 26 maggio 1959, 
n. 689, tabelle A e 8, nel decreto ministeriale 16 febbraio 
1982 e nel decreto ministeriale 30 ottobre 1986. L'attività 
di formazione, addestramento e di attestazione di idoneità 
di cui al comma 3 è assicurata dal Corpo nazionale 
mediante corrispettivo determinato in base ad apposite 
tariffe stabilite con decreto del Ministro dell’interno, di 
concerto con il Ministro del tesoro, da emanarsi entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore del presente 
decreto. Le predette tariffe sono adeguate annualmente 
con le stesse modalità e procedure sulla base degli indici 
ISTAT di variazione del costo della vita, rilevati al 31 
dicembre dell’anno precedente. 


2. I proventi derivanti dall’applicazione delle tariffe di 
cui al comma 1 sono versati all’entrata del bilancio dello 
Stato per essere riassegnati nei pertinenti capitoli di spesa 
del Ministero dell’interno per alimentare il Fondo per la 
produttività collettiva ed il miglioramento dei servizi del 
Corpo nazionale dei vigili del fuoco. 


3. I comandi provinciali dei vigili del fuoco, previo 
superamento di preva tecnica, rilasciano attestato di 
idoneità ai lavoratori designati dai datori di lavoro di cui 
all’articolo 12, comma 1, lettera d), del decreto legislativo 
19 settembre 1994, n. 626, che hanno partecipato ai corsi 
di formazione svolti dal Corpo nazionale dei vigili del 
fuoco o da enti pubblici e privati. 


Art. 4. 


Impiego del Corpo nazionale dei vigili del fuoco 
nella compagna antincendi boschivi 1996 


1. Per le esigenze del Corpo nazionale dei vigili del 
fuoco connesse al concorso nella lotta agli incendi 
boschivi e relative al mchiamo dei vigili del fuoco 
volontari, alle spese per l'acquisto di mezzi e attrezzature, 
di missione, alle mense obbligatorie di servizio e 
all'erogazione di compensi per lavoro straordinario al 
personale di ruolo del Corpo nazionale, ivi compresi i 
dirigenti, anche in deroga ai limiti di somma 
sta biliri dalla normativa vigente, è autorizzata, per l’anno 
1996, la spesa di lire 23.000 milioni. 


2. All’onere di lire 23.090 milioni di cui al comma 1 si 
provvede, quanto a lire 8.000 milioni, mediante riduzione 
dello stanziamento iscritto al capitolo 6856 dello stato di 
previsione del Ministero del tesoro per l’anno 1996, 
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parzialmente utilizzando l’accantonamento relativo al 
Ministero dell’interno, e, quanto a lire 15.000 milioni, 
mediante riduzione dello stanziamento iscritto al capitolo 
6878 dello stato di previsione del Ministero del tesoro per 
l’anno 1996. 


3. H Ministro del tesoro è autorizzato ad apportare con 
propri decreti le occorrenti variazioni di bilancio. 


Art. 5. 


Norme di amministrazione e contabilità 


1. Con regolamento, da adottarsi a norma dell’articolo 
17, comma 1, della legge 23 agosto 1988, n. 400, entro 
certottanta giorni dalla data di entrata in vigore della 
legge di conversione del presente decreto, su proposta del 
Ministro dell’interno, di concerto con il Ministro del 
tesoro, sono emanate le norme di amministrazione e 
contabilità del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, che 
potranno contenere disposizioni d4nche in deroga alle 
norme di contabilità generale dello Stato, allo scopo di 
conseguire obiettivi di snellimento e accelerazione delle 
procedure, per l’acquisto dei beni necessari per gli 
interventi di emergenza. Fino alla data di entrata in vigore 
del predetto regolamento si osservano, in quanto 
compatibili, per il Corpo nazionale le disposizioni previste 
dal capo III del regolamento di amministrazione e 
contabilità dell’Amministrazione della pubblica sicurezza 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
7 agosto 1992, n. 417. 


2. Il Consiglio di Stato esprime il proprio parere sullo 
schema di regolamento di cui al comma i entro trenta 
giorni dalla richiesta, decorsi i quali il regolamento può 
essere comunque adottato. 


Art. 6. 
Copertura finanziaria 


1. All'onere derivante dall’applicazione degli articoli 1, 
2 e 3, valutato in lire diciassettemila milioni per l’anno 
1996, in lire ventiquattromilanovecento milioni per l’anno 
1997 e in lire venticinquemila milioni per il 1998 e a 
regime, si provvede mediante riduzione dello stanziamen- 
to iscritto, ai fini del bilancio triennale 1996-1998, al 
capitolo 6856 dello stato di previsione del Ministero del 
tesoro per l’anno 1996, parzialmente utilizzando l’accan- 
tonamento relativo al Ministero dell’interno. 


Art. 7. 
Entrata in vigore 


1. Il presente decreto entra in vigore il giorno 
successivo a quello della sua pubblicazione nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica italiana e sarà presentato alle 
Camere per la conversione in legge. 


si da 
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Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sarà 
inserito nella Raccolta ufficiale degli atti normativi della 
Repubblica italiana. E fatto obbligo a chiunque spetti di 
osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addi 1° ottobre 1996 


SCÀLFARO 


Propi, Presidente del Consi- 
glio dei Ministri 


NapoLITanNo, Ministro del- 
l'interno 


Binpi, Ministro della sanità 


BAassaNINI, Ministro per la 
funzione pubblica e gli 
affari regionali 


Ciampi, Ministro del tesoro e 
del bilancio e della pro- 
grammazione economica 


Treu, Ministro del lavoro e 
della previdenza sociale 


Visto, il Guardasigilli Fuck 


TABELLA | 
(prevista dall'art. 1, comma 1) 


INCREMENTO DI ORGANICO 


ARFA OPERATIVA TECNICA 


Profili Qualifica N di unita 
Capo reparto . . VI 60 
Capo squadra... ... ........ VI 145 
Vigili del fuoco. ...... V 290 
Totale generale . 495 
96G0549 


DECRETO-LEGGE 1° ottobre 1996, n. 513. 


Definizione deile controversie reiative alle cnere realizzate per 
la ricostruzione nosterremoto e proroga della gestione. 


IL PRESIDENTE DELLA REFUBBLICA 


Visti gli articoli 77 e 87 della Costituzione; 


Ritenuta la straordinaria necessità ed urgenza di 
disporre una breve proroga della gestione esercitata dal 
funzionario incancato dal CIPE per gli interventi 
posterremoto di cu: al ttofo VIII della legge 
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14 maggio 1981, n. 219, concernenti il completamento 
delle procedure connesse al trasferimento delle opere agli 
enti destinatari nonché di prevedere una specifica 
disciplina per la definizione del contenzioso; 


Vista la deliberazione del Consiglio dei Ministri, 
adottata nella riunione del 27 settembre 1996; 


Sulla proposta del Presidente del Consiglio dei Ministri 
e .del Ministro del tesoro e del bilancio e della 
programmazione economica, di concerto con il Ministro 
del lavoro e della previdenza sociale; 


EMANA 


il seguente decreto-legge: 


Art. 1. 


1. Il termine del 31 marzo 1996 previsto dall’articolo 15 
del decreto-legge 29 dicembre 1995, n. 560, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 26 febbraio 1996, n. 74, è 
fissato al 31 dicembre 1996, ai soli fini delle operazioni di 
pagamento c del completamento delle procedure connesse 
al trasferimento delle opere agli enti destinatari. I termini 
del 30 giugno 1996 previsti dallo stesso articolo 15 del 
predetto decreto-legge, per l’attività di rendicontazione e 
per le operazioni di chiusura della contabilità per le spese 
di funzionamento e del personale, sono fissati al 31 marzo 
1997. 


2. Il personale in servizio presso la struttura del 
funzionario incaricato dal CIPE per la gestione degli 
interventi di cui al titolo VITI della legge 14 maggio 1981, 
n. 219, e successive modificazioni e integrazioni, è ridotto 
a 30 unità fino al 31 dicembre 1996 ed è ulteriormente 
ridotto a 15 unità per il periodo dal 1° gennaio al 31 marzo 
1997. 


Art. 2. 


1. Il termine del 31 dicembre 1994, di cui all’articolo 2, 
comma 8, del decreto-legge 5 ottobre 1993, n.398, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 4 dicembre 
1993, n.493, relativo all'affidamento dei lavori di 
riparazione € ricostruzione ad imprese iscritte in apposito 
albo tenuto dalla camera di commercio, industria, 
artigianato e agricoltura, è ulteriormente differito al 31 
dicembre 1998. 


2. Per gli atti per i quali occorre il parere delle 
commissioni di cui all'articolo 19 del testo unico 
approvato con decreto legislativo 30 marzo 1990, n. 76, in 
luce di queste, ove occorre, a richiesta del sindaco del 
comune interessato, è nominato dal vrefetto competente 
per terntorio un commissario a4 acta per la verifica della 
consruitì e della sussistenza dei requisiti formali e 
sosiunziali in erdine alla concessione dei provvedimenti di 
S zione Gei contribuì, e per esprime.e il prescritto 


02. 


EI 
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3. Entro il 31 gennaio 1998 il Governo presenta una 
relazione al Parlamento sul completamento del program- 
ma di edilizia residenziale pubblica, sulle opere di 
urbanizzazione primaria e di edilizia scolastica, sul 
ripristino delle opere vandalizzate, sulla concessione ed 
erogazione dei contributi, sulla definizione dei contenziosi 
e, più in generale, sulla utilizzazione ed efficacia della 
spesa, nonché sullo stato e sui problemi della ricostru- 
zione. 


Art. 3. 


1. All’articolo 2, comma 6, del decreto-legge 5 ottobre 
1993, n. 398, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 
dicembre 1993, n. 493, sono apportate le seguenti 
modifiche: dopo le parole: «del patrimonio edilizio 
privato danneggiato,» sono inserite le seguenti: «nonché 
per le opere di urbanizzazione primaria essenziali e 
strettamente funzionali agli insediamenti abitativi e per le 
strutture scolastiche,»; al terzo periodo le parole: «Il 
Ministro del bilancio e della progammazione economica,» 
sono sostituite dalle seguenti: «Per le altre opere 
pubbliche il Ministro del bilancio e della programmazione 
economica,» e le parole: «strettamente connesse e» sono 
sostituite dalle seguenti: «riconosciute come». 


Art. 4. 


1. Tutti gli oneri relativi alla definizione delle con- 
troversie insorte per la realizzazione degli interventi di cui 
al titolo VIII della legge 14 maggio 1981, n.219, e 
successive modificazioni ed integrazioni, aventi titoli in 
atti o fatti anteriori al 24 giugno 1995, valutati in lire 200 
miliardi per l’anno 1996 e in lire 250 miliardi per l’anno 
1997, sono posti a carico del Ministero del bilancio e della 
programmazione economica. Al relativo onere si 
provvede, quanto a lire 200 miliardi per l’anno 1996 e a 
lire 250 miliardi per l’anno 1997, mediante riduzione dello 
stanziamento iscritto al capitolo 7098 dello stato di 
previsione del Ministero del bilancio e della programma- 
zione economica per gli anni 1996 e 1997, intendendosi 
corrispondentemente ridotta l’autorizzazione di spesa di 
cui all’articolo 17, comma 3, della legge 11 marzo 1988, 
n. 67, così come rideterminata dalla tabella «F» della 
legge 28 dicembre 1995, n. 550. 


2. Il Ministro del tesoro è autorizzato ad apportare, 
con propri decreti, le occorrenti variazioni di bilancio. 


Art. 5. 


1. AI fine dello svolgimento delle attività necessarie per 
la definizione in via amministrativa del contenzioso di cui 
all’articolo 4, il Presidente del Consiglio dei Ministri, su 
proposta del Ministro del bilancio e della programmazio- 
ne economica, nomina un commissario straordinario. 


2. Il commissario straordinario procede alla ricogni- 
zione di tutte ie controversie in corso avanti al giudice 
ordinario o a coliegi arbitrali, di quelle decise con lodo 
arbitrale o con sentenze non passate in giudicato, nonché 
di quelle per le quali ancora non sia stato instaurato 
giudizio. Sulla base dell’istruttoria svolta, acquisito il 
parere dell’avvocatura distrettuale dello Stato su ogni 
controversia, il commissario straordinario formula 
proposta di definizione in via amministrativa. Eventuali 
transazioni non possono superare il 30% delle somme 
oggetto del contenzioso, al netto degli interessi e della 
rivalutazione monetaria intervenuta. 


3. Non può procedersi a definizione in via amministra- 
tiva quando la controversia derivi da interventi in 
relazione ai quali sia in corso un procedimento per 
irregolarità nell’affidamento o neil’esecuzione dei lavori. 


4. Il commissario straordinario si avvale del personale 
in servizio presso la struttura del funzionario incaricato 
dal CIPE per la gestione degli interventi di cui al titolo 
VIHI della legge 14 maggio 1981, n. 219, e successive 
modificazioni ed integrazioni, che può essere trattenuto in 
servizio anche oltre il limite di cui all’articolo 1, comma 2, 
fino alla definizione del contenzioso e comunque entro e 
non oltre il 31 dicembre 1997; si avvale altresì, nel limite 
massimo di 20 unità e fino alla stessa data, di personale 
della regione, del comune di Napoli o di altri enti pubblici 
già in servizio presso la struttura del funzionario 
incaricato dal CIPE alla data del 31 dicembre 1994. Tale 
personale è collocato in posizione di comando presso il 
commissario straordinario, previa intesa con la regione, il 
comune di Napoli o l’ente di provenienza. 


Art. 6. 


1. Per consentire l’esercizio delle attività di cui 
all’articolo 5, a decorrere dal 1° luglio 1996 e fino al 30 
giugno 1997, non possono essere notificate domande 
arbitrali o giudiziarie e i giudizi in corso e tutti i relativi 
termini sostanziali e processuali sono sospesi. 


2. Le domande notificate nel periodo intercorrente fra 
il 1° luglio 1996 e la data di entrata in vigore del presente 
decreto sono prive di efficacia. 


3. Nell’ipotesi di cui all’articolo 5, comma 3, la 
sospensione dura fino all’archiviazione dell'indagine 
penale ovvero al passaggio in giudicato della sentenza di 
proscioglimento. 


4. Le controversie derivanti dai rapporti posti in essere 
ai sensi del titolo VIII della legge 14 maggio 1981, n. 219, 
e successive modificazioni ed integrazioni, aventi titolo in 
atti e fatti anteriori al 24 giugno 1995, fanno capo al 
commissario straordinario di cui all'articolo 5, comma 1. 
Salvo quanto disposto dai precedenti commi 1 e 2, ogni 
atto -o domanda arbitrale e giudiziale deve essere 
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aisi rice eco street sepolcri orali 


Sarre ae e n rita 
pretese Arcam Fasuen cas 


notificato al commissario straordinario nel suo domicilio 
ex lege presso l'avvocatura distrettuale dcilo Stato di 
Napoli. 


5. Sempre salvo quanto disposto ai commi | e 2, la 
facoltà di declinatoria della competenza arbitrale può 
essere esercitata disgiuntamente dal commissario straor- 
dinario o dall’avvocatura distrettuale dello Stato di 
Napoli. 


6. L'articolo 22, comma 9-biy, del decreto-legge 23 
. ; 2500 
giugno 1995, n. 244, convertito, con modificazioni, dalla 


legge 8 agosto 1995, n. 341, è soppresso. 


Art. 7. 


1. Ai fini del completamento del programma di edilizia 
residenziale pubblica di cui al titolo VITI della legge 14 
maggio 1981, n. 219, c successive mocificazioni ed 
integrazioni, gli enti proprietari individuati dal decreto del 
Ministro del bilancio e della programmazione economica 
in data 4 novembre 1994, pubblicato nel supplemento 
ordinario alla Guzzetta Ufficiale n. 305 del 31 dicembre 
1994, così come modificato dal decreto-legge 23 giugno 
1995, n. 244, convertito, con modificazioni, dalla legge 8 
agosto 1995, n. 341, si avvalgono delle procedure e dei 
poteri già attribuiti al funzionario incaricato dal CIPE. 


2. Sempre al finc del completamento delle operazioni 
in corso, ivi compresa l’uitimazione dei lavori, il collaudo 
e il ripristino delle opere vandalizzate, gli enti di cui al 
primo comma possono avvalersi, previa intesa, del 
personale del provveditorato alle opere pubbliche per la 
Campania, nonché a partire dal 1° gennaio 1998, del 
personale in servizio alla data del 30 giugno 1996 presso il 
funzionario incaricato dal CIPE. 


3. In caso di accertata carenza di organico, gli enti 
possono altresì stipulare convenzioni con strutture 
tecnicamente idonee o professionisti esterni per lo 
svolgimento di determinate attività specificamente indivi- 
duate. 


IL L'articolo 22 Uci decreto-legge 23 giugno 1995, 
n. 244, convertito, con modificazioni, dalla legge 8 agosto 
1995, n. 341, si applica anche alle costruzioni prefabbrica- 
te definite «alloggi bipiano» realizzate nel comune di 


Napoli.. 


2. Le commissioni di collaudo, il direttore dei lavori e 
l'ingegnere capo nominati per gli interventi previsti dal 
titolo VIII della legge 14 maggio 1981, n. 219, e successive 
modificazioni cd integrazioni, restano in carica fino 
all’approvazione del collaudo definitivo. Le commissioni 
di collaudo operano con la presenza della maggioranza 
del componenti. 
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Art. 9. 


I. Nell'ambito del programma di risanamento della 
Sicilcassa S.p.a., in amministrazione straordinaria, e in 
considerazione dei suoi effetti sull'occupazione, i dipen- 
denti della predetta società, i quali alla data di entrata in 
vigore del presente decreio abbiano maturato almeno 25 
anni di anzianità di servizio, indipendentemente dall’età 
anagrafica. ovvero almeno 60 anni di età se uomini e 55 se 
donne e 17 anni di anzianità assicurativa, conseguono il 
diritto al trattamento pensionistico a carico del fondo 
iniegrativo aziendale ex-esonerativo a condizione che 
l'estinzione dei rapporti di lavoro consegua ad accordi 
collettivi, concernenti la riduzione dei dipendenti in 
esubero, tra la banca e le organizzazioni sindacali dei 
lavoratori. In mancanza degli accordi o in caso di 
insufficienza degli esodi volontari mspetto a quanto 
indicato negli accordi stessi, i commissari straordinari 
attivano la procedura di riduzione del personale prevista 
dalla legge 23 luglio 1991, n. 223. Gli accordi predetti o il 
ricorso alla procedura prevista dalia legge n. 233 del 1991, 
assorbono e sostituiscono le procedure di analoga natura 
contemplate nei contraiti coliettivi, con esclusione di 
oneri a carico della banca, fatta cccezione per il 
trattamento di fine rapporto. La procedura della citata 
legge n. 223 del 1991 si applica anche al personale 
direttivo. Ai soli fini della individuazione dei dipendenti 
interessati dalla medesima procedura, prevale il criterio 
della maggiore anzianità ai fini pensionistici. 


Art. 10. 


I. Il presente decreto entra in vigore il giorno 
successivo a quello della sua pubblicazione nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica italiana e sarà presentato allc 
Camere per la conversione in legge. 


Ii presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sarà 
inserito nella Raccolta ufficiale degli atti normativi della 
Repubblica italiana. È fatto obbligo a chiunque spetti di 
osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addì 1° ottobre 1996 


SCALFARO 


Propi, Presidente del Consi- 
glio dei Ministri 


Ciampi, Ministro del tesoro e 
del bilancio e della pro- 
grammazione economica 


irEeu, Ministro del lavoro e 
della previdenza sociale 


Visto, il Guardasigilli. Fricx 
96GISA41 
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DECRETI, DELIBERE E ORDINANZE MINISTERIALI 


MINISTERO DELL'INTERNO 


DECRETO 16 settembre 1996. 


Scioglimento del consiglio generale della comunità montana 
del Matese, 


L MINISTRO DELL’INTERNO 


Visto che nella comunità montana del Matese, con sede 
in Piedimonte Matese (Caserta), si è determinata una 
grave situazione di crisi a causa delle dimissioni del 
presidente e di cinque assessori, che hanno causato la 
decadenza della giunta; 


Rilevato che il consiglio generale della comunità 
montana non è riuscito a provvedere alla elezione dei 
nuovi organ: di amministrazione, negligendo così un 
preciso adempimento prescritto dalla legge di carattere 
essenziale ui fini del funzionamento deli’ente; 


Ritenuto, pertanto, che ricorreno gli estremi per far 
luogo allo scioglimento degli organi ordinari della 
preactta rappresentanza per sopperire alla manifestata 
volontà dell'ente a persistere nella propria condotta 
omissive, che costituisce grave violazione di legge; 

Visti gli m Licoli 49 e 39, comma 1, lettera a), della legge 
$ giugno 1990, n. 142; 

Visto l'art. 2 della legge 12 gennaio 1991, n. 13; 

Vista la relazione allegata al presente decreto e che ne 
costituisce parte integrante; 


Decreta: 


Ant. 1 


Il consiglio generale della comunità montana del 
Matese è sciolto. 


Art. 2. 


Il dott. Paolino Maddaloni è nominato commissario 
straordinario per la provvisoria gestione del consiglio 
stesso fino all'insediamento degli organi ordinari, a 
norma di legge. 


Al predetto commissano sono conferiti 1 poteri 
spettanti al consiglio generale, alla giunta esecutiva e al 
presidente. 


Roma, 16 settembre 1996 


Il Ministro: NAPOLITANO 


ALLLGATO 
AI Muisuo dell'interno 


Nu consiglio gencrale della comunità montana del Matesc, con 
sede in Ficdimonte Matese (Caserta), si è venuta a determinare una 
grave situazione di crisi a causa delle dimissioni rassegnate il 25 marzo 
1996 dal presidente c dalla intera giunta. 


La seduta del consiglio, appositamente convocato in data 26 apnie 
1996 per provvedere al rimnovo degli organi esecutivi, è stata dichiarata 
deserta per mancanza del numero legale. 

Il prefetto di Cascita, pertanto, con provvedimento numero 
1556/13.10/Gab. del 1S maggio u.s. ha diffidato l'organo consiliare ad 
elegecie, entro il termine di trenta giorni dalla notifica, scadente il 5 
lugho 1996, il presidente e la giunta esecutiva, con l'espressa avvertenza 
che, decorso infruttuosamenie detto termine, sarebbe stata avviata la 
procedura di scioglimento degli organi, ai sensi del combinato disposto 
dagli articoli 49 e 39, comma 1, lettera a), della legge 3 giugno 1990, 
n. 142 

Anche tale termine è scaduto infruttuosamente, in quanto la citata 
seduta del consiglio del $ luglio 1996, riunitosi l’ultimo giorno utile in 
secondi convocazione straordinaria. è stata dichiarata deserta per 
mancanza del numero legale. 


Constatato, pertanto, che non può essere assicurato il normale 
funzionamento degli organi c der servizi a causa della manifestata 
volontà deil'ente di non voler ottemperare all'obbligo di legge in materia 
di composizione e funzionamerto degli organi delle comunità montane, 
disciplinato sia dall'art. 7 della legge regionale della Campania 1° 
settembre 1954, n. 31, sia dell'art. 9 dello statuto dell ente, il prefetto di 
Caserta ha proposto lo scioglimento del consigho generale della 
comunità montana du Matese ai sensi del combinato disposto dagli 
artucol 49 e 3°, comma 1, lettera a), della legge 8 giugno 1990, n. 142, 
d:isponendone la sospensione con la conseguente nomina dei 
commissano per la provvisoria gestione dell'ente. 


Considerata la persistente carenza del suddetto consiglio in ordine 
ad un tassat'vo adempimento prescritto dalla legge, di carattere 
essenziale ai fini del funzionamento dell'amministrazione, si ritiene che 
nella specie ricorrano gli estremi per far luogo ul proposto scioglimento. 


Mi oporo. pertanto, di sottoporre alia firma della S.V. IllLma l’unito 
schema di decreto con il quale si provvede allo scioglimento del consiglio 
generale della comumtà montana del Matese con sede in Piedimonte 
Matese (Caserta), ed alla nomina del commissario straordinario per la 
provvisoria gestione dell’ente nella persona del dott. Paolino 
Maddaloni. 


Roma, 27 agosto 1996 


Il direttore generale 
dell'Amministrazione civile 
GELATI 


96A6387 


DECRETO 16 settembre 1996. 


Scioglimento del consiglio della comunità montana «Matese», 
în Bojano. 


IL MINISTRO DELL'INTERNO 


Considerato che il consiglio della comunità montana 
«Matese», con sede in Bojano (Campobasso), non è 
riuscito a provvedere ali’approvazione del bilancio di 
previsione del 1996, negligendo così un preciso adempi- 
mento previsto dalla legge ed avente carattere essenziale ai 
fini del funzionamento dell’amministrazione; 


Ritenuto, pertanto, che ricorrano gli estremi per far 
luogo allo scioglimento della suddcita rappresentanza; 


Visti gli articoli 39, commi 1, lettera c), e 2, e 49 della 
legge 8 giugno 1990, n. 142; 
Visto l'art. 2 della legge 12 gennaio 1991, n. 13; 


Vista la relazione allegata al presente decreto c che nc 
costituisce parte integrante; 


su Pe 
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Decreta: DECRETO 16 settembre 1996. 
Sciegimento del consiglio generale della comunità montana 
Art. 1. «Zona Monti Picentini», in Giffoni Valle Piana. 


Il consiglio della comunità montana «Matese», con 
sede in Bojano (Campobasso), è sciolto. 


Art. 2. 


La dott.ssa Maria Tirone è nominata commissario 
straordinario per la provvisoria gestione dell'ente 
suddetto fino all'insediamento degli organi ordinari, a 
norma di legge. 


Al predetto commissario sono conferiti 1 poteri 
spettanti al consiglio comunitamo, alla giunta ed al 
presidente. 


Roma. 16 settembre 1996 


HI Ministro: NAPOLITANO 


AL EGATO 


Al Musustro dell'interno 


DB comizio della comunità moniana «Matese». con sede in Bojano 
(Canipolass9). si è dimostrato mceapace di provvedcre, nei termini 
prescritti dalle nurme vigenti, al fondamentale adempimento dell’'appro- 
vazione del bilancio di previsione per l'anno 1996 


fsrendo, infatti, scaduto il termine entro il quale il predetto 
documento contabile avrebbe dovuto essere approvato ai sensi delle 
vigenu Lori, ii comitato regionale di controllo di Campobasso, con 
provwsinento n 2513, del 30 aprile 1996, dilfidava il consigho suddetto 
ad ansrevere i) bi uncio entro il termine di venti piorni dalla ricezione 
dell'atic w dida 


Tubava. decorso anche tale termine infruttuusamente, l'organo di 
contrello. con decisione n. 3167 del 3 giugno 1996, nominava un 
comunsirio «ad acu» che, in via sostitutiva, approvava il bilancio di 
pievblene per l'esercizio finanziario 1996 in data 18 giugno 1956. 


H prefetto di Campobasso, ritenendo essersi ventficata l'ipotesi 
prevista dell'art. 39, comm 1, lettera c), e 2, della legge 8 giugno 1990, 
n 142, hd picposto lo scioglimento del consiglio della comunità 
«Marese», del quale ha disposto, con provvedimento n. 1526/14-6/Gab. 
de! 26 girupno 1996, la sospensione con la conseguente nomina del 
comn, sario Der ia provvisoria gestione dell'ente. 


Si riene che, nella specie, ricorrano gli estremi: per far luogo al 
propasto scioglimento atteso che il predetto consiglio comunitario non è 
riuscito a provvedere all'approvazione del suddetto documento 
contabile, anche dopo la scadenza dei termini entro i quali era tenuto a 
proviedervi, tanto da rendere necessario l'intervento sostitutivo da parte 
dell'organo regionale di controlio. 


Mi onero, pertanto, di sottoporre alla firma della S V. Hi nia l'umito 
scheina di decreto con il quale si provvede allo scioglimento del consiglio 
delia comunità montana «Matese», con sede in Bojano (Campobasso), 
ed alla nomina di un cornmissario straordinario per la provvisoria 
gestione dell'ente nella persona della dott.ssa Maria Tirone. 


Roma, 26 luglio 1996 


Il direttore generale 
dell'Amministrazione civile 
GELATI 


96A6388 


IL MINISTRO DELL’INTERNO 


Considerato che il consiglio generale della comunità 
montana «Zona Monti Picentini», con sede in Giffoni 
Valle Piana (Salerno), non è riuscito a provvedere 
all'approvazione del bilancio di previsione del 1996, 

egligerndo così un preciso adempimento previsto dalla 
legge ed avente carattere essenziale ai fini del funziona- 
mento dell’amministrazione; 


Ritenuto, pertanto, che ricorrano gli estremi per far 
luogo allo scioglimento della suddetta rappresentanza; 


Visto l’art. 39, commi 1, lettera c), e 2 e l’art. 49, della 
legge 8 giugno 1990, n. 142; 


Visto l’art. 2 della legge 12 gennaio 1991, n. 13; 


Vista la relazione allegata al presente decreto e che ng 
costituisce parte integrante; 


Decreta: 


Art. 1. 


Il consiglio generale della comunità montana «Zona 
Monti Picentini», con sede in Giffoni Vaile Piana 
(Salerno), è sciolto. 


Art. 2. 


H dott. Vincenzo Ferraioli è nominato commissario 
straordinario per la provvisoria gestione dell’ente 
suddetto fino all'insediamento degli organi ordinari, a 
norma di legge. 


AI predetto commissario sono conferiti i poteri 
spettanti al consiglio generale, alla giunta esecutiva ed al 
presidente. 


Roma, 16 settembre 1996 


Il Ministro: NAPOLITANO 


Al LFGATO 
Al Ministro dell'interno 


Il consiglio generale della comunità montana «Zona Monti 
Picentni», con sede in Giffoni Valle Piana (Salerno), s1 è dimostrato 
incapace di provvedere, nei termini prescritti dalle norme vigenti, al 
fondamentale adempimento dell'approvazione del bilancio di previsione” 
del 1996. 


Essendo, infatti, scaduto il termine entro il quale il predetto 
documento contabile avrebbe dovuto essere approvato, la sezione 
provinciale del comitato regionale di controllo di Salerno, con decisione 
n. 1374/C.S. del 5 marzo 1996, ha diffidato 1l predetto consiglio a 
provvedere in merito entro venti giorni a decorrere dalla data di 
ricezione dell'atto, con espressa avvertenza che, decorso inutilmente tale 
termine, avrebbe provveduto alla nomina di un commissario ad acia per 
l'approvazione, in via sostitutiva, del bilancio di previsione per 
l'esercizio finanziario per l'anno 1996. 


- 4 —- 
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Invero il consiglio generale della comunità montana «Zona Monti 
Picentini» approvava il predetto documento contabile, ma ia relativa 
dcliberazione veniva annullata dal comitato regionale di controllo 
perché priva del parere del revisore dei conti, conseguentemente lo stesso 
organo di controllo nominava, nella persona del dott. Basilto Desiderio, 
il commissario ad acta con provvedimento n. 3355/c s. dell’8 luglio 1996. 


In data 2 agosto 1996 il predetto commissario approvava, in via 
sostitutiva, il bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 1996. 


Il prefetto di Salerno, ritenendo essersi verificata l'ipotesi prevista 
dall'art. 39, commi I, lettera c), e 2, della legge 8 grugno 1990, n. 142, ha 
proposto lo scioglimento del consiglio generale della comunità montana 
«Zona Monti Picentini», con sede in Giffoni Valle Piana 


Si ritiene che, nella specie, ncorrano gli estremi per far luogo al 
proposto scioglimento, atteso che il suddeito ente non è riuscito a 
provvedere all'approvazione del citato documento contabile, anche 
dopo la scadenza dei termini entro 1 quali era tenuto a provvedervi, tanto 
da rendere necessario l'intervento sostitutivo da parte dell’organo 
regionale di controllo. ì 


Mi onoro, pertanto, di sottoporre alla firma della S.V. Hl.ma l’unito 
schema di decreto con il quale si provvede allo scioglimento del consiglio 
generale della comunità montana «Zbna Monti Picentini», con sede in 
Giffoni Valle Piana (Salerno), ed alla nomina del commissario 
straordinario per la provvisoria gestione dell'ente nella persona del 
dott Vincenzo Ferruoli. 


Roma, S settembre 1996 


Il direttore generale 
dell’Anministrazione civile 
GELATI 


96ACZZI 


MINISTERO DELLE FINANZE 


DECRETO 23 setterabre 1996. 


Accertamento del pericdo di irregolare funzionamento &cl- 
Pufficio del pubblico registro automobilistico di Bologna. 


IL DIRETTORE GENERALE 
DEL DIPARTIMENTO DELLE ENTRATE 


Vista la legge 23 dicembre 1977, n. 952, recante 
modificazioni delle norme sulla registrazione degli atti da 
prodursi al pubblico registro automobilistico e di altre 
norme in materia di imposta di registro; 


Ritenuto che l'art. 1 della citata leggo assoggetta 
all'imposta erariale di trascrizione — da corrispondersi al 
momento stesso della richiesta — le formalità da eseguirsi 
presso il pubblico registro automobilistico, richieste in 
forza di scritture private con sottoscrizione autenticala o 
acceriata giudizia.mente; 


Considerato chc, ai sensi dell'art. 2, comma 3, del 
decreto minister'ale 16 aprilc 1987, n. 319, attuativo delle 
disposizioni contenute nell'art. 6, ultimo comma, dell'a 
surrichiamata legge 23 dicembre 1977, n. 952, l’ufficio 
proviticiale del pubblico registro automobilistico deve 
effettuare il versamento dell'imposta alla sezione di 
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tesoreria provinciale dello Stato, con imputazione al 
capo VIII, capitolo 1236, dello stato di previsione delle 
entrate statali del rispettivo anno finanziario, entro il 
giorno successivo a quello in cui le richieste di formalità 
sono state presentate; 


Visto il decreto legislativo 21 dicembre 1990, n. 393, 
istitutivo dell’addizionale regionale all'imposta erariale di 
trascrizione; 


Visto l’art. 20 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, 
n. 504, istitutivo dell’imposta provinciale per l’iscrizione 
dei veicoli nel pubblico registro automobilistico; 


Considerato che per le imposte di cui ai sopracitati 
decreti legislativi n. 398 del 1990 c n. 504 del 1992 si 
applicano le disposizioni previste per l’imposta erariale di 
trascrizione relative alla corresponsione all’Automobile 
club d’Italia cd alle eventuali sanzioni in caso di omesso o 
ritardato pagamento; 


Tenuto conto di quanto previsto dall’art. 2 della legge 
23 dicembre 1977, n. 952, così come modificato dal- 
l’art. 8-bis del decreto-legge 2 ottobre 1981, n. 546, e dalla 
legge di conversione 1° dicembre 1981, n. 692, nonché 
dall’art. 1 della legge 9 luglio 1990, n. 187, in merito ai 
termini previsti per la richiesta delle formalità, stabiliti 
rispettivamente in sessanta giorni per gli atti stipulati in 
Italia e centoventi giorni per quelli formati all’estero; 


Considerato che la non ottemperanza delle prescrizioni 
di cui alla normativa suddetta comporta l’applicabilità di 
sanzioni a carico del richiedente; 


Tenuto conto del fatto che il mancato versamento delle 
imposte di che trattasi entro il giorno successivo a quello 
dell'avvenuta riscossione, comporta sanzioni a carico del 
conservatore del pubblico registro automobilistico, per 
effetto del rinvio, contenuto all’art. 2 della legge 23 
dicembre 1977, n. 952, alle disposizioni in materia di 
registro, in quanto compatibili; 


Attesa, quindi, la necessità di prevedere, nei casi di 
eventi di carattere eccezionale che impediscano di 
assolvere nei termini prescritti gli adempimenti di legge, 
la nen imputabilità del ritardo suddetto ai soggetti 
destinatari della norma stessa; 


Visto l'art. 1 del decreto-legge 21 giugno 1961, n. 498, 
convertito, con modificazioni, nella legge 28 luglio 1961, 
n. 770, nel testo modificato dalla legge 2 dicembre 1975, 
n. 576, e sostituito dalla legge 25 ottobre 1985, n. 592, 
contenente nerme sulla proroga dei termini di prescrizio- 
ne e decadenza per il mancato o irregolare funzionamento 
degli uffici finanziari, applicabili anche al pubblico 
registro automobilistico; 


Vista la nota n. 1549/96 del 17 settembre 1996 con la 
quale la procura generale della Repubblica presso la 
corte d’appelio di Bologna ha segnalato l’irregolare 
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funzionamento dell’ufficio del pubblico registro automo- 
bilistico di Bologna in data 16 settembre 1996 (dalle ore 8, 
alle ore 11) per la partecipazione del personale ad 
assemblea sindacale e, conseguentemente, il mancato 
rispetto dei termini previsti per la liquidazione, riscossio- 
ne, contabilizzazione e versamento della L.E.T,, 
dell’A.R.I.E.T. e dell'I.P.1,; 


Decreta: 


Per i motivi indicati nelle premesse viene accertato 
l’irregolare funzionamento del pubblico registro automo- 
bilistico di Bologna in data 16 settembre 1996. 


Il presente decreto sarà pubblicato nceila Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica italiana. 


Roma, 23 settembre 1996 
Il direttore generale: Roxas 
96A6385 


DECRETO 23 settembre 1996. 


Accertamento del periudo di mancato fanzionamento di taluni 
uffici finanziari. 


IL DIRETTORE GENERALE 
DEL DIPARTIMENTO DELLE ENTRATE 


Visto il decreto-legge 21 giugno 1961, n. 498, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 28 luglio 1961, 
n. 770, e sostituito dalla legge 25 ottobre 1985, n. 592, 
recante norme per la sistemazione di talune situazioni 
dipendenti da mancato o irregolare funzionamento degli 
uffici finanziari; 

Viste ie note con le quali le direzioni regionali delle 
entrate per il Lazio e per la Sicilia hanno comunicato il 
mancato funzionamento per disinfestazione dei locali 
mspettivamente dell’ufficio del registro di Latina in data 
6 settembre 1996 e della direzione regionale delle entrate 
per ia Sicilia, divisione XIV, nei giorni 13 e 14 settembre 
1996, e richiesto l'emanazione del relativo decreto di 
acceriamento; 


Decreta: 


Il mancato funzionamento degli uffici finanziari 
sottoindicati è accertato come scgue: 


Regione Luzio: 
ufficio del registro di Latina in data 6 settembre 1996; 
Regione Sicilia: 
direzione regionale delle entrate per la Sicilia, 
divisione XIV, nei giorni 13 e 14 scivembre 1996. 


Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica italiana. 


Roma, 23 settembre 1996 
Il direttore generale: Roxas 
96A6386 


MINISTERO DEL LAVORO 
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


DECRETO 2 luglio 1996. 


Rettifica al decreto direttoriale 27 dicembre 1995 relativo 
all’approvazione di ciriquantimo progetti per la concessione dei 
finanziamenti del F.S.E. per ii programma operativo multiregio- 
nale 940029/I 3 «Interventi per la formazione e l’occupazione», 


IL DIRIGENTE GENERALE 
DELL'UFFICIO CENTRALE ORIENTAMENTO 
E FORMAZIONE PROFESSIONALE DEI LAVORATORI 


Visto il proprio decreto del 27 dicembre 1995, 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 12 del 16 gennaio 
1996, pag. 16, con il quale sono stati approvati ed 
ammessi al finanziamento del Fondo sociale cinquantuno 
progetii, indicati analiticamente nel decreto citato, e 
relativo al programma cperativo  multiregionale 
n. 940029 I 3 «Interventi per la formazione e l’occupazio- 
ne»; 

Considerato che nell’elenco allegato allo stesso decreto 
relativo ai finanziamenti concessi per l'asse 3 si è 
constatato che al fascicolo 14 è stata attribuita per mero 
èrrore materiale la denominazione di amministrazione 
provinciale Viterbo anziché CEIS San Crispino ai 
proponente del progetto; 


Decreta: 


Articolo unico 


A rettifica del decreto direttoriale 27 dicembre 1995 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 12, pag. 16, il 
beneficiario di finanziamento del progetto Asse 3, fasc. 
14, prot. 6484, è il CEIS San Crispino anziché 
l’amministrazione provinciale di Viterbo erroneamente 
indicaia nella tabella 3 allegata al sopracitato decreto. 

Restano ferme le altre disposizioni di cui agli articoli 1, 
2 e 3 del decreto così modificato. 


Roma, 2 luglio 1996 


Il dirigente generale: Vrrtone 
9P6A6392 


DECRETO 12 settembre 1996. 


di Soci Cooper alive, 


IL DIRETTORE 
DELL'UFFICIO PROVINCIALE DLL LAVORO 
E DELLA MASSIMA OCCUPAZIONE DI VENEZIA 


Visto l'art. 2544 del codice civile; 
Vista la legge 17 iuglio 1975, n. 400; 
Visto l’art. 18 della legge n. 58/1992; 


Visto il decreto del Ministero del lavoro, in data 6 
marzo 1996, con il quale la direzione generale della 
cooperazione ha demandato agli uffici provinciali del 
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lavoro e della massima occupazione l’adozione dei 
provvedimenti di scioglimento d’ufficio, senza nomina di 
commissario liquidatore, delle società cooperative di cui si 
siano accertati i presupposti indicati dall’art. 2544 del 
codice civile, primo comma; 


Visto i verbali delle ispezioni ordinarie eseguite 
sull’attività delle società cooperative appresso indicate, da 
cui risulta che le medesime si trovano nelle condizioni 
previste dai precitati articoli 2544 del codice civile e 18 
della legge n. 59/1992; 


Decreta: 


Le seguenti società cooperative sono sciolte ai sensi 
dell’art. 2544 del codice civile, senza far luogo alla nomina 
di commissari liquidatori, in virtù dell’art. 2 della legge 17 
luglio 1975, n. 400: 


1) società cooperativa edilizia «Ca’ Mestrina» a r.l., 
con sede in Mestre-Venezia, costituita per rogito notaio 
Gino Voltolina in data 27 giugno 1950, repertorio 23037, 
registro società 6175, tribunale di Venezia, B.U.S.C. 
n. 638/31657; 


2) società cooperativa edilizia «Edilizia S. Andrea fra 
lavoratori» a r.l., con sede in Chioggia (Venezia), 
costituita per rogito notaio Antonio Carlo Scalettaris in 
data»25 novembre 1976, repertorio 15694, registro società 
12905, tribunale di Venezia, B.U.S.C. n. 1823/151125; 


3) società cooperativa edilizia «Cooperativa edilizia 
impiegati Stato C.E.I.S.» a r.l., con sede a Venezia, 
costituita per rogito notaio Gino Voltolina in data 25 
gennaio 1947, repertorio 15926, registro società 5117, 
tribunale di Venezia, B.U.S.C. n. 203/12731. 


Venezia-Mestre, 12 settembre 1996 


Il direttore: MARRI 


96A6393 


DECRETO 16 settembre 1996. 


Liquidazione coatta amministrativa della società cooperativa 
«Cassa Sannita di mutualità - Società cooperativa a responsabilità 
limitata», in Airola, e nomina del commissario liquidatore. 


IL MINISTRO DEL LAVORO 
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Vista la sentenza in data 13 marzo 1996 con la quale il 
tribunale di Benevento ha dichiarato lo stato di 
insolvenza della società cooperativa «Cassa Sannita di 
mutualità - Società cooperativa a responsabilità limitata», 
con sede in Airola (Benevento); 


Ritenuta la necessità, a seguito dell’accertamento di cui 
sopra, di sottoporre la cooperativa in questione alla 
procedura di liquidazione coatta amministrativa; 
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Visti gli articoli 2540 del codice civile e 194 e seguenti 
del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267; 


Tenuto conto delle designazioni effettuate dall’ Associa- 
zione nazionale di rappresentanza e tutela del movimento 
cooperativo cui l'Ente predetto aderisce, ai sensi dell'art. 9 
della legge 17 luglio 1975, n. 400; 


Decreta: 


La società cooperativa «Cassa Sannita di mutualità - 
Società cooperativa a responsabilità limitata», con sede in 
Airola (Benevento), costituita per rogito notaio dott.ssa 
Marina Capone in data 26 ottobre 1988, rep. n. 1115, è 
posta in liquidazione coatta amministrativa ai sensi e per 
gli effetti di cui agli articoli 2540 del codice civile e 194 e 
seguenti del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267, ed il rag. 
Fabio Casantini nato a Roma il 27 gennaio 1963 ed ivi 
residente in via Monsignor Pini, 59/A, ne è nominato 
commissario liquidatore. 


Il presente decreto sarà pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica italiana. 


Roma, 16 settembre 1996 


Il Ministro: TREU 
9Y6AG395 


DECRETO 16 settembre 1996. 


Liquidazione coatta amministrativa della società cooperativa 
«Cooperativa Scalambra Parquettes a r.l.», in Ferentino, e 
nomina del commissario liquidatore. 


IL MINISTRO DEL LAVORO 
É DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Viste le risultanze dell’ispezione ordinaria in data 25 
novembre 1995 effettuata nei confronti della società 
cooperativa «Cooperativa Scalambra Parquettes a r.l.», 
con sede in Ferentino (Frosinone), dalle quali si rileva che 
l'ente predetto non ha attività sufficienti per il pagamento 
dei debiti; 

Ritenuta la necessità di sottoporre la cooperativa in 
questione alla procedura di liquidazione coatta ammini- 
strativa; 


Visti gli articoli 2540 del codice civile e 194 e seguenti 
del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267; 


Decreta: 


La società cooperativa «Cooperativa Scalambra 
Parquettes a r.l.», con sede in Ferentino (Frosinone), 
costituita per rogito notaio dott. Donato Pastorino, in 
data 30 ottobre 1990, rep. n. 14269, è posta in 


ses 
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liquidazione coatta amministrativa ai sensi e per gli effetti 
di cui agli articoli 2540 del codice civile e 194 c seguenti del 
regio decreto 16 marzo 1942, n. 267, ed il dott. Bruno 
Secchi nato a Sassari il 20 luglio 1940 e residente a 
Frosinone, via Fosse Ardeatine n. 8, nc è nominato 
commissario liquidatore. 


Iì presente decreto sara pubblicato nella Guazzerta 
Ufficiale della Repubblica italiana, 


Roma, 16 settembre 1996 


IH Ministro: Treu 


9646396 


DECRETO 23 settembre 1996. 


» Rivalutazione delle rendite in favore dei medici colpiti da 
malattie e da lesioni causate dall’azione dei raggi X e delle 
sostanze radioattive. con decorrenza 1° gennaio 1996, 


IL MINISTRO DEL LAVORO 
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


DI CONCERSO CON 
IL MINISTRO DELLA SANITA 


Visto Part. 5 della legge 10 maggio 1982, n. 251, che 
prevede ia rivalutazione annuale delle rendite in favore dei 
medivi colpiti da malzitie e da lesioni causate dall'azione 
dei raggi X c delle sostanze radioattive, in relazione alle 
variazioni intervenute su base nazionale nelle retribuzioni 
iniziali, comprensive dell'indennità intesrativa speciale, 
dèi medici radiologi ospedalieri; 


Visto Part, 20 della legge 28 febbraio 1986, n. 41, che, 
nel confermare fa rivalutazione annuale della retribuzione 
convenzionale, stabilisce peraltro che essa possa aver 
luogo solo in presenza di una variazione non inferiore al 
10% rispetto alla retribuzione precedentemente stabilita: 


Viste fe suddette retribuzioni accertate per gli anni dal 
1990 al 1995; 


Considerato che tali retribuzioni suono variate in misura 
pari af 10,05 per cento dal 1990 al 1995; 


Vi 41 ti. 


4 
3 AGI° 


Vista fa nota n. 10/1/6031-6022 del 5 snugno 1996, con 
fa quale PINATL ha trasmesso la relazione concernente i 
‘dati per la rivalutazione delle rendite in favore dei.medici 
colpiti da malattie e da lesioni causate dall'azione dei 
raggi X c delle sostanze radioattive. apprevata dal 
consiglio di amministrazione nelle sedute del 27 maggio c 
4 giueno 1996: 


Ritenuta la necessità di provvedere alla deiciminazione 
della nuova misura della retribuzione annua dei medici 
radiologi, da assumersi a base della liquidazione delle 
rendite; 
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Decreta: 
Articolo unico 
Con effetto dal 1° gennaio 1996 la retribuzione annua 
da assumersi a base per la liquidazione delle rendite a 
favore dei medici colpiti da malattie e da lesioni causate 
dall'azione dei raggi X e delle sostanze radioattive, e dei 
loro superstiti, è fissata in L. 51.783.000. 


Roma, 23 settembre 1996 


Il Ministro del lavoro 
e della previdenza sociale 
Treu 


H Ministro della sunità 
Binpi 


9646394 


MINISTERO DELLA SANITÀ 


COMMISSIONE UNICA DIL FARMACO 


PROVVEDIMENTO 2 agosto 19%. 
Modificazioni ed integrazioni al provvedimento 9 laglio 1996 di 
riclassificazione dei medicinali, ai sensi dell’art. 1, commi 1 e 5, de del 


decrero-legge 20 giugno 1996, n. 323. (Prov vedi imento > n. 326). 


LA COMMISSIONE UNICA DEL FARMACO 
Visto il decreto legislativo 30 giugno 1993, n. 266, 
recante riordinamento del Ministero della sanità, a norma 
dell'art. 1, comma 1, lettera /#}, della legge 23 ottobre 
1992, n.421, con particolare riferimento all'art. 7; 
Visto il proprio provvedimento 30 dicembre 1993, 
pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta 
Ufficiale n.306 del 31 dicembre 1993, con cui si è 
proceduto alla riclassificazione dei medicinali, ai sensi 
dell'art. 8, comma 10, della legge 24 dicembre 1993, 


in. 537. e successive modifiche cd integrazioni; 


Visto il proprio provvedimento 9 luglio 1996, 
pubblicato nella Gazeta Ufficiale n. 118 del 15 luglio 
1996, e successive modificazioni e integrazioni, con cui si è 
proceduto alla riclassificazionedei medicinali ai sensi 
dell'art. 1, commi 1 e 5, del decreto-legge 20 giugno 1996, 
ti. 323; 

Ritenuto di dover apportare ulteriori modifiche alla 
riclassificazione dei farmaci a seguito di una approfondita 
caratteristiche di alcuni medicinali 
secondo i criteri di cui al comma 10 dell'art, 8 della legge 
24 dicembre 1993, ‘n. $37; 

Viste k proprie deliberazioni assunte nella seduta del 
6 maggio 1990; 

Considerato che la ditta interessata si è allineata al 
prezzo più basso della specialità analoga già in commercio 
ai sefisi dell'art. 1, comma 1, del decreto-legge 20 giugno 
1996. n. 321; 
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Dispone: 


Art. I. 


La specialità medicinale indicata, nell’allegato 1 al 
presente provvedimento, è classificata nella classe A ed 
inserita nell’allegato 1 al provvedimento della Commis- 
sione unica del farmaco del 9 luglio 1996, pubblicato nel 
supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 108 del 
15 luglio 1996, e successive modificazioni e integrazioni. 


Art. 2. 


Il presente provvedimento sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione ed entra in vigore il 
quindicesimo giorno successivo a quello della sua 
PRPONIzione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
italiana. 


Roma, 2 agosto 1996 


Il Ministro della sanità 
Presidente della Commissione 
BinpI 


Registrato alla Corte dei conti il 2 settembre 1996 
Registro n.1 Sanrà, foglio n. 284 


ALLEGATO l 


Specialità medicinale. EUFANS. 
Ditta: Sigma Tau. 

Confezione: 30 compresse 600 mg. 
N. A.L.C.: 027810023. 

Prezzo: L. 26.500. 

Classe A 66. 


96AC4O9 


PROVVEDIMENTO 2 agosto 1996. 


Modificazioni ed integrazioni al provvedimento 9 luglio 1996 di 
riclassificazione dei medicinali, ai sensi dell’art. 1, commi 1 e 5, del 


decreto-legge 20 giugno 1996, n. 323. (Provvedimento n. 327). 


LA COMMISSIONE UNICA DEL FARMACO 


Visto il decreto legislativo 30 giugno 1993, n. 266, 
recante riordinamento del Ministero della sanità, a norma 
dell’art. 1, comma 1, lettera 4), della legge 23 ottobre 
1992, n. 421, con particolare riferimento all’art. 7; 


Visto il proprio provvedimento 30 dicembre 1993, 
pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta 
Ufficiale n. 306 del 31 dicembre 1993, con cui si è 
proceduto alla riclassificazione dei medicinali, ai sensi 
dell’art. 8, comma 10, della legge 24 dicembre 1993, 
n. 537, e successive modifiche ed integrazioni; 

Visto il proprio provvedimento 9 luglio 1996, 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 118 del 15 luglio 
1996, e successive modificazioni e integrazioni, con cui si è 
proceduto alla riclassificazionedei medicinali ai sensi 
dell'art. 1, commi 1 e $, del decreto-legge 20 giugno 1996, 
n. 323; 


Ritenuto di dover apportare ulteriori modifiche alla 
riclassificazione dei farmaci a seguito di una approfondita 
valutazione delle caratteristiche di alcuni medicinali 
secondo i criteri di cui al comma 10 dell’art. 8 della legge 
24 dicembre 1993, n, 537; 

Viste le proprie deliberazioni assunte nella seduta 
del 9 e 10 ottobre 1995; 

Considerato che la ditta interessata si è allineata al 
prezzo più basso della specialità analoga già in commercio 
ai sensi dell’art. 1, comma 1, del decreto-legge 20 giugno 
1996, n. 321; 


Dispone: 


Art. 1. 


La specialità medicinale indicata, nell'allegato 1 al) 
presente provvedimento, è classificata nella classe A ed 
inserita nell'allegato 1 al provvedimento della Commis- 
sione unica del farmaco del 9 luglio 1996, pubblicato ne! 
supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 108 de! 
15 luglio 1996, e successive modificazioni e integrazioni. 


Art. 2. 


Jl presente provvedimento sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione ed entra in vigore i 
quindicesimo giorno successivo a quello della sua 
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblice 
italiana. 


Roma, 2 agosto 1996 


Il Ministro della sanità 
Presidente della Commission 
BinpI 


Registrato alla Corte dei conti il 2 settembre 1996 
Registro n.1 Sanità, fogho n. 283 


ALLEGATO ! 


Specialità medicinale: PREKAN. 
Ditta: La Fa Re S.r.l. 
Confezione: 500 mg 20 buste. 
N. A.L.C.: 024467096. 

Prezzo: L. 11000. 

Classe A. 


C6A6410 


PROVVEDIMENTO 2 agosto 1996. 
Modificazioni ed integrazioni al provvedimento 9 luglio 1996 d. 


riclassificazione dei medicinali, ai sensi dell’art. 1, commi 1 e 5, de: 


decreto-legge 20 giugno 1995, n. 323. (Provvedimento nm. 328) 
LA COMMISSIONE UNICA DEL FARMACO 


Visto il decreto legislativo 30 giugno 1993, n. 266 
recante riordinamento del Ministero della sanità, a norma 
dell’art. 1, comma 1, lettera A), della levge 23 ottobrc 
1992, n. 421, con particolare riferimento all’art. 7; 


dpi 
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Visto il proprio provvedimento 30 dicembre 1993, 
pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta 
Ufficiale n.306 del 31 dicembre 1993, con cui si e 
proceduto alla riclassificazione dei medicinali, ai sensi 
dell'art. 8, comma 10, della legge 24 dicembre 1993, 
n. 537, e successive modifiche ed integrazioni; 


Visto il proprio provvedimento 9 luglio 1996, 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 118 del 15 luglio 
1996, e successive modificazioni e integrazioni, con cui si è 
proceduto alla riclassificazionedei medicinali ar sensi 
dell’art. 1, commi 1 e 5, del decreto-legge 20 giugno 1996, 
n. 323; 


Ritenuto di dover apportare ulteriori modifiche alla 
riclassificazione dei farmaci a seguito di una approfondita 
valutazione delle caratteristiche di alcuni medicinali 
secondo i criteri di cui al comma 10 dell'art. 8 della legse 
24 dicembre 1993, m. 537; 


Viste le proprie deliberazioni assunte nella seduta 
del 29 maggio 1995; 


Dispone: 


Art. 1. 


La specialità medicinale indicata, nell'allegato 1 al 
presente provvedimento, è classificata nella classe H ed 
inserita nell’allegato 3 al provvedimento della Commis- 
sione unica del farmaco del 9 luglio 1996, pubblicato nel 
supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 108 del 
15 luglio 1996, e successive modificazioni e integrazioni. 


Art. 2. 


Il presente provvedimento satà trasmesso alla Corte 
dei conti per la registrazione ed entra in vigore il 
quindicesimo giorno successivo a quello della sua 
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
italiana. 


Roma, 2 agosto 1996 


Il Ministro della sanità 
Presidente della Commissione 
BinDI 


Registrato alla Corte dei conti il 2 settembre 1996 
Registro n. i Samtà, foglio n. 285 


ALLEGA:10 1 


Specialità medicinale: BREVIBLOC. 
Ditta: Du Pont Pharma S.r.l. 
Confezione: 5 fiale iniettabili 10 ml. 
N. ALT. 027248020. 

Prezzo: L. 150.000, 

Classe aH. 


96AG4A1 
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PROVVEDIMENTO 2 aposto 1996. 


Modificazioni ed integrazioni al provvedimento 9 luglio 1996 di 
riclassificazione dei medicinali, ai sensi dell’art, 1, commi 1 e $, del 
decreto-legge 20 giugno 1996, n. 323, (Provvedimento n. 329). 


LA COMMISSIONE UNICA DEL FARMACO 


Visto il decreto legislativo 30 giugno 1993, n. 266, 
recante riordinamento del Ministero della sanità, a norma 
dell’art. 1, comma 1, iettera 4), della legge 23 ottobre 
1992, n. 42ì, con particolare riferimento all’art. 7; 


Visto il proprio provvedimento 30, dicembre 1993, 
pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta 
Ufficiale n.306 del 31 dicembre 1993, con cui si è 
proceduto alla riclassificazione dei medicinali, ai sensi 
dell’art. 8, comma 10, della legge 24 dicembre 1993, 
n. 537, e successive modifiche ed integrazioni; 


Visto il proprio provvedimento 9 luglio 1996, 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 118 del 15 luglio 
1996, e successive modificazioni e integrazioni, con cui si è 
proceduto alla riclassificazionedei medicinali ai sensi 
SAL 1, commi I e 5, del decreto-legge 20 giugno 1996, 
n. 323; 


Ritenuto di dover apportare ulteriori modifiche alla 
riclassificazione dei farmaci a seguito di una approfondita 
valutazione delle caratteristiche di alcuni medicinali 
secondo i criteri di cui al comma 10 dell’art. 8 della legge 
24 dicembre 1993, n. 537; 


Viste le propric deliberazioni assunte nella seduta 
del 27 novembre 1995; 


Considerato che le ditte interessate si sono allineate al 
prezzo più basso della specialità analoga già in commercio 
ai sensi dell’art. 1, comma 1, del decreto-legge 20 giugno 
1996, n. 321; 


Dispone: 


Art. 1. 


Le specialità medicinali indicate, in ordine alfabetico, 
nell’allegato 1 al presente provvedimento, sono clas- 
sificate nella classe A ed inserito nell’aliegato 1 al 
provvedimento della Commissione unica del farmaco del 
9 luglio 1996, pubblicato nel supplemento ordinario alla 
Gazzetta Ufficiale n. 108 del 15 luglio 1996, e successive 
modificazioni c integrazioni. 


Az: 
431°. 2. 


Il presente provvedimento sarà trasmesso alla Corte 
dei conti per la registrazione ed entra in vigore il 
quindicesimo giorno successivo a quello della sua 
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
italiana. 


Roma, 2 agosto 1996 


il Ministro della sanità 
Presidente della Commissione 
Binpi 


Registrato alla Corte dei conti il 2 settembre 1996 
Registro n.1 Sanità, foglio n. 287° 
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Frittata imitare rr TT rm: 


ALLEGATO | 


Specialità medicinale: NARCORAL. 
Ditta: Crinos ind. farmacologica S.p.a. 
Confezioni: 

10 compresse da 10 mg; 

10 compresse da 50 mg. 
Numeri A.L.C.: 

028248019; 

028248021. 
Prezzo: 

L. 13.100; 

L. 64800. 
Classe A. 


Specialità medicinale: SPIROCORT Turbohaler. 
Ditta: Zambon. 
Confezione: 
imalatore 100 dosi da 200 mceg/dose; 
50 dosi da 400 meg/dose. 
Numeri A.L.C.: 
029330026; 
029330038; 
Prezzo: 
L. 43.900; 
L. 43 500. 
Classe A. 


96AGS12 


PROVVEDIMENTO 2 agosto 1996. 


Modificazioni ed integrazioni al provvedimento 9 luglio 1996 di 


riclassificazione dei medicinali, ai sensi dell'art. 1, commi 1 e 5, del 
decreto-legge 20 giugno 1526, n. 323. (Provvedimento n. 330). 


LA COMMISSIONE UNICA DEL FARMACO 


Visto il decreto legislativo 30 giugno 1993, n. 266, 
recante riordinamento del Ministero della sanità, a norma 
dell’art. I, comma |, leitera 4), della legge 23 ottobre 
1992, n. 421, con particolare riferimento all’art. 7; 


Visto il proprio provvedimento 30 dicembre 1993, 
pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta 
Ufficiale n.306 del 31 dicembre 1993, con cui si e 
proceduto alla riclassificazione dei medicinali, ai sensi 
dell'art. 8, comma 10. della legge 24 dicembre 1993, 
n. 537, e successive modifiche ed integrazioni; 


Visto il proprio provvedimento 9 luglio 1996, 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.118 del 15 luglio 
1996, e successive modificazioni e integrazioni, con cui si è 
proceduto alla riclassificazionedei medicinali ai sensi 
dell’art. 1, commi 1 e S, del decreto-legge 20 giugno 1996, 
n. 323; 


Ritenuto di dover apportare ulteriori modifiche alla 
riciassificazione dei farmaci a seguito di una approfondita 
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sive meinen cir 


valutazione delle caratteristiche di alcuni medicinali 
secondo i criteri di cui al comma 10 dell’art. 8 della legge 
24 dicembre 1993, n. 537; 


Viste le proprie deliberazioni assunte nella seduta del 
9 e 10 ottobre 1995; 

Considerato che le ditte interessate si sono allineate al 
prezzo più basso della specialità analoga già in commercio 
ai sensi dell’art. 1, comma I, gel decreto-legge 20 giugno 
1996, n. 321; 


Dispone: 


Art. 1 


Le specialità medicinali indicate, in ordine alfabetico, 
nell’allesato 1 al presente provvedimento, sono clas- 
sificate nella classe A ed inscrite nell’allegato 1 al 
provvedimento della Commissione unica del farmaco del 
9 luglio 1996, pubblicato nel supplemento ordinario alla 
Gazzeita Ufficiale n. 108 del 15 luglio 1996, e successive 
modificazioni e integrazioni, e conseguentemente sono 
cancellate dall'allegato n. 3. 


Art. 2. 


Il presente provvedimento sarà trasmesso alla Corte 
dei conti per la registrazione ed entra in vigore il 
quindicesimo giorno successivo a quello della sua 
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
italiana. 


Roma, 2 agosto 1996 


Il Ministro della sanità 
Presidente della Commissione 
BINDI 


Registrato alla Corte dei conti il 2 settembre 1996 
Regisiro n.1 Samià, fozho n. 286 


ALLEGATO 1 


Specialità medicinale: CEFODOX. 
Ditta: Hoechst Marion Roussel. 
Confezione: 12 compresse 100 mg. 
N. ALC.: 028463014. 

Prezzo: L. 27.500. 

Ciasse A. 


Specialità medicinale: ORELOX. 
Ditta: Camillo Corvi S.p.a. 
Confezione: 12° compresse 100 mg. 
N. A.LC.: 027970019. 
Prezzo: L. 27.500. 
Classe A. 

96AG413 


uù AO 


2-10-1996 


erre 


mn I POTERCI RAR DIRETTA 


Gar ETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 


Serie generale - n. 231 


PROVVEDIMENTO 2 agosto 199% 


Aggiornamento delle «Note» riportate nel provvedimento 30 
dicembre 1993 di riclassificazione dei medicinali e successive 
modificazioni. 


LA COMMISSIONE UNICA DEL FARMACO 


Visto il decreto legislativo 30 giugno 1993, n. 266, 
ecante riordinamento del Ministero della sanità, a norma 
dell'art. I, lettera 4), della logge 23 ottobic 1992, n. 421, 
con particolare riferimento all'art. 7; 


Visto il proprio provvedimento 30 dicembre 1993, 
pubblicato. nel supplemento ordinario alla Gazzerta 
Ufficiale n. 306 del 31 dicembre 1993, relativo alla 
riclassificazione dei medicinali, ai sensi dell’art. 8, com- 
ma 10, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, nei qualc 
sono state stabilite anche le «Note relative alla 
prescrizione c modalità di controllo delle confezioni 
riclussificate», modificate cd integrate con successivi 
provvedimenti del 18 aprile 1994, 28 dicembre 1994, 10 
aprile 1995, 29 maggio 1995, 9 luglio 1996 e 2 agosto 1996; 


Viste le proprie deliberazioni adottate nella riunione 
dell'8 gennaio 1956 per la nota 65, nella riunione del 25 
marzo 1996 per la nota 12 c nella munione del 
29 aprile 1996 per la nota SI; 


Dispone: 


Art. |. 


Alle note relative alla  piescrizione e modalità di 
controllo delle confezioni riclassificate a norma dell’art. 8, 
comma 10, della” legge 24 dicembre 1993, n. 537» 
contenute nel provvedimento della Commissione unica 
del farmaco 30 dicembre 1993, modificate ed integrate 
con successivi provvedimenti in premessa citati, sono 
apportate le modificazioni specificate nei successivi 
articoli 2 c 3. 


Art. 2. 
È aggiunta la seguente nota: 


Nota (65) Classe A - limitatamente all'indicazione: 
tente) nei soli pazienti con punteggio d'invalidità 
compreso tra | e 3,5 all’EDSS di Kurtzke, in età compresa 
tra 18 e 50 anni». 


Prescrizione e dispensazione riservata ai centri ospeda- 
lieri autorizzati - registro U.S.L. 


1 dati attualmente disponibili sembrano indicare che, in 
pazicati affciti da scicrosi multipla rclapsing-iemitting, 
l’imierferone beta - 1B ricombinante possa indurre: 


1) riduzione della frequenza e della gravità delle 
esacerbazioni; 


2) riduzione della comparsa di lesioni attive e 
dell’arca lesionale totale in RMN seriate. 


È opportuno ricordare che: 


I) l'efficacia del farmaco non è stata ancora 
adeguatamenie dimostrata sulla progressione della 
disabilità; 


2) nel 35% dei pazienti trattati è stata documentata 
entro tre anni la comparsa di attività anticorpale 
neutralizzante nel sicro; in questi pazienti la frequenza 
degli attacchi è risultata sovrapponibile a quella dei 
trattati con placebo; 


3) il costo annuale del trattamento è elevato (circa 
lire 24 milioni per paziente). 


Principio attivo: interferon beta - !b ricombinante. 


Art. 3. 


Sono così modificate le seguenti note: 


Nota (12) Classe A - limitatamente alle seguenti 
indicazioni: 


«Trattamento dell’anemia grave associata ad insuffi- 
cienza renale cronica in pazienti adulti e pediatrici». 


Trattamento dell’anemia in pazienti oncologici in 
terapia chemioterapica a basc di platino. 


Il prodotto può essere usato per aumentare la quantità 
di sangue autologo in pazienti facenti parte di un 
programma di predonazione iniziato per evitare l’uso di 
sangue omologo. Il trattamento è indicato in pazienti con 
anemia di grado moderato (ematocrito ca. 33-39%, 
nessuna carenza di ferro), se le procedure di conservazio- 
ne del sangue non sono disponibili o sono insufficienti in 
caso di: 


1) intervento elettivo di chirurgia maggiore che 
richieda un elevato quantitativo di sangue (4 o più unità 
per le donne o So più unità per gli uomini); 


2) quando il periodo necessario per ottenere il 
quantitativo sufficiente di sarigue autologo è troppo 
breve. 


Registro U.S.L.». 


Principio atlivo: Eritropoietina. 


Nota (51) Classe A - limitatamente alle indicazioni: 


«Carcinoma della mammella e della prostata; 
endometriosi; fibromi uterini non operabili. Pubertà 
precoce, su indicazioni di centri specialistici di auxologia 
ed endocrinologia - Terapia prechirurgica negli interventi 
di miomectomia e isterectomia per la durata di tre mesi 
nella paziente metrorragica; trattamento prechirurgico 
degli interventi di ablazione endometriale e di resezione di 
setti endouterini per via isteroscupica. 
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Registro U.S.L.». 


Principio attivo: analoghi ormone liberatore delle 
gohadotropine: goserelina, leuprorelina, triptorelina. 


Art. 4. 


Le specialità medicinali classificate nelle fascie A e B 
sono prescrivibili a totale o parziale carico del Servizio 
sanitario nazionale con le limitazioni ed alle condizioni 
previste nelle note, purché il trattamento delle patologie 
ivi indicate risulti tra le indicazioni terapeutiche 
autorizzate con formale provvedimento. 


DECRETI E DELIBERE 
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Hi presente provvedimento sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione ed entra in vigore il giorno 
successivo a quello della sua pubblicazione nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica italiana. 


Roma, 2 agosto 1996 
Il Presidente della Commissione: Binpi 


Regbtrato ulla Corte dei conti il 6 vettenilmo 1996 
Registro n.} Santità, foglio n. 288 
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UNIVERSITÀ DI PISA 
DECRETO RETTORALE 16 settembre 1996. 


Modificazioni allo statuto dell’Università. 
J]L RETTORE 


Visto lo statuto di questa Università, approvato con 
regio decreto 14 ottobre 1926, n. 2278, e successive 
modificazioni; 


Visto il testo unico delie leggi sull'istruzione superiore, 
approvato con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592; 


Visto il regio decreto-legge 20 gennaio 1935, n. 1071, 
convertito nella legse 2 gennaio 1936, n. 73; 


Visto il regio decreto 30 settembre 1938, n. 1652, c 
successive modificazioni; 


Vista la legge 11 aprile 1953, n. 312: 
Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 
luglio 1980, n. 382; 


Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168; 
Vista la legge 19 gennaio 1990, n. 341; 


Visti il decreto del Presidente della Repubblica in data 
31 ottobre 1988, nonché 1 decreti del Ministro 
dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica in 
data 21 aprile 1993, 21 febbraio 1994 c 23 luglio 1993; 


Viste le proposte di modifica di statuto formulate dalle 
autorità accademiche di questa Università, riguardanti 
l'istituzione dei corsi di laurea in scienze ambientali e in 
scienza dei materiali e l'istituzione dei corsi di diploma 
universitario in chimica c in metodologic fisiche; 

Visti 1 pareri favorevoli espressi dal Consiglio 


universitario nazionale nelle adunanze del 18 c 19 luglio 
1996; 


Riconosciuta la particolare necessità di approvare le 
modifiche proposte, in deroga al termine triennale di cui 
all’uliimo comma dell’art. 17 del testo unico approvato 
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592; 


Decreta: 


Lo statuto dell'Università degli siudi di Pisa, approvato 
e modificato con i decreti indicati nelie premesse, è 
ulteriormente modificato come appresso: 


Art. 1. 


Il secondo comma dell'art. 85, relativo ai titoli conferiti 
dalla facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali, è 
modificato come segue: 

Art. 85 — (Osnissis). Essa conferisce: 
in chimica; 
chimica industriale; 
fisica; 
matematica; 
scienze naturali; 
scienze biologichc; 
scienze geologiche; 
informatica; 


la laurea in 
la laurea in 
la laurca in 
la laurea in 
la laurea in 
la laurea in 
la laurea in 
la laurea in 
la laurca in scienze ambientali (indirizzo marino); 
la laurea in scienza dei materiali; 

il diploma universitario in informatica; 

il diploma universitario in chimica; 

il diploma in metodologie fisiche. 


Art. 2. 


Dopo l'art. 106, con il conseguente scorrimento della 
numerazione degli articoli successivi, sono aggiunti i 
seguenti nuovi articoli, concernenti i corsi di laurea in 
scienze ambientali e in scienza dei materiali: 


CORSO DI LAURLA IN SCIENZE AMBIENTALI 


Art. 107. — È istituito presso l’Università degli studi di 
Pisa il corso di laurca in scienze ambientali. Secondo 
quanto previsto dall'art. 21, comma 5, dello statuto 
dell’Università, alla facoltà di scienze matematiche, 
fisiche e naturali afferisce l'indirizzo «marino», alla 
facoltà di agraria afferisce l'indirizzo «terrestre». La 
facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali 
conferisce la laurea in scienze ambientali (indirizzo 
marino). La facoltà di agraria conferisce la laurea in 


Last 
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scienze ambientali (indirizzo terrestre). I criteri per 
l’utilizzazione delle risorse ed il coordinamento dell’attivi- 
tà didattica sono definiti nel regolamento didattico di 
ateneo. 


Art. 108. — Titolo di ammissione al corso di laurea è 
quello previsto dal primo comma dell’art. 1 della legge 
11 dicembre 1969, n. 910. 


Il corso di laurea in scienze ambientali è organizzato in 
cinque anni, con trentadue discipline annuali che danno 
luogo a ventotto esami, dei quali quattro integrati. 
L’impegno didattico complessivo è di 2720 ore. Per le 
discipline indicate, l'esame integrato è obbligatorio. Il 
numero degli studenti deve essere determinato di anno in 
anno dal Ministero su proposta della facoltà, anche in 
dipendenza delle prospettive del mercato del lavoro. 


Il corso di studi è suddiviso in un biennio propedeutico 
ed in un triennio articolato in due indirizzi: terrestre e 
marino. 


L’indirizzo terrestre prevede due orientamenti: chimi- 
co, biologico. 


L'indirizzo marino prevede quattro orientamenti: 
oceanografico, risorse biotiche, risorse abiotiche, inquina- 
mento. 


L’organizzazione del corso di laurea è identificata da 
tre gruppi di discipline: 


I - discipline di formazione generale (biennio 
propedeutico); 


Il - discipline di indirizzo (diffuse nel terzo, quarto e 
quinto anno anche se principalmente concentrate nel 
terzo e quarto); 


III - discipline di orientamento (essenzialmente 
diffuse nel quarto e quinto anno). 


Gli insegnamenti del primo e del secondo gruppo sono 
identificati nominativamente senza gradi di libertà; le 
discipline di orientamento sono invece attivate a scelta del 
corso di laurea, a condizione che almeno due terzi di esse 
siano comprese negli elenchi contenuti nella tabella. Piu 
precisamente: 


a) gli insegnamenti del biennio propedeutico 
costituiti da quattordici discipline di formazione generale, 
obbligatorie, per tutti gli indirizzi che danno luogo a 
dodici esami di cui due integrati. 


_Hl monte orario per l’attività didattica complessiva nel 
biennio è di 1190 ore, ripartite tra le diverse discipline; 


- b) per ciascuno degli indirizzi attivabili, è previsto un 
numero di discipline obbligatorie di indirizzo, -pari a 
dodici con dieci esami, di cui due integrati. 


Il monte orario per l’attività didattica complessiva è di 
1020 ore. Alcune di queste discipline possono essere 
comuni a più di un indirizzo. 


La disciplina «teoria © applicazioni delle macchine 
calcolatrici» ‘è obbligatoria per tutti gli indirizzi; 
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c) per ciascun orientamento la tabella contiene un 
elenco di discipline, tra le quali le facoltà devono scegliere 
quelle necessarie a costituire duc o piu blocchi alternativi 
di quattro per ognuno di essi. Lo studente deve scegliere 
uno di essi e le due discipline rimanenti a completamento 
dei trentadue insegnamenti previsti dal curriculum. Le due 
discipline possono essere scelte anche da elenchi di diversi 
orientamenti, purché cocrenti con quello adottato. 


Il monte orario per l’attività didattica complessiva 
relativa alle sei discipline ammonta a cinquecentodieci 


- ore. Fermo restando il monte orario fissato nonché il 


numero delle discipline e degli esami, la facoltà può 
adottare il metodo della didattica integrata limitatamente 
agli orientamenti. 


Il consiglio di corso di laurea determina, nel rispetto 
delle norme vigenti, anche le modalità di svolgimento 
degli esami, fermi restando gli esami integrati previsti 
dalla tabella, per i quali le commissioni di esame sono 
costituite dai docenti che hanno afferito agli insegnamenti 
che danno luogo all'esame integrato. 


Sono ammessi al terzo anno gli studenti che hanno 
superato almeno dieci esami dei dodici previsti nel 
biennio. Per sostenere gli esami delle discipline del 
triennio bisogna aver superato quella o quelle a 
completamento del biennio. 


Lo studente, preferibilmente nel biennio propedeutico, 
è tenuto a sostenere un colloquio di conoscenza veicolare 
di lingua straniera. 


La tesi di 
sperimentale. 


laurca dovrà comportare un lavoro 


BIENNIO PROPEDEUTICO. 
I Anno: 


1) istituzioni di matematica I; 

2) fisica generale I; 

3) chimica generale ed inorganica; 

4) biologia I (a); 

5) litologia e geologia; 

6) diritto e legislazione dell’ambiente. 


II Anno: 


1) istituzioni di matematica II; 

2) fisica generale II; 

3) chimica organica; 

4) biologia II (5); 

5) ecologia; 

6) fondamenti di sistemi ecologici (5, 6 esame 
integrato); 

7) laboratorio di fisica generale (2, 7 esame 
integrato); 

8) economia dell'ambiente. 


Nel biennio propedeutico sono obbligatorie anche 
esercitazioni pratiche (ivi compresi esercitazioni numeri- 
che, metodi di osservazione, campionamento e misure) 
secondo quanto previsto dall’art. 6, primo comma, deila 
legge 18 marzo 1958, n. 311. 


SL a 
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Del monte orario per esercitazioni almeno il 50% deve 
essere dedicato ad esercitazioni di laboratorio e di 
campagna integrale all’interno delle singole aree e tra lc 
varie aree. 


{a) Arca biologica generale. 
(b} Area fisiologica generale. 


Indirizzîi e orientamenti 


INDIRIZZO TERRESTRE (afferente alla facoltà di agraria - 
vedi art. 149 dello statuto) 


(Omissis). 


INDIRIZZO MARINO. 


Titolo conseguibile: laurea in scienze ambientali 
(indirizzo marino). 


Le dodici discipline di indirizzo risultano collocate sette 
nel terzo anno, quattro nel quarto e una nel quinto anno, 
con un monte orario per l’attività didattica complessiva di 
milleventi ore. 


II Anno: 


1) chimica analitica; 

2) sedimentologia; 

3) oceanografia e meteorologia; 

4) oceanografia biologica; 

5) oceanografia chimica; 

6) teoria ed applicazione delle macchine calcolatrici; 

7) laboratorio di strumentazione oceanografica (3, 7 
esame integrato). 


IV Anno: 


1) ecologia applicata; 

2) geologia marina; 

3) laboratorio di ecologia applicata (1, 3 esame 
integrato); 

4) metodi probabilistici, statistici e processi sto- 
castici. 


V Anno: 
1) principi di valutazione di impatto ambientale. 


ORIENTAMENTI. 


Si tratta di quattro possibili orientamenti per i quali si 
forniscono i relativi elenchi di discipline cui le facoltà 
dovranno attingere per creare blocchi facoliativi di cinque 
materie cadauno. Anche in questo caso le restanti due 
discipline potranno essere scelte liberamente purché 
coerenti con l'orientamento. 


Oceanografico: 


1) aerofotoinierpretazione e telerilevamento; 
2) diritto del mare; 

3) elemenii di costruzioni marittimc; 

4) elettronica applicata; 

5) fisica terrestre; 

6) geodesia ed idrografia; 

7) geofisica marina; 
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8) idrodinamica costiera e difesa litorale; 
9) pianctologia; 

10) protezione dell'ambiente marino; 

11) radioattività; 

12) topografia e cartografia. 


Risorse biotiche: 


1) aerofotointerpretazione e telerilevamento; 

2) biochimica degli organismi marini; 

3) biologia della pesca e acquacoltura; 

4) biotecnologia marina; 

5) chimica delle sostanze naturali marine; 

6) diritto del mare; 

7) economia delle risorse biotiche marine; 

8) elettronica applicata; 

9) fisiologia degli organismi marini; 

10) fitobiologia; 

11) genetica; 

12) inquinamento e depurazione dell’ambiente 
marino; 

13) metodi matematici di ottimizzazione; 

14) microbiologia marina; 

15) modelli matematici; 

16) planctologia; 

17) protezione dell’ambiente marino; 

18) sistematica degli organismi animali marini; 

19) sistematica degli organismi vegetali marini. 


Risorse abiotiche: 


1) aerofotointerpretazione e telerilevamento; 

2) chimica delle sostanze naturali marine; 

3) diritto del mare; 

4) elettronica applicata; 

5) evoluzione delle coste e della piattaforma 
continentale; 

6) fisica terrestre; 

7) geofisica marina; 

8) geofisica mineraria; 

9) geologia marina applicata; 

10) regime e protezione dei litorali; 

li) inquinamento e depurazione dell'ambiente 
marino; 

12) metodi matematici di ottimizzazione; 

13) modelli matematici; 

14) protezione dell'ambiente marino; 

15) radioattività; 

16) stratigrafia marina; 

17) topografia e cartografia. 


Inquinamento: 


1) aerofotointerpretazione e telerilevamento; 

2) biochimica degli organismi marini; 

3) chimica degli inquinanti; 

4) chimica tossicologica; 

S) corrosione; 

6) dinamica delle grandi masse; 

7) elementi di costruzioni marittime; 

8) fisiologia degli organismi marini; 

9) impianti e processi industriali chimici; 

10) inquinamento e depurazione dell’ambiente 
marino; 


Li 
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metodi matematici di ottimizzazione; - 
microbiologia marina; 

modelli matematici; 

protezione dell'ambiente marino; 
radioattività; 

fisica terrestre. 


Corso DI I AUREA IN SCIENZA DCI MATERIALI 


Art. 109 (Accesso al corso). — L'accesso al corso di 
laurea è regolato dalle disposizioni di legge. II numero 
degli iscriiti sara stabilito annualmente dagli, organi 
accademici competenti nel rispetto delle disposizioni 
vigenu c sulla base dei criteri generali fissati dal Ministro 
dell’università c della ricerca scientifica e tecnologica. 
Il corso di laurea si articola negli indirizzi di cui al 
successivo art. 113. 


Art. 110 (Durata ed articolazione del corso). — La 
durata degli studi del corso di laurea in scicaza dei 
materiali è fissata in cinque anni. ll consiglio di corso di 
laurea può articolare ciascuno dei cinque anni di corso in 
due periodi didattici (semestri) della durata di almeno 
tredici settimane didattiche ciascuno. 


L'attività didattica-formativa, teorica e pratica, com- 
porta un totale di almeno cinquecento ore/anno. Essa è 
comprensiva di esercitazioni teoriche e di laboratorio, 
seminari, corsi monografici, dimostrazioni, attività 
guidate, visite tecniche, prove parziali di accertamento, 
correzione ce discussione di elaborati, ecc. Parte 
dell'attività didattica pratica potrà essere svolta anche 
presso laboratori e centri esterni sotto la responsabilità 
didattica del docente del corso, previa stipula di apposite 
convenzioni. 


T contenuti didattico-formativi del corso di laurea sono 
articolati in aree; gli obiettivi sono indicati nell’art. 113. 


L'attività didattico-formativa è di norma organizzata 
sulla base di annualità costituite da corsi ufficiali di 
insegnamento monodisciplinari o integrati. 


Gli indirizzi hanno la funzione di far approfondire, in 
un particolare campo, sia competenze metodologiche che 
teorico-pratiche. 


Il corso di insegnamento monodisciplinare è costituito 
da almeno ottanta ore, di cui venti di esercitazioni. I corsi 
di laboratorio sono costituiti da almento centoventi ore di 
attività didattiche. 


Il corso di insegnamento integrato è costituito da più 
moduli didattici coordinati (al massimo tre) impartiti da 
piu insegnanti e comunque con un unico esame finale. 
Della commissione di esame faranno parte tutti i docenti 
del corso integrato. Durante il primo triennio del corso di 
laurea lo studente dovrà dimostrare la conoscenza pratica 
e la comprensione di almeno una lingua straniera di 
rilevanza scienufica. Le modalità dell’accertamento 
saranno definite dal consiglio di corso di laurea. 


Il secondo semestre del quinto anno deve essere tenuto 
libero da insegnamenti, al fine di consentire allo studente 
di dedicarsi a pieno tempo al lavoro di tesi, che può, essere 
anche svolto, con l’accordo del consiglio di corso di 
laurea, presso laboratori di ricerca di enti pubblici o 
privati esterni all’Università secondo le modalità riportate 
al secondo comma del presente articolo. 
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Per essere ammesso a sostenere l'esame di laurea lo 
studente dovrà aver seguito con esito positivo il numero 
minimo di ventisei annualità e supcrato i relativi esami. 


Inoltre, lo studente deve superare l’esame di laurea che 
consisterà in una dissertazione originale scritta. 


Art. 111 (Regolamento di Ateneo). — La facoltà nel 
recepire nel regolamento di Ateneo e nel regolamento 
didattico l'ordinamento didattico nazionale indicherà per 
ciascuna arca gli insegnamenti attingendoli dai raggrup- 
pamenti indicati nell'art. 113. 


Art. 112 (Manifesto degli studi). — All’atto della 
predisposizione del manifesto annuale degli studi, il 
consiglio di facoltà, su proposta del consiglio di corso di 
laurca, definisce i piani di studio ufficiali del corso di 
laurca, comprendenti le denominazioni degli insegnamen- 
ti da attivare in applicazione di quanto disposto dal 
secondo comma dell’art. 11 della legge n. 341/1990. 


In particolare il consiglio di facoltà: 


a) propone il numero di posti a disposizione per gli 
iscritti al primo anno; 


b) stabilisce i corsi ufficiali di insegnamento 
(monodisciplinari ed integrati), i cui nomi dovranno 
essere desunti dai settori disciplinari che costituiscono le 
singole annualità e le denominazioni dei corsi integrati. 
Stabilisce, inoltre, le qualificazioni più opportune, quali: 
I, II, istituzioni, avanzato, progredito, esercitazioni, 
laboratorio, sperimentazioni nonché tutte le altre che 
giovino a differenziare più esattamente il livello ed i 
contenuti didattici; 


c) sceglie le relative discipline seguendo le indicazioni 
dei raggruppamenti di cui all'art. 113; 

d) ripartisce il monte ore di ciascuna area fra le 
annualità che vi afferiscono, precisando per ogni corso la 
frazione destinata alle attività teorico-pratiche; 

e) fissa la frazione temporale delle discipline afferenti 
ad una medesima annualità integrata; 

S) indica le annualità di cui lo studente dovrà aver 
ottenuto l’attestazione di frequenza e superato il relativo 
esame al fine di ottenere l'iscrizione all'anno di corso 
successivo € precisa, altresi, le eventuali propedeuticità. 


Art. 113 (Articolazione del corso di laurea). 


1. — FORMAZIONE DI BASE 


Arca 1 - Matematica. 


Lo studente deve acquisire i concetti di base del calcolo 
differenziale ed integrale, della geometria analitica, dei 
fondamenti dell’algebra moderna, dell’algebra lincare, dei 
metodi numerici per la risoluzione dei proulemi di calcolo, 
ivi compresa la conoscenza di un adeguato linguaggio di 
programmazione. 


Scno obbligatorie le seguenti annualità: 


n. 3 nei raggruppamenti  ADIA Algelra e logica ma- 


tematica 
A015 Geometria 
A02X Analisi metematica 
A03X 
AQGA 


Fisica matcu:aiica 
Analisi numerica 
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Area 2 - Fisica. 


Lo studente deve acquisire le nozioni fondamentali 
della fisica classica, della misura fisica e delle tecniche del 
laboratorio di fisica; i fondamenti della meccanica 
quantistica e della fisica dello stato solido (semicondutto- 
ri, superconduttori,...) e delle interazioni della materia 
con le radiazioni. In particolare dovrà avere padronanza 
della meccanica del punto e del continuo, dei principi 
della termodinamica classica e statistica, dell’elettroma- 
gnetismo, dell’elettronica e dei dispositivi, dell’ottica 
classica e quantistica e di elementi di fisica statistica e di 
fisica nucleare. 


Sono obbligatorie le seguenti sci annualità: 
BOIA 
BOIA 
B03X 


Fisica generale 
Fisica generale 


Struttura della mate- 
ria 


Metodi matematici 
della fisica 


Struttura della mate- 
ria 


n. 2 nel raggruppamento 
n. 1 nei raggruppamenti 


n. 1 nel raggruppamento B02B 


B0O3X 


[=] 


. 1 nel raggruppamento 


BOIA 
B03X 


Fisica generale 


Struttura della mate- 
ria 


Fisica teorica 


Fisica nucleare e 
subnucleare 


Elettronica 


n. l nei raggruppamenti 


B02A 
B04X 


K01X 


Area 3 - Chimica. 


Lo studente deve acquisire i concetti di base della 
chimica generale ed inorganica, della chimica organica, 
della chimica fisica, della chimica dello stato solido e delle 
tecniche di laboratorio chimico. 


Sono argomenti fondamentali: struttura atomica; 
sistema periodico degli elementi; legame chimico e 
struttura molecolare; chimica nucleare e fenomeni 
radioattivi; stati di aggregazione della materia; reazioni 
chimiche, acidi e basi, reazioni redox; soluzioni; gruppi 
funzionali; struttura e stereochimica dei principali 
composti organici: materiali molecolari e macromolecola- 
ri; termodinamica e cinetica chimica; elettrochimica; 
relazioni tra struttura elettronica e struttura cristallina; 
cristalli ionici, covalenti, metallici e molecolari; solidi non 
stechiometrici e amorfi; chimica e chimica fisica delle 
superfici, dei difetti e dei materiali disordinati; colloidi e 
strati sottili; nucleazione e crescita. 


Sono obbligatorie le seguenti sei annualità: 


Chimica generale ed 
inorganica 


Chimica fisica 


n. 2 nel raggruppamento C03X 


n. 2 nel raggruppamento C02X 
n. 1 ncl raggruppamento COSX 
n. 1 nci raggruppamenti C03X 


Chimica organica 
Chimica generale ed 
inorganica 


C05x Chimica organica 
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Area 4 - Sintesi, caraiterizzazione e metodi teorici e 
spettroscopici. 

Lo studente deve acquisire i conceiti fondamentali della 
meccanica quantistica applicata ai sistemi atomici e 
molecolari e ie metodologie di sintesi e caratterizzazione 
chimica e fisica dei materiali. Sono argomenti fondamen- 
tali: osservabili; equazioni d’onda; stati legati e di 
scattering; metodi approssimati; proprietà elettriche 
magnetiche; radioattività; interazione radiazione-materia; 
struttura e dinamica molecolare; tecria dei gruppi; 
tecniche macroscopiche di caratterizzazione; tecniche 
microstrutturali e microanalitiche di volume e di 
superficie; strati sottili e rivestimenti; spettrometria di 
massa; microscopia ottica ed elettronica. 

Sono obbligatorie le seguenti quattro annualità: 


n. 2 in due diversi dei B02A Fisica tecrica 


seguenti tre raggruppa- B03X Struttura della mate- 
menti ria 


C02X Chimica fisica 


B03X Struttura della mate- 
ria 


Chimica analitica 
Chimica fisica 


Chimica generale ed 
inorganica 

Chimica industriale e 
dei materiali poli- 
merici 

Chimica organica 


n. 1 nel raggruppamento 


COIA 
C02X 
C03X 


n. 1 nei raggruppamenti 


C04X 


COSX 


Area 5 - Proprietà, analisi e controllo dei materiali. 


Lo studente deve conoscere ie varie classi di materiali, 
in funzione della loro struttura e delle loro proprietà: 
materiali polimerici, vetrosi, ceramici, compositi, metalli- 
ci e molecolari includendo la loro preparazione, reattività, 
proprietà meccaniche, termomeccaniche e cinetiche; 
metodi per il controllo e la qualificazione dei materiali; 
valutazione dei dati analitici e loro stamdardizzazione. 


Sono obbligatorie le seguenti due annualità: 

COIA Chimica analitica 

114A Chimica applicata, 
scienza e tecnolo- 
gia dei materiali 

C04X. Chimica industriale e 
dei materiali poli- 
merici 

[13X Metallurgia 

114A Chimica. applicata, 
scienza e tecnolo- 
gia dei materiali 

B03X Struttura della mate- 
ria 


n. 1 nei raggruppamenti 


n. l nei raggruppamenti 


Area 6 - Cristallografia e strutturistica. 


Lo studente deve acquisire le nozioni basilari di 
cristallografia e strutturistica chimica, considerando le 
relazioni tra simmetria, morfologia e struttura e proprietà 
dei materiali cristallini. Vengono considerati i vari tipi di 
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difetti cristallini (puntuali cd estese, dislocazioni e bordi di 
grano) e le loro relazioni con le proprietà del materiale. 
Vengono anche considerati i principi elementari della 
diffrattometria a raggi X e dell'ottica cristallografica in 
luce trasmessa e riflessa. 


È obbligatoria la seguente annualità: 


n. 1 nei raggruppamenti C02X Chimica fisica 
C03X Chimica generale ed 
inorganica 
DO3A Mineralogia 
2. — FORMAZIONE DI INDIRIZZO 


L'Università inserisce a statuto da uno a tre degli 
indirizzi previsti in relazione alle competenze scientifiche 
ed alle esigenze del territorio, tenendo conto delle risorse 
disponibili in termini di numero di docenti, delle 
attrezzature necessarie c del numero degli studenti. 


Sono previsti i seguenti indirizzi: 
1) materiali funzionali; 
2) materiali strutturali; 
3) modellistico-teorico. 
Gli indirizzi possono essere suddivisi in orientamenti. 


Gli indirizzi sono, in ogni caso, caratterizzati da duc 
annualità specifiche e da due annualità di corsi opzionali. 
Ciascuna delle annualità opzionali può essere svolta in più 
moduli didattici. 


2.1. - Indirizzo materiali funzionali. 

L'indirizzo contiene gli elementi per fa formazione nel 
settore dei materiali dotati di proprietà speciali. Pertanto, 
l'indirizzo può cssere rivolto, a seconda delle compe- 
fenze, verso: 

materiali per l'elettronica c l’optoclettronica; 
materiali superconduttori; 

materiali vetrosi e ceramici; 

materiali biocompatibili; 

materiali molecolari; 

materiali ad alto sviluppo superficiale. 


Le annualità specifiche vanno prese da uno dei settori 
B03X, C02X, C03X, mentre quelle opzionali possono 
essere scelte dai scttori inizianti per B, C cd I 


22. - Indirizzo materiali strutturali, 


L'indirizzo contiene gli elementi per la formazione nel 
settore dei materiali capaci di resistere a sollecitazioni 
meccaniche. Pertanto, l'indirizzo può essere rivolto, a 
seconda delle competenze, verso: 

materiali polimerici; 
materiali metallici c leghe; 
materiali compositi. 

Le annualità s da ci vanno prese da uno dei settori 
B03X, C02X, C03x, €04X, COSX, I113X, 114A, I14B, 


mentre quello opronali possono essere scelte dai settori 
imziami per B, C ed L 
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2.3. - Indirizzo modellistico-teorico. 

L'indirizzo contiene gli elementi per l’approfondimento 
sia delle tematiche teoriche sia dei modelli matematici per 
la simulazione delle caratteristiche dci materiali e 
dell’evoluzione delle microstrutture. 


Le annualità specifiche vanno prese da uno dei settori 
A03X, B02A, B03X, C02X, C03X, mentre quelle 
opzionali possono essere scelte dai settori inizianti 
per B c C. 


Totale delle annualità: ventisei su nove semestri. 


Art. 3. 


Dopo l’art. 115; con il conseguente scorrimento della 
numerazione degli articoli successivi, sono aggiunti i 
seguenti nuovi articoli concernenti i corsi di diploma 
universitario in chimica e in metodologie fisiche: 


DIPLOMA UNIVERSITARIO IN CHIMICA 


Art. 116. — Presso la facoltà di scienze matematiche, 
fisiche e naturali dell’Università degli studi di Pisa è 
istituito il diploma universitario in chimica. II corso di 
diploma ha lo scopo di fornire agli studenti adeguata 
conoscenza di metodi e contenuti culturali e scientifici 
orientata alla formazione di esperti in attività applicativo- 
operative rese sempre più sofisticate dalle nuove 
tecnologie. 


Il corso di diploma può essere articolato in indirizzi 
finalizzati allo sviluppo di specifiche professionalità e 
formerà addetti alla sintesi, caratterizzazione, analisi e 
produzione di prodotti chimici, in grado di utilizzare, 
anche con valutazione critica, apparecchiature ed 
attrezzature scientifiche sofisticate. 


In particolare verranno formati tecnici con competenze 
specifiche nei seguenti settori: 


analisi chimica; 
analisi e controllo dei prodotti e dei materiali; 
sintesi chimica; 
controllo delia produzione industriale; 
controllo dei processi industriali; 
analisi chimico-cliniche; 
analisi e controllo dei beni culturali ed ambientali; 
gestione di impianti pilota; 
gestione di impianti industriali. 
Il diplomato i in chimica potrà operare in tutti i settori 


fondamentali dell'industria chimica, in iaboraimi di 


ricerca ed in laboratori di controllo ed analisi. 
La durata del corso di diploma è fissata in tre anni. 


AI compimento degli studi viene conseguito il titolo di 
«diplomato universitario in chimica», indipendentemente 
dall’indirizzo seguito, che verrà invece menzionato nel 
certificato di diploma. 


Art. 117. — L'iscrizione al corso e regolata dalle vigenti 
disposizioni in materia di accesso agli studi universitari. 
IH numero degli iscritti a ciascun anno di corso e stabi- 


lito dal senato accademico su proposta del consiglio della 
facoltà, in base alle strutture disponibili, alle esigenze 
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del mercato del lavoro e secondo i criteri generali fissati 
dal Ministro dell’università e della ricerca» scientifica 
e tecnologica ai sensi dell’art. 9, comma 4, della legge 
n. 341/1990. 


Le modalità delle eventuali prove di ammissione sono 
stabilite dal consiglio di facoltà. 


Art. 118 (Corsi di laurea e diplomi affini. Riconosci- 
menti). — Ai fini dei proseguimento degli studi il corso di 
diploma universitario di cui all’art. 116 è riconosciuto 
affine ai corsi di laurea in chimica, chimica industriale e 
scienza dei materiali. 


Nell'ambito dei corsi affini, i consigli delle strutture 
didattiche riconosceranno gli insegnamenti seguiti con 
esito positivo facendo nferimento alla loro validità 
culturale, propedeutica o professionale per la formazione 
richiesta dal corso al quale sono chiesti il trasferimento o 
l'iscrizione. 

In tali occasioni, i consigli delle strutture didattiche 
stabiliranno, salvo colloqui integrativi su argomenti 
specifici c ferma restando l'cquivalenza di duc semestrali- 
tà ad una annualità, 1 moduli che possono cssere 
riconoscniti nel passaggio dall'uno all’altro dei corsi ed 
indica l'anno di corso, di norma il terzo, cui lo studente 
puo iscriversi. 


Art. 119 (Articolazione del corso di studi). — L'attività 
didattica complessiva comprende non meno di 500 
ore/anno. 


Essa è comprensiva delle esercitazioni (teoriche e di 
laboratorio), seminari, corsi monografici, dimostrazioni, 
attività guidate, visite tecniche, prove. parziali di 
accertamento, correzione e discussione di elaborati. 


Le attività corrispondenti al tirocinio ed in parte quelle 
della formazione professionalizzante (v. art. 120), 
possono essere svolte presso qualificati enti pubblici e 
privati mediante stipula di apposite convenzioni. 


Art. 120 (Ordinamento didattico). — L'ordinamento 
didattico è formulato con riferimento alle aree disciplina- 
ri, intese come insieme di settori disciplinari scientifica- 
mente affini, aventi lo scopo di raggiungere definiti 
obiettivi didattico-formativi. L'ordinamento didattico è 
articolato nella formazione di base, nella formazione 
professionalizzante e nel tirocinio. 


FORMAZIONE DI BASE 
(17 unsualità) 
Area matematica. 


Lo studente deve acquisire le conoscenze di base del 
calcolo differenziale ed integrale, della geometria 
analitica, dei fondamenti dell'algebra moderna, dell’alge- 
bra lincare, dei metodi numerici per la risoluzione di 
problemi di calcolo, ivi compresa la conoscenza di en 
adeguato linguaggio di programmazione. 


Sono cbbligatorie: 


una annualità nel settore ANIA, AGIB, AOIC, A02A, 
A02B, A03X; 
una annualità nel settore A04A. 
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Area fisica. 


Lo studente deve acquisire le nozioni fondamentali 
ella fisica classica, della misura fisica e delle tecniche del 
laboratorio di fisica, le nozioni di base delle proprietà 
fisiche dei solidi e delle loro interazioni con le radiazioni. 
In particolare dovrà acquisire conoscenze della meccanica 
del punto e del continuo e degli argomenti principali della 
termodinamica classica e statistica, dell’elettromagneti- 
smo c dell’ottica classica e quantistica. 


Sono obbligatorie: 
due annualità nel seitore BOIA; 


una delle duc annualità sarà un corso di laboratorio. 
Arca chimica. 

Lo studente deve acquisire i principi fondamentali della 

chimica analitica. della chimica fisica, della chimica 


generale, della chimica inorganica e della chimica 
organica nei loro aspetti teorici e sperimentali. 


Sono contenuti irrinunciabili: il sistema periodico degli 
clementi e la struttura atomica; la struttura molecolare ed 
il legame chimico; chimica ‘nucleare e radiochimica, 
termodinamica chimica; le soluzioni; le rcazioni chimiche; 
acidi e basi; fenomeni redox; gas, liquidi e solidi; 
cambiamenti di fasc; cinetica chimica; elettrochimica; 
principi cd applicazioni delle spetiroscopie; principi e 
tecniche dell’analisi chimica; relazioni fra struttura e 
proprietà; chimica degli clementi nei vari stati di 
ossidazione; chimica dei. composti metallor ganici; mecca- 
nismi di reazione, gruppi funzionali organici; composti 
aromatici; sistemi ciclici; stereochimica; zuccheri, peptidi; 
macromolecole naturali e di sintesi. 


Sono obbligatorie: 
tre annualità nel settore COLA; 
tre annualità nel settore C02X; 
tre annualità nel settore C03X; 
tre annualità nel settore COSX. 


Delle tre annualità per ogni settore disciplinare duc 
sono corrispondenti a quelle dell’omologo corso di laurea, 
mentre la terza sarà un corso teorico-pratico specifico per 
il corso di diploma. 


Gli studenti sono inoltre tenuti a frequentare c superare 
il relativo esame di un corso opzionale, scelto fra quelli 
attivati nella facoltà presenti nei settori che iniziano con 
A, B, C, D, E, 1, che potrà servire o per approfondire i 
contenuti delle aree precedentemente indicate o per 
affrontare argomenti non trattati ma che servano ad 
indirizzare lo studente verso la formazione professionaliz- 
zanie. 


FORMAZIONE PROFESSIONALIZZANTE E TIROCINIO 
(5.0 annualità) 


La formazione professionalizzante, insieme al tirocinio, 
dà un oricniamento specifico alla formazione dello 
studente, così da favorirne l’inserimento nel mondo del 
lavoro. AI fine di aderire in modo flessibile alle necessità 
del mondo produttivo e della ricerca e dello sviluppo, la 
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formazione professionalizzante e costituita da 5.0 
annualità scelte da un elenco di corsi appositamente 
costituito all’atto della predisposizione del mamifesto 
annuale degli studi, di cui almeno una dedicata alle 
attività di tirocinio (v. art. 119) ed una dedicata ad 
affrontare problemi di organizzazione aziendale e/o di 
diritto industriale (settori: N04X, P02D). 


I corsi professionalizzanti possono esscre proposti allo 
studente anche sulla base del lavoto di tirocinio. 


Art. 121 (Esame di diploma). — L’esame di diploma 
tende ad accertare la preparazione di base e professionale 
del candidato. L’esame, da sostenersi con modalità 
stabilite dal consiglio delle strutture didattiche, consiste 
nella discussione sull'attività svolta nell’ambito del 
tirocinio. 


Art. 122 (Regolamento dei corsi di diploma). — I 
consigli delle comvetenti strutture didattiche determine- 
ranno, con apposito regolamento, in conformità al 
regolamento didattico di Ateneo, l'articolazione del corso 
di diploma, in accordo con quanto previsto dall'art. 11, 
secondo comma. della legge n. 341/1990. 

In particolare sarà indicato il piano di studi, nel rispetto 
dei vincoli di ore complessive di didattica c di arca 
disciplinare di cui all'art. 120. 

Nel manifesto degli studi saranno almeno individuati: 

1 corsi ufficiali di insegnamento (monodisciplinari o 
integrati), con le relative denominazioni e propedeuticità 
di esame; 

la durata di ciascun corso di insegnamento; 


fa collocazione degli msegnamenti nei successivi 
periodi didattici (anni o semestri); 


ie prove di valutazione degli studenti; 
1 vincoli per l’iscrizione agli anni di corso successivi al 
primo. 


DIPLOMA UNIVERSITARIO IN MFTODOI GGIE FISICHE 


Art. 123 (Scopi e durata del corso di diploma). — Il 
corso di diploma ha la durata di tre anni e ha lo scopo di 
fornire adeguata conoscenza di metodi e contenuti 
cu:turali e scientifici orientata al conseguimento dei livello 
formativo richiesto dall'area professionale di addetto alla 
strumentazione ed al suo uso in laboratori industriali, di 
servizio e di ricerca. Al compimento degli studi viene 
conseguito il diploma universitario in metodologie fisiche. 


Art. 124 (Accesso al corso). — L’iscrizione al corso di 
diploma è regolata in conformità alle norme vigenti in 
materia di accesso agli studi universitari. Il numero di 
iscritti a ciascun anno di corso è stabilito annualmente dal 
senato accademico, su proposta della struttura didattica 
competente, in base alle strutture disponibili e alle 
esigenze del mercato del lavoro. Le modalità delle 
eventuali prove di ammissione verranno stabilite dalla 
struttura didattica competente, nei limiti indicati dal 
regolamento didattico di Ateneo. 


Art. 125 (Corsi di laurea e di diploma universitario 
affini). — Ai fini del proseguimento degli studi e del 
riconoscimento previsto dal comma terzo dell’art. 16 
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della legge n. 341/1990, il corso di diploma è riconosciuto 
affine ai corsi di laurea in fisica, in astronomia e in scienza 
dei materiali. 


Le strutture didattiche competenti provvedono al 
riconoscimento ai sensi dell’art. 2, comma secondo, della 
legge n. 341/1990, valutando anche i programmi 
effettivamente svolti. Le strutture didattiche competenti 
determineranno le modalità di passaggio degli studenti 
dal corso di diploma ai corsi di laurea e viceversa. 


Art. 126 (Corso degli studi e indirizzi di formazione). — 
La struttura didattica competente per il corso di diploma 
in metodologie fisiche è il consiglio di corso di diploma. Il 
consiglio è costituito dai professori ufficiali degli 
insegnamenti impartiti nel corso e di quelli mutuati, dai 
ricercatori che svolgono attività didattica nell’ambito del 
corso stesso, da un rappresentante del personale tecnico- 
amministrativo, da un rappresentante degli studenti per 
ciascun anno di corso, dai presidenti di CCL di fisica, 
matematica e informatica o loro delegati permanenti. 


Il consiglio del corso di diploma può deliberare a 
maggioranza assoluta dei suoi membri di confluire 
temporaneamente nel CCL di fisica, che nelle deliberazio- 
ni riguardanti il corso di diploma è allargato ai membri di 
diritto del consiglio di corso di diploma suddetto. 


Il piano di studi si articola in moduli didattici. Il corso 
di studi prevede almeno 28 moduli, essendo un modulo 
corrispondente ad una semestralità. 


Il numero di ore di ciascun modulo e di attività 
didattica annuale complessiva è quello stabilito dalle 
norme vigenti. 


Il curriculum del diploma in metodologie fisiche è il 
seguente: 


I piimi due anni sono rivolti prevalentemente ad 
acquisire i concetti di base dell’analisi matematica, 
dell’informatica, della fisica generale, delle tecniche di 
laboratorio e delia chimica. Ti terzo anno è dedicato 
prevalentemente alla formazione specifica in uno dei 
seguenti indirizzi: 

modelli fisici e tecniche computazionali; 
misure e tecniche fisiche di laboratorio; 


tecniche fisiche dei dispositivi elettronici ed optoclet- 
tronici; 


tecniche fisiche di diagnostica medica e biomedica; 
tecniche fisiche di diagnostica e controllo ambientale; 


culturali; 
fisica sanitaria. 


Ciascuno di questi indirizzi si identifica per la scelta di 
6 moduli (di cui almeno 2 di laboratorio) entro i 28 
curricolari. 


All’atto dell'iscrizione al terzo anno si richiederà la 
prova di conoscenza di una lingua straniera, in base alle 
indicazioni della struttura didattica competente. La 
sttuttura didattica competente indicherà gli indirizzi di 
formazione attivati tra quelli previsti dalla normativa 
vigente. 
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FORMAZIONE DI BASE 
Area mateinatica. 


Sono obbligatori 6 moduli da scegliersi fra gli 
insegnamenti dei settori A02A analisi matematica, A02B 
Probabilità e statistica matematica, A01C geometria, 
A04A analisi numerica e K05B informatica. 


Area fisica. 


Sono obbligatori 12 moduli di area fis:ca, di cui almeno 
4 di laboratorio da scegliersi tra BOIA fisica generale, 
B01B fisica, B02A fisica teorica, B03X struttura della 
materia, B04X fisica nuclcare, K01X elettronica. 


Area chimica. 


E obbligatorio 1 modulo di area chimica, da scegliersi 
fra gli insegnamenti del settore C03X chimica generale e 
inorganica. 


FORMAZIONE DI INDIRIZZO 


Saranno scelti 9 moduli (di cui almeno 2 di laboratorio) 
all’interno dei scttori disciplinari inizianti con A, R, €, 
D e K, al fine di specializzare la formazione. 


ESTRATTI, 


MINISTERO DI GRAZIA E GIUSTIZIA 


Mancata conversicue del decreto-legge 2 agosto 1995, n. 484, 


recante: «Di 1 «Disposizioni 1 urgenti in materia di lavori socialmente 
utili, di interventi a sostegno del reddito c_nel settore 
presidenziale». 


Il decreto-legge 2 agosto 1996, n. 404, rec, nie. «Disposizioni 
urgenti in materia di lavori socialmente utili, di interventi a sostegno del 
reddito e nel settore previdenziale» non È stato convertito in legge nei 
termine di sessanta giorni dalla sua pubblicazione, avvenuta nella 
Gazzetta Ufficiule - sene generale - n 181 del 3 agosto 1996. 


9EA&4SS 


Miancata conversione del decreto-iegge 2 agosio 1596, n. 405, 
recante: «Di sposicioni urgenti in materia di "collocamento, d di 
lavoro F_providenza dal cettore agncolo, di cisciplira_ degli 
effetti Colla soppressione del Serizio per i eostributi apriconi 

di promozione dell’occapaziona». 


pnfirati (SCAL) non cha 


Il deuieto-feggo 2 evesto 1976, n. 405, recate «Dispoy zioni 
urgenti in materia di co) libcamento, di lavoro e previdenza del scitore 
agricolo. di disciplina dezli effetti della SIPRICSote del Servizio per 1 
contrbui sericon vmivati (SC AU), none di piume. one dell'occupa- 
zione» tire <fato COM to nec e nel termine Ci epanta giorni dalla 
sua pubbl c/ono, avvenuta nà Gorzetta Ufficiale - serie pencrale - 
n. 181 del 3 agosio 1996. 


SHGAG4G7 


Le attività corrispondenti ai due moduli di laboratorio 
del terzo anno possono essere svolte anche presso 
qualificati enti pubblici c privati con i quali si siano 
stipulate apposite convenzioni. 

All’inizio di ogni anno accademico la struttura 
didattica competente indicherà i moduli attivati o le loro 
equivalenze. 


Art. 127 (Esame di diploma). — Per accedere all'esame 
di diploma lo studente deve aver sostenuto gli esami 
corrispondenti a 28 moduli didattici e la prova di 
conoscenza di una lingua starnicra. 


L'esame di diploma tende ad accertare la preparazione 
di base c professionale del candidato. Esso comprende la 
discussione di un elaborato preparato dallo studente 
sull'attività da lui svolta nell’ambito del laboratorio 
specialistico del terzo anno e dci corsi specifici 
dell’indirizzo prescelto. 


Il presente decreto sarà pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica italiana. 
Pisa, I6 settembre 1996 
Il rettore 
9616397 


SUNTI E COMUNICATI 


Marcata comersione del decreto-legge 2 agesto 1996, n. 406, 
recante: «Diseesizioni urgenti concernenti l'incremento e_il 
ripianamento di organico dei ruoli del Cerpo nazionale dei 
vigili del fuoco e misure di razionalizzazione per l’impiego 
Gel personale nei servizi d'istituto». 


il decreto-legge 2 agosto 1996, n. 406, recante: «Disposizioni 
urgenti concernenti l'incremento e 1l ripanamento di organico dei ruoli 
del Corpo nazionale dei vigili del fuoco e misure di razionalizzazione per 
Iimpiego del personale nei servizi d'istituto» non è stato convertito în 
leege nel termine di sessanta giorni dalla sua pubblicazione, avvenuta 
nella Gazzetta Ufficiale - scene gencrale - n.181 del 3 agosto 1996. 


Afanceta conversione del decreto-iegzo 2 agosto 1995, n. 407, 
recante: «Definizione delle controversie relative elle cpere 


realiz: ate per ta ricestrezione postsiremo:o e proroga Cella 


H decreto-legge 2 agosto 1996, n. 407, 1ccante «Definizione delle 
controverso reluine. alle onera rualizzaie per la  rnicostruzione 
posterrenioto e prorova della cestione» non è stato convertito in legge 
nel terruno di sessanta giorni dalla sua pubblicazione, avvenuta nella 
Gazzena Ufficiale - szue generale - n. 151 del 3 agosto 1996. 


96A6ISI 
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2-10-1996 


Gazzerta UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 


Serie generale - n. 231 


MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI 
Rilsscio di exequatier 


In data 5 settembre 1996 1l hiinistro Segretario di Stato per gli affari 
esteri ha concesso l’erequatur al sig Paolo Moretti, console onorario, 
titolare del consolato onoranio del Cile a Firenze 


ln data II settembre 1996 il Ministro Segretario di Stato per gli 
affani esteri ha concesso lexequatur ai signon: 


Lorenzo Vallarino Gancia console generale onorario, titolare del 
consolato gencrale onorario dell'Ecuador a Tormo; 


Robert John Chase console generale, titolare del consolato 
generale di Gran Bretagna a Milano. 


9YGA6ISI-96 A6399 


MINISTERO DELL'INTERNO 


Modificazioni allo statuto della «Fondazione Peppino Vismara» 
im Monza 


Con decreto ministeriale del 12 settembre 1996 sono state approvate 
le modifiche dello statuto della «Fondazione Peppino Vismara», con 
sede in Monza (Milano), deliberate dal consigho di amministrazione in 
data 13 luglio 1995 


9646401 


MINISTERO DEL LAVORO 
£ DELLA PREVIDENZA SOCIALE 


Sostituzione del commissario liquidatore 
detìa società cooperativa a r.l. Multimedia, in Roma 


Con decreto ministeriale 16 settembre 1996 il rag. Maurizio 
Filizzola è stato nominato commissario liquidatore della Società 
cooperativa a r.l. Multimedia, con sede in Roma, posta in liquidazione 
coalta amministrativa con precedente decreto dei 5 agosto 1985 in 
sostituzione dell'avv. Federico Branca dimissionario. 


A LHLO 


MINISTERO DELLE FINANZE 


Bollettico ufficiale della lotteria nazionale di Merano e della 
Rassegna città spettacolo di Benevento 1996. (Estrazione 
29 settembre 1996). 


Elenco dei bighetti vincenti 1 premi della lotteria nazionale di 
Merano e della Rassegna città spettucolo di Benevento avvenuta in 
Roma il 29 settembre 1996. 


A) Premi di prima categoria’ 
1) Biglietto serie AC n 10241 di L. 2 miliardi abbinato al cavallo 
Or Jack del Gran premio di Merano; 
2) Biglietto serie AA n. 09776 di L. 300 milioni abbinato al 


Nucleo artistico della Rassegna città spettacolo di Benevento 
«Rhythmica Percussion Ensemble»; 


3) Bighetto serie S n. 91763 di L. 150 milioni abbinato al cavallo 
Ceillac del Gran premio di Merano; 

4) Biglietto serie T n. 22385 di L. 150 milioni abbinato al Nucleo 
artistico della Rassegna città spettacolo di Benevento «Under The Black 
Saint»; 


5) Biglietto sene AB n. 96565 di L. 70 miltoni abbinato al cavallo 
Emanuele del Gran premio di Merano; 


6) Bighetto serie Gn 12581 di L. 70 milioni abbinato al Nucleo 
Artistico della Rassegna città speltacolo di Benevento «Ottetto vocale 
beneventano». 


B) Premi di seconda categoria 

dieci premi di L. 30 milioni cadauno ai seguenti biglietti: 
1) Biglietto serie A_11012 
2) Biglictto serie B 05783 
3) Biglietto serie C 93337 
4) Biglietto sere D 92026 
5) Biglictto serie D 92993 
6) Biglietto serie E 36062 
7) Biglietto sene M 11517 
8) Biglietto serie P_19719 
9) Biglietto serie AA 16931 
10) Biglietto serie AC 99051 


C) Premi ai venditori dei biglietti vincenti. 
1) Biglietto sere AC 10241 L. 5.000.000 
2) Biglietto serie AA 09776 L. 3.000.000 
3) Biglietto serie S 91763 L. 2.000.000 
4) Biglietto serie T 22385 L. 2.000.000 
5) Biglietto serie AB 96565 L. 1.500 000 
6) Biglietto serie G 12581 L. 1.500.000 


Ai venditori dei 10 premi di seconda categoria L. 800.000 ciascuno. 
96A6435 


MINISTERO DEL TESORO 


Cambi di riferimento rilevati a titolo indicativo 


Cambi giornalieri di riferimento rilevati a titolo indicativo dalla 
Banca d'Italia ai sensi della legge 12 agosto 1993, n. 312, pubblicata 
nella Gazzetta Ufficiale n. 195 del 20 agosto 1993, adottabili, fra l’altro, 
calle amministrazioni statali per le anticipazioni al Portafoglio dello 
Stato ar sensi dell'art. 1 della legge 3 marzo I9S1, n. 193. 


Cambi del giorno 1° ottobre 1996 


Dollaro USA. Lili rota ra A ae 1522,37 
ECU'.. i .ulrs Pes Rial lca deal 1902,66 
Marco tedesco . LL... 998,28 
Franco francese... 294,98 
Bira:sterlina). (i. Pagan ea e ei 2380,53 
Fiorino olandese... 890,07 
Franco: belga.. (i. iii ia 48,491 
Peseta spagnola . ........ LL 11,857 
Corona danese. 0... 260,12 
Lira irlandese: cicli ata ee aa 2438,68 
Dracma greca LL... 6,318 
Escudo portoghese... 9,817 
Dollaro canadese... 1117,25 
Yen giapponese . LL... 13,676 
Franco Svizzero... 1213,82 
Scellino austriaco . LL. 141.91 
Corona norvegese LL... 234,19 
Corona svedese LL... 229,58 
Marco finlandese (0... 233,56 
Dollaro australiano LL... 1203,59 
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RETTIFICHE 


AVVERTENZA. — L'avviso di rettifica dà notizia dell'avvenuta correzione di errori materiali contenuti nell'originale 
o nella copia del provvedimento inviato per fa pubblicazione alla Gazzetta Ufficiale. L'errata-corrige rimedia, 
invece, ad errori verificatisi nella stampa del provvedimento sulla Gazzetta Ufficiale. 1 relativi 
comunicati sono pubblicati ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1985, n. 1092, e degli articoli 14, 15 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217. 


AVVISI DI RETTIFICA 


Comunicato relativo al decreto del Ministro del lavoro e della previdenza sociale 19 luglio 1996 concernente: «Liquidazione 
coatta amministrativa della società cooperativa “Edilizia ortese Pietro Nenni - Società cooperativa a responsabilità limitata”, 
in Orta, Nova, e nomina del commissario liquidatore». (Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 185 


dell'8 agosto 1996). 


Nel decreto citato in epigrafe, riportato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, a pag. 7, prima colonna, all’ottavo rigo 
del dispositivo, dove è scritto: «... il dott. Celestino Scarimboli, nato a Foggia il 1° novembre /923 ed ivi residente in via 
A. Guglielmi, n. 10 ...», leggasi: «... il dott. Celestino Scarimboli, nato a Foggia il 1° novembre /928 ed ivi residente in 
via A. Guglielmi, n. 10 ...». 


96A6424 


Comunicato relativo all’avviso del Ministero della sanità concernente: «Autorizzazioni all'immissione in commercio di specialità 
medicinali per uso umano». (Avviso pubblicato nella Guzzetta Ufficiale - serie generale - n. 202 del 20 agosto 1996) 


Nell’avviso citato in epigrafe, riportato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, nella parte riguardante l’estratto del 
decreto A.I.C. n. 41/1996 del 30 luglio 1996 concernente la specialità medicinale «XENETTX», a pag. 35, all’ultimo 
comma della seconda cblonna, dove è scritto: «Indicazioni terapeutiche: 

adulti e bambini da sottoporre a urografia endovenosa, tomografia computerizzata (TC) del cranio e del corpo, 
angiografia a sottrazione digitale (D.S.A.) endovenosa, arteriografia, angiocardiografia.», leggasi: «Indicazioni 
terapeutiche: 

XENETIX 250: Adulti e bambinî da sottoporre a: 

flebografia; 
tomografia assiale computerizzata del corpo; 
angiografia a sottrazione digitale (D.S.A.) intraarteriosa. 


XENETIX 300: Adulti e bambini da sottoporre a: 
urografia endovenosa; 
tomografia computerizzata (TC) del cranio e del corpo; 
angiografia a sottrazione digitale (D.S.A.) endovenosa; 
arteriografia; 
angiocardiografia, 

XENETIX 350: Adulti e bambini da sottoporre a: 
urografia endovenosa; 
tomografia computerizzata (TC) del cranio e del corpo; 
angiografia a sottrazione digitale (D.S.A.) endovenosa; 
artenografia, 
angiocardiografia.». 


16A6403 


Le n * 5 Francesco NociTa, redattore 
DOMENICO CORTESANI, dirertore ALFONSO ANDRIANI, vice redattore 


Roma - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S. 
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ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO 
LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI È IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE 


ABRUZZO 

CHIETI 

LIBRERIA PIROI A MAGGIO! 1 
Via A_Herio, 21 

L'AQUILA 

LIBRERIA LA LUNA 

Viale Persichetti, YA 
LANCIANO 

LIFOI IBROCARTA 

Via Renzetti, 8/10/12 

PESCARA 

LIBRERIA CUDSTANIINI DIDATTICA 
Corso VY_ Emanuele, 146 
LIBRERIA DELL'UNIVFASITA 

Via Galle: (ang via Gramsci) 
SULMONA 

LIBRERIA UFFICIO IN 
Circonvallazione Occidentale, 10 


BASILICATA 

MATERA 

LIBREHIA MONIEMURRO 
Mia delle Bercherie, 69 
POTENZA 

LIBHERIA PAGGI ROSA 
Via Pretona 


CALABRIA 
CATANZARO 

LIBRIRIA NISTICO 

Via A_Danie'e, 27 
COSENZA 

LIBREBHIA DOMUS 

Via Monte Santo 841/63 
PALMI 

LIBRERIA Il TEMPERINO 
Va Roma 31 

REGGIO CALABRIA 
LIBRERIA 1 UPHIGIO 
Via to Buozgi 23/ArB/C 
VISO VALENTIA 
LISNERIA AZZUARA 
Corso VO Finanunole IH 


CAMPANIA 

ANGRI 

CARTOLIBRI RIA AMATO 
Via dei Gore Li 


°° AVELLINO 


LIBRERIA GUIA 3 

Via Vusto 18 

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI 
Vir Liateotti 50/3? 
CARTOLISAEBIA CESA 

Via Q Napp., 47 
BENEVENTO 

LIBRUMRMA LA GIUDIZIARIA 
Mia. Pasa 11 

LISIORIA MASOME 

Miala Retor, s1 

CASERTA 

LIHNMERIA GUIDA 3 

Via Caduti gu! Lavoro 29/33 


< CASTELLAMMARE DI STABIA 


LINEA SCUO! A Sas 
Via Hurota, 69/0 
CAVA DEI TIRHENI 
LIBRERIA RONFUNELI A 
Corso Umberto È 253 
* ISCHIA PORTO 
UIBRERIA GUIDA 2 
Via Sognu:20 

NAPOLI 

UBNERIA | ATLNFO 
Via'a Augusto 168 1/0 
LIBRERIA GUIDA | 
Via Porta!na, 20/23 
LIBRERIA GUIDA 2 
Via Merhani 118 
UBREPIA 18 S 

Sua del Cave 18 
LIBRERIA LEGISI ATIVA MAJOLO 
Via Caravita 30 
LIBRERIA TRAMA 
Piazza Cavour, /5 
NOCERA INFERIORE 


LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO 
Via Fava, 51 


las 


» 


POLLA 
CARTOLIBRF RIA GM 
Via Crispi 

SALERNO 

LIBRERIA GUIDA 
Corso Garbaldi, 142 


EMILIA-ROMAGNA 


BOLOGNA 

LIBRERIA GIURIDICA CERUTI 
Piazza Tribunali, 5/F 
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI 
Via Castiglione, 10 
EDINFORM Sas 

Via Farini, 27 

CARPI 

LIBRERIA BULGARELLI 
Curtso S Cabassi, 15 
CESENA 

LIBRERIA BETTINI 

Via Vescovado, 5 
FERRARA 

UBRERIA PASELLO 
Via Canonica. 16/18 
FORLÌ 

LIBRERIA CAPPELLI 
Via Lazzaretto, 6I 
LIBRERIA MODERNA 
Corso A_Dae, 12 
MODENA 

LIBRERIA GOLIARD!ICA 
Via Ermira, 210 


. PARA 


LIBRERIA PIROLA PARMA 
Via Fanni, 34/D 


> PIACENZA 


NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO 
Via Quattro Novembre, 160 
RAVENNA 

LIBRERIA RINASCITA 

Via IV Novembre 7 

REGGIO EMILIA 

{IBRERIA MODERNA 

Via Farini, 1/M 

RIMINI 

LIBRERIA DEI PROFESSIONISTA 
Via XXI Grigro, 3 


FRIULI-VENEZIA GIULIA 


GORIZIA 

CAHTOLIERERIA ANTONINI 

Via Mazzun, 16 

PORDENONE 

LIBRERIA MINERVA 

Piazzale XX Settembre, 22/A 
TRIESTE 

UIBRERIA EDIZIONI 1INT 

Via Romagna, 30 

LIBRERIA TERGESTE 

Piazza Borsa, 15 (galt Tergesteo) 
LIGRERIA INTERNAZIONALE ITALO SVEVO 
Corso Italia, YF 

UDINE 

LIBREMSIA BENEDETTI 

Via Mercatovecchio, 13 

IIARFRIA TARANTOLA 

Via Vittorio Vencio 20 


LAZIO 


FROSINONE 
CARTOLIBRERIA LE MUSE 
Via Manitma, 15 


* LATINA 


LIBRERIA GIURIDICA LA FORENSE 
Viale della Statuto 28/30 

RIETI 

UDARERIA LA CENTRALE 

Piazza V_ Fmanuele, 8 

ROMA 

LIBRERIA DE MIRANDA 

Viale G Cesare, SV/E-F-G 
LIBRERIA GABRIELE MARIA GRAZIA 
cfo Pretura Civilo, piazzale Clodio 
LA CONTABILE 

Via Tuscolana, 1027 

LIBRERIA IL TRITONE 

Via Tritone, 61/A 


ce) 


d 


v 
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LIBRERIA L'UNIVERSITARIA 

Viale Ippocrate, 99 

LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA 
Via S Maria Maggiore, 121 


CARTOLIBRERIA MASSACCESI 
Viale Manzoni, 53/C-D 
LIBRERIA MEDICHINI 

Via Marcantonio Coionna, 68/70 
{IBRFRIA DEI CONGRESSI 
Viale Civiltà Lavoro, 124 

SORA 

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI 
Via Abruzzo, 4 

TIVOLI 

LIBRERIA MANNELLI 

Viale Mannelli, 10 

VITERBO 

LIBRERIA DE SANTIS 

Via Venezia Giulia, 5 
LIBRERIA “AR” 

Palazzo Uffici Finanziari - Pietrare 


LIGURIA 

CHIAVARI 

CARTOLERIA GIORGINI 
Piazza NS dell'Orto, 37/38 
GENOVA 


LIBRERIA GIURIDICA BALDARO 
Via XII Ottobre, 172/A 


> IMPERIA 


LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI 
Viale Malteott, 43/A-45 


> LA SPEZIA 


CARTOLIBRERIA CENTRALE 
Via dei Cotir, 5 

SAVONA 

LIBRERIA IL LEGGIO 

Via Montonotte, 38/R 


LOMBARDA 

BERGAMO 

LIBRERIA ANTICA E MODERNA 
LORENZELLI 

Viate Giovani XXI, /4 
BRESCIA 

LIBRERIA QUERINIANA 

Via Triests 13 

BRESSO 

CARTOLIBRERIA CORRIDONI 
Via Corridoni, 11 

BUSTO AASIZIO 
CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO 
Via MiHaro, 4 


> COMO 


LIBRERIA G!IURIDICA BERNASCONI 
Via Mentana, 15 

NAMI LIBRI E CARTE 

Via Caroli, 14 

CREMONA 

LIBRERIA DEL CONVEGNO 
Corso Campi, 72 

GALLARATE 

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI 
Piazza Risorgimento 10 
LIBRERIA TOP OFFICE 

Via Torino, 8 

LECCO 

LIBAENIA FIROLA MAGGIOLI 
Corso Mart Liberazione, 100/A 
LODI 

LA UBRERIA Sas 

Via Defendante, 32 

MANTOVA 

LIBRERIA ADAMO DI PELLEGRINI 
Corso Umpario 1, 32 

MILANO 

LIBRERIA CONCESSIONARIA 
IPZS-CAL ABRESE 

Galleria V Emanuele #1, 15 


> MONZA 


LIBRERIA DELL'ARENGARIO 

Via Mapeih 4 

PAVIA 

UBRFRIA INTERNAZIONALE GARZANTI 
Palazzo dell Umversna 

SONDRIO 

LIBRERIA AL ESSO 

Via Caimi 14 


Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI È IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE 


VARESE 
LIBRERIA PIROLA Di MITRANO 
Via Albuzzi, 8 


MARCHE 


ANCONA 

LIBRERIA FOGOLA 

Piazza Cavour, 4/5/6 

ASCOLI PICENO 

LIBRERIA PROSPERI 

Largo Crivelli, 8 

MACERATA 

LIBRERIA UNIVERSITARIA 
Via Don Minzoni, 6 

PESARO 

LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA 
Via Mameli, 34 

S. BENEDETTO DEL TRONTO 
LA BIBLIOFILA 

Viale De Gasperi, 22 


MOLISE 

CAMPOBASSO 

CENTRO LIBRARIO MOLISANO 
Viale Manzoni, 81/83 


LIBRERIA GIURIDICA DI E M. 
Via Capriglione, 42-44 


PIEMONTE 

ALBA 

CASA EDITRICE ICAP 

Via Vittorio Emanuele, 19 
ALESSANDRIA 

LIBRERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTTI 
Corso Roma, 122 

ASTI 

LIBRERIA BORELLI 

Corso V. Alfieri, 364 

BIELLA 

LIBRERIA GIOVANNACCI 

Via Itala, 14 

CUNEO 

CASA EDITRICE ICAP 

Piazza dei Galimberti, 10 
NOVARA 

EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA 
Via Costa, 32 

TORINO 

CARTIERE MILIANI FABRIANO 
Via Cavour, 17 

VERBANIA 

LIBRERIA MARGAROLI 

Corso Mameli, 55 - Intra 


PUGLIA 

ALTAMURA 

LIBRERIA JOLLY CART 

Corso V. Emanueis, 16 

BARI 

CARTOLIBRERIA QUINTILIANO 
Via Arcidiacono Giovanni, 9 
LIBRERIA PALOMAR 

Via P_Amedeo, 176/8 
LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FIGLI 
Via Sparano, 134 

LIBRERIA FRATELLI LATERZA 
Via Crisanzio, 16 

BRINDISI 

LIBRERIA PIAZZO 

Piazza Vittoria, 4 

CERIGNOLA 

LIBRERIA VASCIAVEO 

Via Gubbio, 14 

FOGGIA 

LIBRERIA ANTONIO PATIERNO 
Via Dante, 21 

LECCE 

LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO 
Via Palmieri, 30 
MANFREDONIA 

LIBRERIA IL PAPIRO 

Corso Manfredi, 126 
MOLFETTA 

LIBRERIA IL GHIGNO 

Via Campanella, 24 


© TARANTO 


LIBRERIA FUMAROLA 
Corso italia, 229 


SARDEGNA 

ALGHER® 

LIBRERIA LOBRANO 

Via Sassari, 65 

CAGLIARI 

LIBRERIA F LUI DESSÌ 
Corso V. Emanuele, 30/32 
ORISTANO 

LIBRERIA CANU 

Corso Umberto 1, 19 
SASSARI 

LIBRERIA AKA 

Via Roma, 42 

LIBRERIA MESSAGGERIE SARDE 
Piazza Castello, 11 


SICILIA 

ACIREALE 

CARTOLIBRERIA BONANNO 
Via Vittorio Emanvele, 194 
LIBRERIA SGC ESSEGICI Sas 
Via Caronda, 8/10 
AGRIGENTO 

TUTTO SHOPPING 

Via Panoramica dei Templi, 17 
ALCAMO 

LIBRERIA PIPITONE 

Viale Europa, 61 
CALTANISSETTA 

LIBRERIA SCIASCIA 

Corso Umberto !, iti 
CASTELVETRANO 


CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA 


Via Q. Sella, 106/108 
CATANIA 

LIBRERIA ARLIA 

Via Vittorio Emanueie, 62 
LIBRERIA LA PAGLIA 

Via Etnea, 393 

LIBRERIA ESSEGICI 

Via F. Riso, 56 

ENNA 

LIBRERIA BUSCEMI 

Piazza Vittorio Emanuele, 19 
GIARRE 

LIBRERIA LA SENORITA 
Corso Italia, 132/134 
MESSINA 

LIBRERIA PIROLA MESSINA 
Corso Cavour, 55 

PALERMO 

LIBRERIA CICALA INGUAGGIATO 
Via Villaermosa, 28 
LIBRERIA FORENSE 

Via Maqueda, 185 

LIBRERIA MERCURIO LI CA M 
Piazza S. G. Bosco, 3 
LIBRERIA S.F. FLACCOVIO 
Piazza V. E. Orlando, 15/19 
LIBRERIA SF _FLACCOVIO 
Via Ruggero Settimo, 37 
LIBRERIA FLACCOVIO DARIO 
Viale Ausonia, 70 

LIBRERIA SCHOOL SERVICE 
Via Galletti, 225 

RAGUSA 

CARTOLIBRERIA GIGLIO 

Via IV Novembre, 39 

S. GIOVANNI LA PUNTA 
LIBRERIA DI LORENZO 

Via Roma, 259 

TRAPANI 

LIBRERIA LO BUE 

Via Cascio Cortese, 8 
LIBRERIA GIURIDICA DI SAFINA 
Corso Italia, 81 


TOSCANA 

AREZZO 

LIBRERIA PELLEGRINI 
Via Cavour, 42 
FIRENZE 

LIBRERIA ALFANI 

Via Altani, 84/36R 


LIBRERIA MARZOCCO 

Via de' Martelli, 22 R 
LIBRERIA PIROLA «già Etruria» 
Via Cavour, 48 R 
GROSSETO 

NUOVA LIBRERIA Snc 

Via Mute, G/A 

LIVORNO 

LIBRERIA AMEDEO NUOVA 
Corso Amedeo, 23/27 
LIBRERIA IL PENTAFOGLIO 
Via Fiorenza, 4/8 

LUCCA 

LIBRERIA BARONI ADRI 
Via S Paolino, 45/47 
LIBRERIA SESTANTE 

Via Montanara, 37 

MASSA 

UBRERIA IL MAGGIOLINO 
Via Europa, 19 

PISA 

LIBRERIA VALLERINI 

Via dei Mille, 13 

PISTOIA 

LIBRERIA UNIVERSITARIA TURELLI 
Via Macallòè, 37 

PRATO 

LBPERIA GORI 

Via Ricasoli, 25 

SIENA 

LIBRERIA TICCI 

Via Terme, 5/7 

VIAREGGIO 

LIBRERIA IL MAGGIOLINO 
Via Puccini, 38 


TRENTINO-ALTO ADIGE 
BOLZANO 

LIBRERIA EUROPA 

Corso italia, 6 

FRENTO 

LIBRERIA DISERTORI 

Via Diaz, 11 


UMBRIA 


FOLIGNO 

LIBRERIA LUNA 

Via Gramsci, 41 
PERUGIA 

LIBRERIA SIMONELLI 
Corso Vannucci, 82 
LIBRERIA LA FONTANA 
Via Sicilia, 83 

TERNI 

LIBRERIA ALTEROCCA 
Corso Tacito, 23 


VENETO 

CONEGLIANO 

LIBRERIA CANOVA 

Corso Mazzini, 7 

PADOVA 

IL LIBRACCIO 

Via Portello, 42 

LIBRERIA DIEGO VALERI 

Via Roma, 114 

LIBRERIA DRAGHI-RANDI 

Via Cavour, 17/19 

ROVIGO 

CARTOLIBRERIA PAVANELLO 
Piazza V Emanuele, 2 
TREVISO 

CARTOLIBRERIA CANOVA 

Via Ca:maggiore, 31 

LIBRERIA BELLUCCI 

Viale Monfenera, 22/A 
VENEZIA 

CENTRO DIFFUSIONE PRODOTTI 1.P.Z.S, 
S Marco 1893/B - Campo S Fantin 
LIBRERIA GOLDONI 

S. Marco 4742/43 

VERONA 

LIBRERIA GIURIDICA EDITRICE 
Via Costa, 5 

LIBRERIA GROSSO GHELFI BARBATO 
Via G. Carducci, 44 

LIBRERIA L.E.G.1.S. 

Via Adigetto, 43 

VICENZA 

UBRERIA GALLA 1880 

Corso Palladio, 11 


MODALITÀ PER LA VENDITA 


La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le aitre pubblicazioni ufficiali sono in vendita al pubblico: 
— presso le Agenzie dell'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato in ROMA: piazza G. Verdi, 10 e via Cavour, 102; 
— presso le Librerie concessionarié indicate nelle pagine precedenti. 


Le richieste per corrispondenza devono essere inviate all'istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Direzione Marketing e Commerciale - 
Piazza G. Verdi, 10 - 00100 Roma, versando l'importo, maggiorato delle spese di spedizione, a mezzo del c/c postale n. 387001. Le 
inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono in Roma (Ufficio inserzioni - Piazza G. Verdi, 10) e 
presso le librerie concessionarie consegnando gli avvisi a mano, accompagnati dal relativo importo. 


PREZZI E CONDIZIONI DI ABBONAMENTO - 1996 
Gli abbonamenti annuali hanno decorrenza dal 1° gennaio al 31 dicembre 1996 
i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno 1996 e dal 1° luglio al 31 dicembre 1996 


ALLA PARTE PRIMA - LEGISLATIVA 
Ogni tipo di abbonamento comprende gli indici mensili 


Tipo A - Abbonamento ai fascicoli della serie generale, Tipo D - Abbonamento ai fascicoli della serie speciale 
inciusi 1 supplementi ordinari: destinata alle leggi ed ai regolamenti regionali 
= ANNUAl@::: i ie L. 395.000 - annuale . LL... L. 72.009 
- semestrale LL... L. 211.000 - semestrale... a L. 45.000 

Tipo E - Abbonamento a; fascicoli della serie speciale 

Tipo 8 - Abbonamento ar fascicoli delia serie speciale destinata a: concorsi indetti daliò Stato e dalle 
destinata agl: atti dei giudizi davanti alla Corte altre pubbliche amministrazioni 
costituzionale - ANNUAIE . LL... L. 215.500 
- ANNUALE... L. 72.500 * semestrale... L. 118.020 
“ semestrale LL... L 50.099 Tipo F - Abbonamento ai fascicoli delia serte generale, 

Tipo € - Abbonamento ai fascicoli della serie speciale inclusi 1 supplementi ordinari, ed ai fascicoli 
destinata agli arti delle Comunità europee delle quattro serie speciali 
SANARE ii LS Sii L. 216.620 - annuale | ...,.... 00 L. 742.000 
- semestrale ...............L0. L. 120.090 - semestrale . Le L. 410.000 


integrando il versamento relativo al tipo di abbonamento della Gazzetta Ufficiale, parte prima, prescelto con la somma di L. 96.099, si avrà diritto a ricevere 
l'indice repertorio annuale cronologico per materie 1996. 


Prezzo di vendita di un fascicolo della serre generale . LL... L. 1.400 
Prezzo di vendita di un fascicolo delle serre speciali I, { e III, ogni 16 pagine 0 frazione. ........ ella isa Rel L. 1.400 
Prezzo di vendita di un fascicolo della IV serie speciale «Cancorsi ed esami. LL... a ea L. 2.750 
Prezzo di vendita di un fascicolo indici mensili, ogni 16 pagine o frazione | LL... L. 1.400 
Supplementi ordinari per la vendita a fasgicoli separati, ogni 16 pagine 0 frazione . LL... L. 1.500 
Supplementi straordinari per la vendita a fascicoli separati, ogni 16 pagine 0 frazione. 0... L 1.500 


Supplemento straordinario «Bollettino delie estrazioni» 


Abbonamento annuale: + ia e n rl DE Aa I E eo a e a sce Pola at L. 134.060 
Prezzo di vendita di un fascicolo ogni 16 pagine 0 frazione. LL... Sa iatale L. 1.500 


Abbonamento: annuale... n iii pan CALA E RR e a e a a a ei CRCRIORINONNI di AR L. 87.500 


Prezzo di vendita di UN fASCICOIO LL... Le 7 l a " so de L. 8.000 


Gazzetta Ufficiale su M!ICROFICHES - 1998 
{Serie generale - Supplementi ordinari - Serie speciali) 


Abbonamento annuo mediante 52 spedizioni settimanali raccomandate... ....... La di Rentla L.1.390 009 
Vendita singola. per ogni microfiches fino a 96 pagine cadauna LL aerea seni L. 1.500 

per ogni 96 pagine SUCCESSIVE. LL LL. ti ea O Sena L. 1.509 
Spese per imballaggio e spedizione raccomandata .. ..... at RIA OE Aaa a o Lala i Seni i da SRASIA L. 4.000 
NB — Le microfiches sono disponibili dal 1° genna: 1983 — Per l'estero 1 suddetti prezzi sono aumantati del 50% 


ALLA PARTE SECONDA - INSERZIONI 


L. 362.000 
ADUOnaMEento semestrale... AEREA RE sa elaraee 0 0 iene to Pa 
L 1.550 


I prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, per l'estero, nonché quelli di vendita do: fascico! delle annate arretrato, 
compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e straordinari, sono raddoppiati. 


L'importo degli abbonamenti deve essere versato sul c/c postale n. 387001 intestato all'Istituto Poligrafico e Zocca dello Stato. L'invio dei 
fascicoli disguidati, che devono essere richiesti all’Amministrazione entro 30 giorni dalla data di pubblicazione, è subordinato alla 
trasmissione di una fascetta del relativo abbonamenîo 


Per informazioni o prenotazioni rivolgersi all’Istiizto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA 


| abbonamenti ©? (06) 85082149/85082221 - vendita. pubblicazioni £® (08) 85082150/85082276 - inserzioni & (06) 85082145/85082189 


OL 


231096% L. 1.400 


